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Visions

วิสัยทัศน�
“สมาคมประกันชีวิตไทย มีบทบาทมากขึ้นในการทำหนาที่ 

กำกับดูแลบริษัทสมาชิกใหสามารถดูแลกันเองได ตลอดจน 

เปนศูนยกลางในการพัฒนาและสงเสริมธุรกิจประกันชีวิต 

ใหสามารถดำเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ และการเติบโต 

รวมทั้งการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขัน ดวยการ 

พัฒนาคุณภาพในการดำเนินงานของธุรกิจ การปกปอง 

ผลประโยชนของบริษัทประกันชีวิต และผูเอาประกันภัย”

TLAA will increase its role in promoting member companies to be self-regulated and in acting as a 

central body to develop and promote life insurance industry. It will promote efficiency, business growth 

and competitiveness of the business through programs that enhance the effectiveness of business 

operation and protect the interest of the life insurance companies and the insured.



Missions

พันธกิจ

TLAA is the central body of life insurance business operators 

and related professional groups. It promotes the integrations 

of ideas and acts on behalf of the business operators in coor-

dinating with government agencies and related professional 

groups in order to ensure that they operate their business 

with strength and under an acceptable standard of good 

governance. TLAA will also involve in the following up and 

improvement of rules and regulations in accordance with 

changing business environment as well as the efforts to 

educate the public on the benefits of life insurance.

สมาคมประกันชีวิตไทยเปนองคกรหลักของผูประกอบธุรกิจประกันชีวิต และกลุมวิชาชีพที่เกี่ยวของ ดวยการสงเสริมใหมี 

การบูรณาการทางความคิดอยางใกลชิดและเกื้อกูล ซึ่งกันและกัน พรอมทั้งเปนตัวแทนของผูประกอบการในการประสานงาน 

กับภาครัฐและองคกรอื่น ใหสามารถดำเนินธุรกิจดวยความแข็งแกรงถูกตองและตรวจสอบไดตามหลักธรรมาภิบาล มีการ 

พิจารณาติดตาม แกไข ปรับปรุง กฎระเบียบ ท่ีเก่ียวของกับธุรกิจประกันชีวิตใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงของสถานการณ 

พรอมทั้งประชาสัมพันธ เผยแพรความรูความเขาใจดานการประกันชีวิตใหกับประชาชนทั่วไปไดเห็นคุณคาและประโยชน 

ของการประกันชีวิตมากยิ่งข้ึน
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สารจากนายกสมาคมประกันชีวิตไทย

ธุรกิจประกันชีวิตไทยในป 2553 นับวา
มีความแข็งแกรงพอสมควรท่ีสามารถเติบโต
ฝาภาวะวิกฤตดานการเมืองในประเทศและ
ปญหาความผันผวนของเศรษฐกิจโลก โดยวัดได
จากผลการดำเนินงานท่ีมีเบ้ียประกันชีวิตรับ
รวม 296,164 ลานบาท ดวยอัตราการเติบโต
รอยละ 15 ในขณะท่ีเศรษฐกิจไทยป 2553 

โดยรวมขยายตัวรอยละ 7.8  

สำหรับป 2554 สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติได
ประมาณการแนวโนมภาวะเศรษฐกิจไทยป 
2554 โดยเบื้องตนคาดวาจะขยายตัวรอยละ 

3.5-4.5 แตในชวงครึ่งปหลังประเทศไทยได
เกิดวิกฤตมหาอุทกภัยท่ีรุนแรงและขยาย      

วงกวางในพ้ืนท่ีภาคกลาง สงผลกระทบตอ
ภาวะเศรษฐกิจไทยใหไดรับความเสียหาย   

ทุกภาคสวนจนทำให GDP ทั้งปมีการขยาย
ตัวลดลงรอยละ 0.1 ต่ำกวาประมาณการท่ี
คาดไว  

ในสวนของธุรกิจประกันชีวิตแมวาจะ
ได รับผลกระทบจากวิกฤตมหาอุทกภัย       

เชนเดียวกัน แตสงผลกระทบไมรุนแรงเทา
ธุรกิจอื่น เพียงทำใหอัตราการเติบโตของธุรกิจ
ประกันชีวิตชะลอตัวลงซึ่ง ณ สิ้นป 2554 มี
เบ้ียประกันชีวิตรับรวม 328,597 ลานบาท  

อัตราการเติบโตอยูที่รอยละ 11 ซึ่งถือวาอยูใน
เกณฑที่นาพอใจ แมวาจะประสบกับปญหา
ทั้งจากภัยธรรมชาติและภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ
โลก ทั้งนี้เน่ืองจากความพรอมของภาคธุรกิจ
ประกันชีวิตท่ีไดเตรียมรับมือกับสถานการณ
ความไมแนนอนตางๆ ดวยการพัฒนาปจจัย
ตางๆ ที่เก่ียวกับการดำเนินธุรกิจ อาทิ การ
พัฒนาดานผลิตภัณฑใหรองรับกับตลาดและ
ตอบสนองความตองการของผูบรโิภคไดทกุกลุม 

การเพ่ิมความหลากหลายของชองทางการ
จำหนาย การปรับปรุงคุณภาพบริการหลังการ
ขาย การสรางบุคลากรการขายใหสามารถ   

นำเสนอผลิตภัณฑประกันชีวิตไดอยางเปน     

มืออาชีพมากย่ิงขึ้น รวมทั้งการประสานงาน
กับภาครัฐในการนำนโยบายภาษีมาชวย
กระตุนใหประชาชนสนใจการทำประกันชีวิต
มากข้ึน นอกจากน้ีการเติบโตที่ เพ่ิมสูงข้ึน
อยางตอเน่ืองของธุรกิจประกันชีวิต ยังสะทอน
ใหเห็นวาประชาชนเร่ิมตระหนักถึงผลประโยชน
ของการทำประกันชีวิตท่ีมากข้ึนดวย  

ในโอกาสน้ี ผมขอขอบคุณทุกทานท่ี
เก่ียวของ ที่ไดใหความรวมมือกับสมาคม
ประกันชีวิตไทยดวยดีเสมอมา จนสามารถ
ทำใหเกิดภาพความสำเร็จในการพัฒนาธุรกิจ
ประกันชีวิตทามกลางปญหาจากภัยธรรมชาติ
และภาวะเศรษฐกิจท่ีผันผวนในปจจุบัน สงผล
ใหธุรกิจประกันชีวิตมีการเติบโตตอเน่ืองท่ี   

นาพอใจ แสดงใหเห็นถึงความแข็งแกรงใน
การบริหารธุรกิจประกันชีวิต สงผลใหธุรกิจ
ประกันชีวิตเติบโตอยางแข็งแรง ซึ่งผมหวัง
เปนอยางย่ิงวาธุรกิจประกันชีวิตไทยจะเติบโต
ตอเน่ืองอยางย่ังยืนตลอดไป 

ณ สิ้นป� 2554 มีเบ้ียประกันชีวิตรับรวม 328,597 ล�านบาท  อัตราการเติบโตอยู�ที่ร�อยละ 
11 ซ่ึงถือว�าอยู�ในเกณฑ�ท่ีน�าพอใจ แม�ว�าจะประสบกับป�ญหาท้ังจากภัยธรรมชาติและภาวะวิกฤต 
เศรษฐกิจโลก

(นายสุทธิ  รจิตรังสรรค) 
นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

ปบริหาร 1 ก.ค. 53 - 30 มิ.ย. 55 
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Message from the President

Life insurance business in 

Thailand in 2010 was quite strong and 

able to grow amid domestic political 

unrest and global economic fluctuation. 

The total gross premium income was 

296, 164 million Baht, an increase of 15% 

while the Thai economy grew at the rate 

of 7.8%. 

In 2011, the Office of the National 

Economic and Social Development 

Board had tentatively projected an 

economic growth of 3.5-4.5% in 2011. 

However, due to a great flood that 

occurred at the second half of the year in 

central areas of the country, the Thai 

GDP grew only at the rate of 0.1% which 

was much lower than the projection. 

The Thai life insurance business 

was also affected by the flood but not as 

much as other businesses. The business 

growth slowed down. At the end of 2011, 

the gross premium income was 328,597 

million Baht or an increase of 11% which 

was quite a satisfactory performance in 

the light of natural disaster and world 

economic crisis. The Thai life insurance 

business has prepared for uncertain 

situations by developing the factors that 

are related to business operation such as 

the development of products that are 

responsive to the demand of the market 

and the needs of all groups of 

consumers, introduction of new channels 

of distribution, improvement of after sales 

services, improvement of agency 

professional quality and the strengthening 

of cooperation with government sector in 

many areas, especially the offering of tax 

deductible incentive that has attracted a 

lot of people to buy insurance protection. 

The business expansion also reflected 

the fact that the public begin to realize 

the importance of life insurance. 

I would like to take this opportunity 

to thank everyone that has given support 

to the successful implementation of 

activities by the Thai Life Assurance 

Association. Your efforts has caused a 

success in the development of life 

insurance business in terms of continuing 

business growth and strong business 

management amid natural disaster and 

world economic crisis. I hope that this 

growth trend will continue on a 

sustainable basis. 

 

At the end of 2011, the gross premium income was 328,597 million 
Baht or an increase of 11% which was quite a satisfactory performance in 
the light of natural disaster and world economic crisis.

(Mr. Sutti Rajitrangson) 
TLAA President 

July 1, 2010-June 30, 2012 
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คณะกรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย

ประจำป�บริหาร 1 กรกฎาคม 2553 - 30 มิถุนายน 2555

นางสุกัญญา  ทองช่ืนจิตต� 
Mrs. Sugunya  Tongchenchitt

อุปนายกฝ�ายการตลาด
Vice President (Marketing)

ดร.อภิรักษ�  ไทพัฒนกุล
Mr. Apirak  Thaipatanakul 

อุปนายกฝ�ายวิชาการ
Vice President (Technical)

นายสาระ  ล่ำซำ
Mr. Sara  Lamsam 

อุปนายกฝ�ายบริหาร
Vice President (Administration)

นายสุทธิ  รจิตรังสรรค� 
Mr. Sutti  Rajitrangson

นายกสมาคมประกันชีวิตไทย
President

1 2

43
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Executive Board

As of July 1, 2010 - June 30, 2012

5 นายโชน  โสภณพนิช
Mr. Chon  Sophonpanich 

เหรัญญิกสมาคม
Treasurer

นายบินายัค  ดัตตา 
Mr. Binayak  Dutta

กรรมการบริหาร
Executive Director

นายวิพล  วรเสาหฤท
Mr. Vipon  Vorasowsarid

กรรมการบริหาร
Executive Director

นางนุสรา  บัญญัติป�ยพจน�
Mrs. Nusara  Banyatpiyaphod

เลขาธิการสมาคม
Secretary General

นายสหพล  สังข�เมฆ
Mr. Sahaphon  Sangmek

กรรมการบริหาร
Executive Director

8

6

9

7
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คณะกรรมการสมาคมประกันชีวิตไทย

ประจำป�บริหาร 1 กรกฎาคม 2553 - 30 มิถุนายน 2555

นายสุทธิ  รจิตรังสรรค� 
Mr. Sutti  Rajitrangson
นายกสมาคมประกันชีวิตไทย
President

1

ดร.อภิรักษ�  ไทพัฒนกุล
Mr. Apirak  Thaipatanakul
อุปนายกฝ�ายวิชาการ
Vice President (Technical)

2

นางนุสรา  บัญญัติป�ยพจน�
Mrs. Nusara  Banyatpiyaphod
เลขาธิการสมาคม
Secretary General

5

นายสาระ  ล่ำซำ
Mr. Sara  Lamsam
อุปนายกฝ�ายบริหาร
Vice President (Administrative)

3 นางสุกัญญา  ทองช่ืนจิตต� 
Mrs. Sugunya  Tongchenchitt
อุปนายกฝ�ายการตลาด
Vice President (Marketing)

4

นายบินายัค  ดัตตา 
Mr. Binayak  Dutta
กรรมการบริหาร
Executive Director

7 8 9
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นายโชน  โสภณพนิช
Mr. Chon  Sophonpanich
เหรัญญิกสมาคม
Treasurer

6

นายสหพล  สังข�เมฆ
Mr. Sahaphon  Sangmek
กรรมการบริหาร
Executive Director

นายวิพล  วรเสาหฤท
Mr. Vipon  Vorasowsarid
กรรมการบริหาร
Executive Director
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Board of Directors

As of July 1, 2010 - June 30, 2012

10. นายโชติพัฒน� พีชานนท� 
  Mr. Chotiphat  Bijananda
11. นายอิกนาซีโอ  อากีลาร�
  Mr. Ignacio Aguilar
12. นายศรัณย� ลิมป�หิรัญรักษ�
  Mr. Saran  Limhiranrak
13. นายสุจินต�  พงษ�ศักดิ์ 
  Mr. Suchin Phongsak
14. นายอลัน อึง
  Mr. Alan Ng
15. นายวิจักษณ�  ประดิษฐวณิช
  Mr. Wichak  Praditavanij

16. นางสาวศิรินทิพย�  โชติธรรมาภรณ�
  Ms. Sirinthip  Chotithamaporn
17. นายซี โดนอลด� คาร�ดีน
  Mr. C. Donald Carden
18. นายคีธ แอนดรูว� บรุคส� 
  Mr. Keith  Brooks
19. นายไมเคิล จอร�จ แพล็กตัน
  Mr. Michael George Plaxton
20. นายฮิโรชิ  ทาเทอิชิ
  Mr. Hiroshi  Tateishi  

21. ดร.ชวิน  เอี่ยมโสภณา
  Dr. Chavin Iamsophana
22. นางจันทรจรัส บุญคุณ 
  Mrs. Chantcharas  Boonkhun
23. นายอริญชย�  รุ�งศรีสวัสดิ์
  Mr. Arin  Rungsrisawat
24. นายสุรชัย  ศิริวัลลภ 
  Mr. Surachai Sirivallop
25. นายเชาว�พันธุ�  พันธุ�ทอง
  Mr. Chaowaphan  Phanthong

กรรมการ
Director

10 11 12 13

14 15 16 17

18 19 20 21

22 23 24 25
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แผนภูมิการบริหารงานสมาคมประกันชีวิตไทย
ประจำป�บริหาร 1 กรกฎาคม 2553 - 30 มิถุนายน 2555

คณะกรรมการสมาคม
Board of Directors

คณะกรรมการบริหารสมาคม
Executive Board

บริษัทสมาชิก
Member Companies

นางบุษรา อึ๊งภากรณ�
Mrs.Busara Ungphakorn
ผู�อำนวยการ
Director

นายพิชา สิริิโยธิน
Mr.Picha Siriyodhin
รองผู�อำนวยการ
Vice Director 

นายสุรศักดิ์ เจริญโล�ห�ทองดี 
Mr.Surasak Jaroenlothongdee
รองผู�อำนวยการ
Vice Director

นางยุภาภรณ� กีรติพิทยาภรณ�
Mrs.Yupaporn Keeratipitayaporn
ผู�ช�วยผู�อำนวยการ
Assistant Director

ฝายขอมูลเพื่อการพัฒนาธุรกิจ
Industry Development Department

ฝายนโยบายและแผนงาน
Policy and Planning Department

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ
Information Technology Department

ฝายธุรการและการพนักงาน
Administration Department

ฝายสงเสริมและพัฒนาตัวแทน
Agency Promotion & Development

Department

ฝายประสานงานและความรวมมือ
Cooperation& Coordination Department

ฝายประชาสัมพันธ
Public Relations Department

ฝายบัญชีและการเงิน
Accounting & Financial Department
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The Thai Life Assurance Association Organization Chart

As of July 1, 2010 - June 30, 2012
คณะอนุกรรมการคณิตศาสตรประกันภัย

Actuarial Sub-Committee

คณะอนุกรรมการพิจารณารับประกันภัย
Underwriting Sub-Committee

คณะอนุกรรมการฝกอบรมและพัฒนาตัวแทนประกันชีวิต
Agent Training and Development Sub-Committee

คณะอนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทน
Agent Quality Promotion Sub-Committee

คณะอนุกรรมการประกันภัยกลุม
Group Life Insurance Sub-Committee

คณะแพทยที่ปรึกษา
Medical Advisory Sub-Committee 

คณะอนุกรรมการระบบบัญชีและภาษี
Accounting and Tax Sub-Committee

คณะอนุกรรมการสินไหมประกันชีวิต
Claims Sub-Committee

คณะอนุกรรมการกฎหมาย
Legal Sub-Committee

คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ
Public Relations Sub-Committee

คณะอนุกรรมการลงทุน
Investment Sub-Committee

คณะอนุกรรมการการตลาดแบบตรง
Direct Marketing Sub-Committee

คณะอนุกรรมการประกันชีวิตธนกิจ
Bancassurance Sub-Committee

คณะอนุกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ
Information Technology Sub-Committee

คณะอนุกรรมการการบริหารจัดการความเสี่ยง
Risk Management Sub-Committee

คณะอนุกรรมการ
Sub-Committee
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กิจกรรมในรอบป� 2553-2554
กิจกรรมของสมาคมประกันชีวิตไทยในรอบป�บริหาร 1 กรกฎาคม 2553 - 30 มิถุนายน 2554 

ได�มีการสนับสนุนส�งเสริมและพัฒนาธุรกิจประกันชีวิตในทุกด�านร�วมกับองค�กรภายนอกและบริษัทสมาชิก 
ดังมีรายละเอียดต�อไปน้ี 

Activities implemented by the Thai Life Assurance Association during a period 
between July 1, 2010 and June 30, 2011 to promote and develop life insurance 
business in cooperation with member companies and other agencies are as follows: 

1. การแต�งตั้งและมอบหมายผู�แทนสมาคมเข�าร�วมกิจกรรมกับ
องค�กรภายนอก 
 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 1.1 แตงตั้งผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยรวมเปนกรรมการสภา
ธุรกิจประกันภัยไทย  

  (1) นายสาระ ล่ำซำ อุปนายกฝายบริหารสมาคม  

   ดำรงตำแหนงเปน ประธานสภาธุรกิจประกันภัยไทย 

  (2) นายสุทธิ รจิตรังสรรค นายกสมาคมประกันชีวิตไทย    

   ดำรงตำแหนงเปน กรรมการสภาธุรกิจประกันภัยไทย  

  (3) ดร.อภิรักษ ไทพัฒนกุล อุปนายกฝายวิชาการสมาคม   

   ดำรงตำแหนงเปน กรรมการสภาธุรกิจประกันภัยไทย 

 1.2 มอบใหนายสุทธิ รจิตรังสรรค นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

และ นายสาระ ล่ำซำ อุปนายกฝายบริหารสมาคม เปน ผูแทนสมาคม
เขารวมเปนกรรมการในคณะกรรมการบริหารกองทุนประกันชีวิต  

 1.3 มอบใหนายสุทธิ รจิตรังสรรค นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

รวมเปนคณะกรรมการพิจารณาการมอบรางวลัประกันภัยดีเดนครบวงจร 
ประจำป 2554  สำนักงาน คปภ.  

 1.4 มอบให นางบุษรา อึ๊งภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยในคณะทำงานการมอบ
รางวัลประกันภัยดีเดนครบวงจร ซึ่งเปนกิจกรรมในการจัดงาน “วัน
ประกันภัยและงานสัปดาหประกันภัย ประจำป 2554” กำหนดจัดในวัน
ที่ 2-4 กันยายน 2554 จัดโดยสำนักงาน คปภ. 

 1.5 มอบใหผูแทนสมาคมประกนัชวิีตไทยเขารวมเปนคณะกรรมการ
สงเสริมและประสานความรวมมือของประชาชนดานการประกันภัย   

จัดโดย สำนักงาน คปภ. ผูแทนสมาคมที่เขารวมเปนคณะกรรมการ    
ดังกลาว ดังน้ี 

1. Activities Implemented with Other Agencies 
by TLAA Appointed Representatives 
 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 1.1 Appointed Representatives to Serve in the Federation of 

Insurance Business Associations. 

  (1) Mr. Sara Lamsam, TLAA Vice President for 

Administration was appointed President of the 

Federation of Insurance Business Associations. 

  (2) Mr. Sutti Rajitrangson, TLAA President was appointed 

the member of the Federation of Insurance Business 

Associations. 

  (3) Mr. Apirak Thaipatanagul, TLAA Vice President for 

Technical Affairs was appointed the member of the 

Federation of Insurance Business Associations. 

 1.2 Appointed Mr. Sutti Rajitrangson, TLAA President and Mr. 

Sara Lamsam, Vice President for Administration to be members of 

the Life Insurance Fund Board. 

 1.3 Appointed Mr. Sutti Rajitrangson, TLAA President to be 

member of the 2011 Best Insurance Award Selection Committee, 

sponsored by the Office of Insurance Commission. 

 1.4 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director to 

represent TLAA as member of the working committee for the Best 

Insurance Award which was a part of the activities of the 2011 

Insurance Day and Insurance Week, organized between 

September 2-4, 2011 by the Office of Insurance Commission. 

 1.5 Appointed the following representatives of the Thai Life 

Assurance Association to be the members of the OIC Insurance 

Public Promotion and Co-ordination Committee: 
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Activities Implemented by TLAA 2010-2011
  (1) นายสุทธิ  รจิตรังสรรค   
   นายกสมาคมประกันชีวิตไทย เปนผูแทน 

  (2) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ    
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย เปนผูแทนสำรอง 
 1.6 มอบใหผูแทนสมาคมประกนัชวิีตไทยเขารวมเปนคณะทำงาน
เพ่ือปรับปรุงการกำหนดอัตราคาจาง หรือคาบำเหน็จสำหรับตัวแทน
ประกันชีวิตและนายหนาประกันชีวิต สำนักงาน คปภ. เม่ือวันท่ี 11 

กุมภาพันธ 2554  โดยมีผูแทนสมาคมเขารวมเปนคณะทำงาน ดังน้ี 

  (1) นายสุทธิ  รจิตรังสรรค  
   นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายสาระ  ล่ำซำ    

   อุปนายกฝายบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) ดร.อภิรักษ  ไทพัฒนกุล  

   อุปนายกฝายวิชาการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (4) นางนุสรา  บัญญัติปยพจน   
   เลขาธิการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (5) ดร.ชาติชัย  พาราสุข  

   เหรัญญิกสมาคมประกันชีวิตไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.7 ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมเฝาทูลละอองพระบาท 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนิน
เปนองคประธานในพิธีเปดอาคาร U Tower เพ่ือใชเปนท่ีทำการ
สำนักงาน บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด เมื่อวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2554 

ณ อาคาร U Tower ถนนศรีนครินทร กรุงเทพ โดยมีผูแทนสมาคม
ประกันชีวิตไทยเขารวม ดังน้ี 

  (1) นายสุทธิ  รจิตรังสรรค   
   นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (4) นายมงคล  เอ่ียมโภคลาภ   

   ผูจัดการฝายประสานงานและความรวมมือ 

  (5) นายปราชญาวุธ  อามาตย   
   ผูจัดการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  (6) นางสาวปวริศา  สุทธิเวชชะกร   
   ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

  (1) Mr. Sutti Rajitrangson   

   TLAA President, representative. 

  (2) Mrs. Busara Ungphakorn  

   TLAA Director, alternative representative 

 1.6 Assigned the following TLAA representatives to be 

members of a working group to improve the salary or commission 

of life insurance agents and brokers, set up by the OIC on February 

11, 201. 

  (1) Mr. Sutti Rajitrangson  

   TLAA President 

  (2) Mr. Sara Lamsam  

   Vice President for Administration 

  (3) Mr. Apirak Thaipatanagul 

   TLAA Vice President for Technical Affairs 

  (4) Mrs. Nusara Banyatpiyaphod 

   TLAA Secretary-General 

  (5) Dr. Chartchai Parasuk 

   TLAA Treasurer 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.7 Appointed the following persons to have an audience with 

HRH Princes Maha Chakri Sirindhorn at the opening ceremony of 

the office of the Saha Life Insurance Co., Ltd., at the U Tower on 

Srinakharin Road on November 29, 2011. 

  (1)  Mr. Sutti Rajitrangson  

   TLAA President 

  (2)  Mr. Picha Siriyodhin  

   TLAA Deputy Director 

  (3)  Mr. Surasak Charoenlotongdee  

   TLAA Deputy Director 

  (4)  Mr. Mongkol Eiampoklarp  

   Cooperation & Coordination Department Manager 

  (5)  Mr. Pratyawut Amart   

   IT Manager 

  (6)  Ms. Pawarisa Suttiwechakorn  

   Accounting Manager 
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กิจกรรมในรอบป� 2553-2554
 1.8 มอบใหผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมการประชุม 

Asean Insurance Council (AIC) ครั้งท่ี 36 เมื่อวันท่ี 24-26  

พฤศจิกายน 2553  ณ Shangri La Makati Hotel ประเทศฟลิปปนส   
ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยท่ีรวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นายสุทธิ  รจิตรังสรรค   
   นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายสาระ  ล่ำซำ   

   อุปนายกฝายบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  1.9 ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยรวมประชุมหารือเก่ียวกับการ
รวมทุนของบริษัทประกันชีวิต จัดโดยสำนักงาน คปภ. เมื่อวันท่ี 19 

พฤศจิกายน 2553 ณ สำนักงาน คปภ. ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยท่ี
เขารวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นายสุทธิ  รจิตรังสรรค   
   นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) ดร.อภิรักษ  ไทพัฒนกุล   

   อุปนายกฝายวิชาการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายสาระ  ล่ำซำ   

   อุปนายกฝายบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (4) Mr. C. Donald Carden   

   อุปนายกฝายการตลาดสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (5) นางนุสรา  บัญญัติปยะพจน   
   เลขาธิการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (6) ดร.ชาติชัย  พาราสุข   

   เหรัญญิกสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (7) นางสุกัญญา  ทองชื่นจิตต   
   กรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (8) นายกิตติ  รังษีสิงหพิพัฒน   
   กรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (9) Mr. Binayak  Dutta   

   กรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (10) นายเลอศักด์ิ  ปณตนรพาล  (ผูแทน) 

   กรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

 1.10 ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมงาน Executive Dinner 

Talk  เร่ือง “ธุรกิจประกันภัย เติบโตอยางไรใหย่ังยืน” จัดโดย สำนักงาน 

คปภ. (คปภ.) ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และตลาดหลักทรัพย 
เอ็ม เอ ไอ เม่ือวันท่ี 14 กันยายน 2553 ณ โรงแรมดุสิตธานี กรุงเทพ    

ผูเขารวมงาน จำนวน 6 ทาน ดังน้ี 

  (1) นายสุทธิ  รจิตรังสรรค   
   นายกสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

 1.8 Appointed the following representatives to attend the 36th 

ASEAN Insurance Council (AIC)  between November 24-26, 2010 

at the Shangri La Makati Hotel, the Philippines. 

  (1)  Mr. Sutti Rajitrangson  

   TLAA President 

  (2)  Mr. Sara Lamsam 

   Vice President for Administration 

  (3)  Mr. Picha Siriyodhin 

   TLAA Deputy Director 

 1.9 Appointed the following persons to represent TLAA to 

consult with the OIC on joint venture of life insurance companies on 

November 19, 2010 at the Office of Insurance Commission. 

  (1)  Mr. Sutti Rajitrangson  

   TLAA President 

  (2)  Mr. Sara Lamsam 

   Vice President for Administration 

  (3)  Mr. Apirak Thaipatanakul 

   TLAA Vice President for Technical Affairs 

  (4)  Mr. C. Donald Carden 

   TLAA Vice President for Marketing 

  (5)  Mrs. Nusara Banyatpiyapot 

   TLAA Secretary-General 

  (6)  Dr. Chartchai Parasuk 

   TLAA Treasurer 

  (7)  Mrs. Sugunya Tongchuenchitt 

   TLAA Board Member 

  (8)  Mr. Kitti Rungsisingpipat 

   TLAA Board Member 

  (9)  Mr. Binayak Dutta 

   TLAA Board Member 

  (10) Mr. Lersak Panotnoraparn  

   (For) TLAA Board Member 

 1.10 Appointed the following persons to join the Executive 

Dinner Talk on “How the Thai Insurance Business Can Have 

Sustainable Growth”, organized by the Office of Insurance 

Commission, the Securities and Exchange of Thailand and the MAI 

on September 14, 2010 at the Dusit Thani Hotel, Bangkok. 

  (1)  Mr. Sutti Rajitrangson  

   TLAA President 

  (2)  Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director 

  (3)  Mr. Picha Siriyodhin 

   TLAA Deputy Director 
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  (4)  Mr. Surasak Charoenlotongdee 

   TLAA Deputy Director 

  (5) Ms. Mayuree Hongsa 

   Information for Business Development Department 

Manager 

  (6)  Mrs. Boonkarn Ratanawiboon 

   Policy and Planning Department Manager 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.11 Mr. Sara Lamsam, Vice President for Administration 

represented TLAA as a member of the Economics Committee of the 

Thai Chamber of Commerce and Board of Trade for the year 2010-

2011. 

 1.12 The  following representatives were appointed to join a 

hearing at the Office of Insurance Commission on the amendment 

of the Notification on Criteria and Conditions for Issuance of 

License for Corporate Insurance Broker 2009 and the Notification 

on Criteria and Conditions for Issuance of Broker License for 

Financial Institutions 2008 on May 27, 2011 and June 14, 2011 at 

the OIC. 

  (1)  Mr. Sara Lamsam 

   Vice President for Administration 

  (2)  Mrs. Sugunya Tongchuenchitt 

   TLAA Board Member 

  (3) Mr. Picha Siriyodhin 

   TLAA Deputy Director 

 1.13 Mr. Sara Lamsam, Vice President for Administration was 

appointed TLAA representative to be a member of the Director of 

Tris Corporation since April 22, 2011 for a period between April 

2011 to April 2013. 

 1.14 Mrs. Nusara Banyatpiyaphod, TLAA Secretary-General 

was appointed as a representative to attend a meeting to improve 

the insurance training course at the OIC. The purpose of the course 

is to develop insurance personnel. 

  (4) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (5) นางสาวมะยุรี  หงษา    

   ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจ 

  (6) นางบุญกาญจน  รัตนาวิบูลย   
   ผูจัดการฝายนโยบายและแผนงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.11 มอบให นายสาระ ล่ำซำ อุปนายกฝายบริหารสมาคมประกัน
ชวิีตไทย เขารวมเปนกรรมการในคณะกรรมการเศรษฐกิจ หอการคาไทย
และสภาหอการคาแหงประเทศไทย ในวาระประจำป 2554-2555 

 1.12 มอบใหผูแทนรวมประชุมรับฟงความคิดเห็นจากสำนักงาน 

คปภ. ในการแกไขประกาศ คปภ. เร่ือง หลักเกณฑและเง่ือนไขในการ
ออกใบอนุญาตใหนิติบุคคลเปนนายหนาประกันชีวิต/วินาศภัย พ.ศ. 

2552 และประกาศ คปภ. เร่ือง หลักเกณฑและเง่ือนไขในการออกใบ
อนุญาตใหนิติบุคคลประเภทสถาบันการเงินเปนนายหนาประกันชีวิต/

วินาศภัย พ.ศ. 2551 เมื่อวันท่ี 27 พฤษภาคม 2554 และวันท่ี 14 

มิถุนายน 2554 ณ สำนักงาน คปภ. ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยท่ีเขา
รวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นายสาระ ล่ำซำ   

   อุปนายกฝายบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นางสุกัญญา  ทองชื่นจิตต   
   กรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

 1.13 มอบให นายสาระ ล่ำซำ อุปนายกฝายบริหารสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเพ่ือเขารวมเปนกรรมการ    
ผูแทนผูถือหุนของ บริษัท ทริส คอรปอเรชั่น จำกัด ตั้งแตวันท่ี 22 

เมษายน 2554  โดยมีวาระการดำรงตำแหนงตั้งแตเดือนเมษายน 2554 

ถึงเดือนเมษายน 2556 

 1.14 มอบให นางนุสรา บัญญัติปยพจน เลขาธิการสมาคม เปน   

ผูแทนเขารวมเปนคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรดานการประกันภัย 

สำนักงาน คปภ. โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหการกำหนดหลักสูตรสำหรับ
การพัฒนาบุคลากรในระบบประกันภัย ใหมีความรู ความเขาใจใน 

หลักการประกันภัยอยางถูกตองและเหมาะสม 
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กิจกรรมในรอบป� 2553-2554
 1.15 มอบให ดร.ชาติชัย พาราสุข เหรัญญิกสมาคมประกันชีวิต
ไทย รวมเปน Speaker หัวขอเรื่อง “Summit’s Special Address For 

Stream A: Life Insurance” ในการประชุม Thailand’s Insurance 

Industry 2010 Summit : The Way Forward จัดโดย Asia Business 

Forum (Thailand) Limited (ABF) ในระหวางวันท่ี 25-26 พฤศจิกายน 

2553 ณ โรงแรมรอยัลออรคิดเชอราตัน กรุงเทพฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.16 มอบให นายสหพล สังขเมฆ กรรมการบริหารสมาคมประกัน
ชีวิตไทย และนายสุรศักด์ิ เจริญโลหทองดี รองผูอำนวยการสมาคม
ประกันชวิีตไทย เปนผูแทนเขารวมประชุมสมชัชาปฏริปูระดับชาต ิครัง้ท่ี 

1 พ.ศ. 2554 จัดโดยสำนักงานปฏิรูป สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพ
แหงชาติ เมื่อวันท่ี 24-26 มีนาคม 2554 ณ อิมแพ็ค เมืองทองธานี 

จังหวัดนนทบุรี 
 1.17 มอบให Mr. Binayak Dutta กรรมการบริหารสมาคม เปน    

ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเปน Panelist ในการประชุม East Asian 

Insurance Congress (EAIC) ครั้งท่ี 25 ในหัวขอเร่ือง Direct 

Marketing and Tele Marketing, how they differ and how they 

complement each other เมื่อวันท่ี 21 สิงหาคม 2553 ณ บาหลี  

ประเทศอินโดนีเซีย  

 1.18 มอบให นางบุษรา อึ๊งภากรณ  ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนผูแทนเขารวมการเสวนากลุมยอย ครั้งท่ี 3/2554 เร่ือง 
“ทิศทางการคาของไทยในทศวรรษหนา” จัดโดยสถาบันบัณฑิตบริหาร
ธุรกิจศศินทร แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 

2554 ณ โรงแรมปทุมวันปริ๊นเซส 

 1.19 มอบใหนางบุษรา อึง๊ภากรณ ผูอำนวยการสมาคม เปนผูแทน
สมาคม และ นายพิชา สิริโยธิน เปนผูแทนสำรอง เขารวมเปน         

คณะกรรมการจัดทำพจนานุกรมศัพทประกันภัย ราชบัณฑิตสถาน เพ่ือ
รวบรวมศัพทประกันภัย และปรับปรุงพจนานุกรมศัพทประกันภัย 

 1.20 มอบใหผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยรวมเปนคณะกรรมการ
ศึกษาแนวทางการประกันภัยสำหรับคนพิการ เพ่ือทำหนาท่ีศึกษา 

เสนอแนะแนวทางการประกันภัย เพ่ือขจัดการเลือกปฏิบัติโดยไมเปน
ธรรมตอคนพิการ จัดโดย สำนักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  

คนพิการแหงชาติ ซึ่งมีผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมเปน     

คณะกรรมการ ดังน้ี 

 1.15 Appointed Dr. Chartchai Parasuk, TLAA Treasurer to be a 

speaker on “Summit’s Special Address For Stream A: Life 

Insurance” at Thailand’s Insurance Industry 2010 Summit : The Way 

Forward, organized by the Asia Business Forum (Thailand) Limited 

(ABF) between November 25-26, 2010 at the Royal Orchid Hotel, 

Bangkok  

 1.16 Assigned Mr. Sahaphon Sangmek, Member of TLAA 

Executive Board and Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy 

Director, to attend a meeting on National Health Reform Program 

between March 24-26, 2011 at the Impact, Muangthong Thani, 

Nontaburi. 

 1.17 Mr. Binayak Dutta, member of TLAA Executive Board 

represented TLAA to be a panelist at the 25th East Asian Insurance 

Congress (EAIC) entitled “Direct Marketing and Tele Marketing, 

How They Differ and How They Complement Each Other” on 

August 21, 2010 in Bali, Indonesia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.18 Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director was appointed to 

represent TLAA at the 3/2011 panel discussion on “Direction of Thai 

Trade in the Next Decade”, organized by the Sasin Graduate 

School of Chulalongkorn University on April 25, 2011 at the 

Pathumwan Princess Hotel. 

 1.19 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director to be a 

representative and Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director to be an 

alternative representative of TLAA to be a member of the Royal 

Institute to compile and improve insurance vocabulary. 

 1.20 The following persons were assigned to represent TLAA 

as members of a committee to conduct a study project on 

indiscriminate insurance for the handicapped persons, initiated by 

the Office of National Handicapped Persons’ Quality Of Life 

Promotion. 
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Activities Implemented by TLAA 2010-2011
  (1) นางบุษรา อึง๊ภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกันชวิีตไทย  

เปน ผูแทน 

  (2) นายสุรศักด์ิ เจริญโลหทองดี  รองผูอำนวยการสมาคม
ประกันชีวิต เปน ผูแทนสำรอง 

 1.21 มอบให นางบุษรา อึ๊งภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนผูแทนเขารวมประชุมคณะกรรมการอนุญาโตตุลาการ 
สำนักงาน คปภ. เมื่อวันท่ี 30 มิถุนายน 2554 ณ สำนักงาน คปภ. 

 1.22 มอบใหผูแทนเขารวมประชุมกับคณะอนุกรรมาธิการพัฒนา 

ตรวจสอบ เศรษฐกจิ ผูบรโิภค ความเปนอยู ความเปนธรรมของประชาชน 

ในคณะกรรมาธิการเศรษฐกิจ การพาณิชยและอุตสาหกรรม วุฒิสภา 

จัดโดย คณะกรรมาธิการเศรษฐกิจฯ วุฒิสภา เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 

2554 ณ อาคารรัฐสภา 2 วุฒิสภา ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยท่ีเขา
รวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายสหพล  สังขเมฆ   

   กรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

 1.23 มอบใหนางบุษรา อึ๊งภากรณ  ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนผูแทนเขารวมประชุมใหญสามัญสมาชิกประจำป ครั้งที่ 
44 สภาหอการคาแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 28 เมษายน 2554 ณ 

โรงแรมมิราเคิล แกรนด คอนเวนช่ัน กรุงเทพ 

 1.24 มอบให นางบุษรา อึ๊งภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชวิีตไทย และ นายพิชา สริโิยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

เขารวมการสัมมนาวิชาการเวทีสำนักงานเศรษฐกิจการคลัง (FPO 

Forum) เพ่ือรับฟงความคิดเห็นเร่ือง “การเปดเสรีการคาบริการดานการ
เงินภายใตกรอบความตกลงวาดวยการคาบริการของอาเซียนรอบที่ 5” 

จัดโดย สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง เมื่อวันท่ี 13 

มกราคม 2554 ณ กระทรวงการคลัง    
 1.25 มอบหมายใหผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมประชุม
และรวมรับฟงปาฐกถาพิเศษจากผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย 

เร่ือง “ทิศทางนโยบายการเงินของประเทศไทยในทศวรรษหนา” จัดโดย
หอการคาไทยและสภาหอการคาแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 8 ธันวาคม 

2553 ณ สภาหอการคาแหงประเทศไทย โดยมีผูแทนสมาคมประกัน
ชีวิตไทยเขารวมประชุมและสัมมนา ดังน้ี 

  (1) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นางบุญกาญจน  รัตนาวิบูลย   
   ผูจัดการฝายนโยบายและแผนงาน 

  (1) Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director 

  (2) Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director 

 1.21 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director to 

attend a meeting of the OIC Arbitrator Committee at the OIC on 

June 30, 2011. 

 1.22 The following persons were assigned to represent TLAA to 

a meeting of the Committee for the Development and Examination 

of the Economy of the Consumer and Public Fairness under the 

Economics, Commerce and Industry Senate Committee on June 28, 

2011 at the Parliament  Building 2.   

  (1) Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director 

  (2) Mr. Sahaphon Sangmek 

   Member of TLAA Executive Board 

  (3) Mr. Picha Siriyodhin 

   Deputy Director 

 1.23 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director to 

attend the 44th ordinary members meeting of the Thai Chamber of 

Commerce on April 28, 2011 at the Miracle Grand Convention, 

Bangkok. 

 1.24 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director and Mr. 

Picha Siriyodhin, Deputy Director to attend an FPO Forum, 

organized by the Fiscal Policy Office on “Liberalization of Financial 

Sector under the ASEAN Service Trade Framework (The 5th Round)” 

on January 13, 2011 at the Ministry of Finance. 

 1.25 The following persons were assigned to represent TLAA to 

a special lecture by the Governor of the Bank of Thailand on 

“Direction of Thailand’s Financial Policies in the Next Decade”, 

organized by the Thai Chamber of Commerce and the Board of 

Trade on December 8, 2010 at the Thai Chamber of Commerce. 

  (1) Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director 

  (2) Mr. Picha Siriyodhin 

   Deputy Director 

  (3) Mrs. Boonkarn Ratanawiboon 

   TLAA Policy and Planning Dept Manager. 
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กิจกรรมในรอบป� 2553-2554
 1.26 มอบให นางบุษรา  อึ๊งภากรณ  ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนผูแทนเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือกำหนดแนวทาง
การออกต๋ัวสัญญาใชเงินระยะยาว อัตราดอกเบ้ียคงท่ี จัดโดยสำนักงาน
บริหารหน้ีสาธารณะ กระทรวงการคลัง เมื่อวันท่ี 2 ธันวาคม 2553 ณ 

สำนักงานบริหารหน้ีสาธารณะ กระทรวงการคลัง 
 1.27 มอบผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยรวมประชุมเพ่ือชี้แจง
มาตรการการแกไขปญหาเก่ียวกับตัวแทนประกันชีวิตในท่ีประชุม   

คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ เมื่อวันท่ี 12 ตุลาคม 2553 ณ 

สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ โดยมีผูแทนสมาคม
ประกันชีวิตไทยเขารวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นางยุภาภรณ  กีรติพิทยาภรณ  
   ผูชวยผูอำนวยการสมาคมประกันชวิีตไทย 

  (3) นางวรรณา  อุทิศานนท   
   ประธานคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทน

ประกันชีวิต 

  (4) นายกัมปนาท  ไชยรักษ   
   ผูจัดการฝายสงเสริมคุณภาพตัวแทนประกันชีวิต 

  (5) นางสาวชีวภาส  ทองปาน   

   เจาหนาท่ีฝายสงเสริมคุณภาพตัวแทนประกันชีวิต 

 1.28 มอบให นางบุษรา  อึ๊งภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย และนางบุญกาญจน รัตนาวิบูลย ผูจัดการฝายนโยบายและ
แผนงาน เขารวมพิธีเปดงานมหกรรมสงเสริมการลงทุน SET in the 

City 2010 จัดโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 18-21 

พฤศจิกายน 2553 ณ ศูนยการคาสยามพารากอน กรุงเทพฯ 

 1.29 มอบให นางบุษรา อึ๊งภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เขารวมการสัมมนาวิชาการ MDRT หัวขอ “Let’s Go Round 

!! (The Table) - มุงสูเวทีโตะกลม” จัดโดยสมาคมตัวแทนประกันชีวิต
และท่ีปรึกษาการเงิน รวมกับสโมสร MDRT ประเทศไทย เมื่อวันท่ี 21 

กันยายน 2553 ณ โรงแรมตวันนา บางกอก ถ.สุรวงศ กรุงเทพฯ 

 1.30 มอบให นางบุษรา อึ๊งภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทยเปนกรรมการตัดสินการประกวดคูหาแสดงนิทรรศการของผูเขา
รวมงาน “สัปดาหประกันภัย ประจำป 2553” จัดโดยสำนักงาน คปภ. 

(คปภ.) เมื่อวันที่ 24-26 กันยายน 2553 ณ อิมแพ็ค คอนเวนชั่น
เซ็นเตอร เมืองทองธานี 

 1.31 แตงต้ังผูแทนเปนคณะทำงานพิจารณาการเปดเสรีการคา
บริการดานการเงิน ตามคำส่ังแตงตั้งคณะทำงานพิจารณาการเปดเสรี
การคาบริการดานการเงิน กระทรวงการคลัง เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 

2553 โดยมีผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมเปนคณะทำงาน ดังน้ี 

  (1) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย เปนผูแทน 

  (2) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย  

   เปนผูแทนสำรอง 

 1.26 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director to 

attend a workshop to set the direction for the issuance of fixed rate 

long term promissory note, organized by the Public Debt 

Administration Office, the Ministry of Finance on December 2, 2010 

at the Public Debt Administration Office, the Ministry of Finance. 

 1.27 Assigned the following persons to a meeting on measures 

to solve agency related problems, organized by the National 

Human Right Committee on October 12, 2010 at the Office of 

National Human Right Protection. 

  (1)  Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director  

  (2) Mrs. Yupaporn Keeratipitayaporn 

   TLAA Assistant Director 

  (3) Mrs. Wanna Utisanon 

   TLAA Agency Quality Promotion Sub-Committee 

Chairman 

  (4) Mr. Kampanart Chairak 

   TLAA Agency Quality Promotion Department Manager 

  (5) Ms. Cheevapart Tongpan 

   TLAA Agency Quality Promotion Officer  

 1.28 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director and 

Mrs. Boonkarn Ratanawiboon, TLAA Policy and Planning Dept 

Manager to attend the SET in the City 2010 event, organized by the 

Securities and Exchange of Thailand between November 18-21, 

2010 at the Siam Paragon Center, Bangkok. 

 1.29 Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director was assigned to 

attend a seminar on “Let’s Go Round” (The Table) “, organized by 

the Thai Life Insurance Agents and Financial Advisors and the 

MDRT on September 21, 2010 at the Tawanna Bangkok Hotel, 

Surawong, Bangkok.  

 1.30 Assigned Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director to be a 

member of the committee to select the best booth in the “Insurance 

Week 2010”, organized by the Office of Insurance Commission 

between September 24-26, 2010 at the Impact Convention Center, 

Muang Thong Thani. 

 1.31 The following persons were appointed to be members of a 

working group on liberalization of financial sector according to the 

liberalization of financial sector working group appointment order, 

issued by the Ministry of Finance on July 29, 2010. 

  (1) Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director  

  (2)  Mr. Picha Siriyodhin 

   Deputy Director 
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   (3)  Ms. Mayuree Hongsa 

   Information for Business Development Department 

Manager 

 1.32 The following persons were appointed to attend a 

workshop on liberalization of insurance business, organized by the 

Fiscal Policy Office on July 29, 2010 at the S 31 Hotel, Sukhumvit 31. 

  (1)  Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director  

  (2)  Mr. Picha Siriyodhin 

   Deputy Director 

  (3)  Mr. Surasak Charoenlotongdee 

   TLAA Deputy Director  

   (4)  Ms. Mayuree Hongsa 

   Information for Business Development Department 

Manager 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.33 Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director was assigned to 

be a member of the working group of the 2nd “Crown Diamond of 

Economics: Money Is Valuable and Sustainable Economy 

Competition 2010”, organized by the Securities and Exchange of 

Thailand between August 28-29, 2010 at the Satriwit 2 School. Mrs. 

Busara Ungphakorn, TLAA Director and Mr. Picha Siriyodhin, 

Deputy Director also joined as the judging committee members. 

  (3) นางสาวมะยุรี  หงษา   

   ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจ  

   เปนผูประสานงาน 

 1.32 มอบผูแทนสมาคมประกันชวิีตไทยเขารวมประชมุเชงิปฏบิตักิาร 
เร่ือง ความรูการประกันภัยสูการเปดเสรี จดัโดยสำนักงานเศรษฐกิจการคลงั 
กระทรวงการคลัง เมื่อวันท่ี 29 กรกฎาคม 2553 ณ โรงแรม S 31 

สุขุมวิท 31 ผูเขารวมประชุม 4 ทาน ดังน้ี 

  (1) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ    
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (4) นางสาวมะยุรี  หงษา   

   ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.33 มอบให นางบุษรา  อึ๊งภากรณ  ผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย รวมเปนคณะทำงานโครงการแขงขัน “เศรษฐศาสตรเพชรยอด
มงกุฎ : เงินทอง ของมีคา และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ครั้งท่ี 2 

ประจำปการศึกษา 2553 จัดโดย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

กำหนดจัดในวันที่ 28-29 สิงหาคม 2553 ณ โรงเรียนสตรีวิทยา 2 ซึ่ง 
นางบุษรา อึง๊ภากรณ ผูอำนวยการสมาคมประกันชวิีตไทย และนายพิชา 

สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทยไดมีผูแทนรวมเปน
กรรมการตัดสินการแขงขันดังกลาวดวย 
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กิจกรรมในรอบป� 2553-2554
 1.34 มอบใหผูแทนเขารวมเปน “คณะทำงานพิจารณากรมธรรม
ประกันชีวิตไมโครตะกาฟุล” เพ่ือพิจารณากรอบแนวทางปฏิบัติในการ
รบัประกันภัยกรมธรรมประกันชวิีตไมโครตะกาฟุลใหชาวไทยมุสลมิเขาถึง
การประกันภัยได จัดโดย สำนักงาน คปภ. ผูแทนสมาคมประกันชีวิต
ไทยท่ีเขารวมเปนคณะทำงาน ดังน้ี 

  (1) นายกิตติ  ปณฑวิรุจน   
   กรรมการประจำคณะอนุกรรมการกฎหมาย 

  (2) นางพัชรี  อายุวัฒนากุล   

   ประธานคณะอนุกรรมการสินไหมประกันชีวิต 

  (3) นายอนุศิษฎ  ธรรมาภิมุขกุล   

   อนุกรรมการพิจารณารับประกันภัย 

  (4) นางกรรณิการ มัสซารี   
   ผูเชี่ยวชาญผลิตภัณฑตะกาฟุล 

  (5) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

 1.35 มอบให นายพิชา สิริโยธิน  รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนวิทยากรการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “มาตรการและ
แนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการ
ฟอกเงิน พ.ศ.2542 ฉบับแกไขเพ่ิมเติม” ในหวขอเรื่อง “การบูรณาการ
ความรูและแนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติปองกันและปราบ
ปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 ฉบับแกไขเพ่ิมเติม กับหนวยงานภาค
ธุรกิจ” จัดโดย สำนักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน เมื่อวันท่ี 

23 ธันวาคม 2553 

 1.36 มอบให นายพิชา สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคม เขารวม
เปนคณะอนุกรรมการของสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย สำหรับรอบ
ระยะเวลา 14 กรกฎาคม 2554 ถึง 13 กรกฎาคม 2557 เม่ือวันท่ี 23 

มิถุนายน 2554 

 1.37 มอบให นายพิชา สริโิยธิน รองผูอำนวยการสมาคม เปนผูแทน
เขารวมประชุมหารือเชิงนโยบายเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวา
ดวยการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน จัดโดย สำนักงานปองกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน เมื่อวันท่ี 23 มิถุนายน 2554 ณ สำนักงาน 

ปปง. 
 1.38 มอบให นายพิชา สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เปนผูแทนเขารวมประชุมระดมสมองโครงการจัดตั้ง “ASEAN 

SME Advisory Board” ในสวนของไทย จัดโดย สมาคมการจัดการ
ธุรกิจแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 3 มิถุนายน 2554 ณ โรงแรมแกรนด 
ไฮแอท เอราวัณ กรุงเทพ 

 1.39 มอบให นายพิชา สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เขารวมงาน 112 Members และรวมฟงปาฐกถาพิเศษจาก 

นายกรัฐมนตรี นายอภิสิทธ์ิ เวชชาชีวะ เรื่อง “ทิศทางเศรษฐกิจกับ
นโยบายรัฐบาล” จัดโดยสภาหอการคาแหงประเทศไทย เมื่อวันที่ 18 

มีนาคม 2554 ณ โรงแรม JW Marriott กรุงเทพฯ  

 1.40 มอบให นายพิชา สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เขารวมประชุม เร่ือง “การศึกษาผลกระทบตอประเทศไทยจาก
การเปดเสรีการคาบริการและการลงทุนภายใตความตกลง หุนสวน

 1.34 The following persons were assigned to be members of 

the working group of “Takaful Life Insurance Policy” to consider the 

practical framework for takaful product of the Thai Muslim 

community, organized by the Office of Insurance Commission. 

  (1) Mr. Kitti Pintawirut 

   Member of TLAA Legal Sub-Committee 

  (2) Mrs. Patcharee Ayuwattanakul 

   Chairman of TLAA Claim Sub-Committee 

  (3)  Mr. Anusit Dhammapimukkul 

   Member of TLAA Claim Sub-Committee 

  (4) Mrs. Kannikar Massary 

   a Takaful expert 

  (5)  Mr. Surasak Charoenlotongdee 

   TLAA Deputy Director  

 1.35 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director was assigned to be 

a speaker at a workshop on “Measures and Practical Guidelines of 

the Amended Anti-Money Laundering Act, B.E. 1999”, entitled 

“Integrated Knowledge and Practical Guidelines for Compliance 

with the Amended Anti-Money Laundering Act, B.E. 1999 by Private 

Agencies”, organized by the Anti-Money Laundering Office. On 

December 23, 2010. 

 1.36 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director was assigned to be 

a member of the Sub-Committee of the Thai Bond Market 

Association for a period between July 14, 2011 to July 13, 2014 on 

June 23, 2011. 

 1.37 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director was assigned to 

attend a meeting on anti-money laundering, organized by the Anti-

Money Laundering Office on June 23, 2011 at the AMLO. 

 1.38 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director was appointed as a 

representative to attend a brain-storming meeting on “ASEAN SME 

Advisory Board”, organized by the Business Manangement 

Association of Thailand on June 3, 2011 at the Grand Hyatt Erawan 

Hotel, Bangkok. 

 1.39 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director was assigned to 

attend the 112 Members and a special lecture by Mr. Apisit 

Vejjajiva, the Prime Minister on “Economic Direction and 

Government Policies”, organized by the Thai Chamber of 

Commerce on March 18, 2011 at the JW Marriot, Bangkok. 

 1.40 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director was assigned to 

attend a meeting on “A Study on the Impacts of Liberalization of 

Service Trade and Investment Under ASEAN-Japan Partnership”, 
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เศรษฐกิจอาเซียน-ญ่ีปุน” จัดโดยกรมเจรจาการคาระหวางประเทศ เม่ือ
วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2553 ณ ศูนยประชุมมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กรุงเทพฯ 

 1.41 มอบใหผูแทนเขารวมประชุมเพ่ือชี้แจงรางกฎระเบียบตางๆ 

ภายใตกรอบการดำรงเงินกองทุนตามระดับความเส่ียง และแนวทาง
การดำเนินการทดสอบคูขนานการดำรงเงินกองทุนตามระดับความ
เส่ียง ครั้งท่ี 2 จัดโดยสำนักงาน คปภ. เมื่อวันท่ี 22 เมษายน 2554 ณ 

สำนักงาน คปภ. โดยมีผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวม ดังน้ี 

  (1) นายพิชา  สิริโยธิน   

   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นางสาวมะยุรี  หงษา   

   ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจ 

  (3) นางบุญกาญจน  รัตนาวิบูลย   
   ผูจัดการฝายนโยบายและแผนงาน 

 1.42 มอบให นายพิชา  สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย เขารวมการสัมมนาการประกันภัย ครั้งท่ี 23  หัวขอเร่ือง 
“2015 and Beyond” จัดโดยสมาคมประกันวินาศภัย เม่ือวันท่ี 5-7 

พฤศจิกายน 2553 ณ โรงแรมดุสิตธานี หัวหิน จังหวัดเพชรบุรี 
 1.43 มอบให นายสุรศกัด์ิ  เจรญิโลหทองด ีรองผูอำนวยการสมาคม
ประกันชีวิตไทย เขารวมงานแถลงขาวโครงการรณรงคเสริมสรางวินัย
และจิตสำนึกของประชาชน เพ่ือลดอุบัติเหตุจราจร จัดโดยสำนักการ
จราจรและขนสง กรุงเทพมหานคร เมื่อวันท่ี 18 ตุลาคม 2553 ณ ศาลา
วาการกรุงเทพมหานคร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.44 มอบให นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี รองผูอำนวยการ
สมาคมประกันชีวิตไทย เปนผูแทนเขารวมพิธีเปดศูนยสงเสริมอาชีพ 

คนพิการ จัดโดย กรมการจัดหางาน เมื่อวันท่ี 18 ตุลาคม 2553 ณ ศูนย
สงเสริมอาชีพคนพิการ กรุงเทพฯ 

 1.45 มอบให นายสุรศกัด์ิ เจรญิโลหทองด ีรองผูอำนวยการสมาคม
ประกันชีวิตไทย เขารวมประชุมเตรียมความพรอมตามโครงการถวาย
ปณิธานลานหัวใจ รักษวินัยจราจร เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 84 พรรษา 5 ธันวาคม 2554 จัดโดยสำนักการจราจร
และขนสง เมือ่วนัท่ี 12 พฤษภาคม 2554 ณ โรงแรมโนโวเทล เขตปทุมวนั 

กรุงเทพ 

organized by the International Trade Negotiation Department on 

November 12, 2010 at the Kasetsat University’s Convention Center, 

Bangkok. 

 1.41 The following persons were appointed to attend a meeting 

to clarify RBC and the 2nd Parallel Test Run, organized by the Office 

of Insurance Commission on April 22, 2011 at the Office of 

Insurance Commission. 

  (1)  Mr. Picha Siriyodhin 

   Deputy Director 

   (2)  Ms. Mayuree Hongsa 

   Information for Business Development Department 

Manager 

  (3)  Mrs. Boonkarn Ratanawiboon 

   Policy and Planning Department Manager  

 1.42 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director was assigned to 

attend the 23rd seminar on “2015 and Beyond”, organized by the 

General Insurance Association of Thailand between November 5-7, 

2010 at the Dusit Thani, Hua Hin Hotel, Petchburi.  

 1.43 Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy Director, 

was assigned to attend a press conference on Traffic Safety 

Awareness Campaign, organized by the Traffic and Transport 

Office of Bangkok Metropolitan Administration on October, 18, 2010 

at the Bankok City Hall. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.44 Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy Director 

was assigned to attend the opening ceremony of the Handicapped 

Career Promotion Center, organized by the Employment 

Department on October 18, 2010 at the Handicapped Career 

Promotion Center, Bangkok.  

 1.45 Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy Director 

was assigned to attend a meeting to prepare for the Traffic Safety 

Campaign To Commemorate the National Father Day, on 

December 5, 2010, organized by the Traffic and Transport Office 

on May 12, 2011 at the Novotel Hotel, Pathumwan, Bangkok.  
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 1.46 มอบให นายสุรศกัด์ิ เจรญิโลหทองด ีรองผูอำนวยการสมาคม
ประกันชีวิตไทย เปนผูแทนเขารวมกิจกรรมรณรงคเสริมสรางวินัยและ
จิตสำนึกของประชาชนเพ่ือลดอุบัติเหตุจราจร เน่ืองในวันพอแหงชาติ 

จดัโดย สำนักการจราจรและขนสง กรุงเทพมหานคร รวมกับภาคีเครือขาย
พันธมิตรภาครัฐและเอกชน เมื่อวันท่ี 3 ธันวาคม 2553 ณ เวทีหลัก 

ลานหนาอาคารจามจุรีสแควร เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 

 1.47 มอบใหผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมประชุมเพ่ือ   

ซกัซอมความเขาใจตอแบบรายงานพฤตกิรรมทางการตลาด (แบบ พตช. 

1-3) จดัโดย สำนักงาน คปภ. เมือ่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2554  ผูแทนสมาคม
ท่ีเขารวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายมงคล  เอ่ียมโภคลาภ   

   ผูจัดการฝายประสานงานและความรวมมือ 

  (3) นางศิริกร  โรจนวิบูลยชัย   

   ผูแทนกรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (4) นายวิชาญ  โรจนเจริญวัฒนา  

   ประธานคณะอนุกรรมการกฎหมาย 

  (5) นางพัชรี  อายุวัฒนากุล   

   ประธานคณะอนุกรรมการสินไหมประกันชีวิต 

  (6) นายปญญา  ลัพธิรักษา   

   ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง 
  (7) นายจักรกฤช  บุญเกตุ   

   รองประธานคณะอนุกรรมการสินไหมประกันชีวิต 

  (8) นางวัชรา  สถาพรพิริยะเดช   

   รองประธานอนุกรรมการสินไหมประกันชีวิต 

  (9) นางสาวปรัษฐา  ปายะนันทน   
   รองประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง 
  (10) นายจรัญ  วุฒินรากร   
   รองประธานอนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทน

ประกันชีวิต 

  (11) นายกำธร  วีรกาญจนา   

   อนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทนประกันชีวิต 

  (12) นางสาวอภิญญา  เทศอมร   
   ผูแทนหนวยงานรับเรื่องรองเรียน 

  (13) นางสาวกาญจนา  วองไวกิตติสิน   

   เจาหนาท่ีฝายประสานงานและความรวมมือ 

  (14)  นางสาวชีวภาส  ทองปาน   

    เจาหนาท่ีฝายสงเสริมและพัฒนาตัวแทนประกันชีวิต 

 1.48 มอบให นายสุรศกัด์ิ เจรญิโลหทองดี รองผูอำนวยการสมาคม 

และนายมงคล เอี่ยมโภคลาภ ผูจัดการฝายประสานงานและความ  

รวมมือ เปนผูแทนเขารวมประชุมหารือเก่ียวกับการประกันภัยสำหรับ

 1.46 Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy Director as 

assigned to join an activity to promote public discipline and 

conscience on traffic accident to commemorate the national 

father’s day, organized by the Traffic and Transport Office, 

Bangkok Metropolitan Administration and private-government 

partnership network on December 3, 2010 at the Charmjuree 

Square, Pathumwan, Bangkok. 

 1.47 The following persons were appointed to represent TLAA 

to attend a meeting on Marketing Behavior Report (Por Tor Chor 1-3 

Report Forms), organized by the Office of Insurance Commission 

on July 1, 2011. 

  (1) Mr. Surasak Charoenlotongdee 

   TLAA Deputy Director  

  (2) Mr. Mongkon Eiamphoklarb 

   Cooperation and Coordination Department Manager. 

  (3) Mrs. Sirikorn Rojanawiboonchai 

   TLAA representative 

  (4) Mr. Wicharn Rojaroenwattana 

   Chairman of TLAA Legal Sub-Committee 

  (5) Mrs. Patcharee Ayuwattanakul 

   Chairman of TLAA Claim Sub-Committee 

  (6) Mr. Punya Luptiraksa 

   Chairman of TLAA Risk Management Sub-Committee 

  (7) Mr. Chakrit Boonket 

   Vice Chairman of TLAA Claim Sub-Committee 

  (8) Mrs. Watchara Sathapornpiriyadetch 

   Vice Chairman of TLAA Claim Sub-Committee 

  (9) Ms. Prattha Payanandana 

   Vice Chairman of TLAA Risk-Management Sub-

Committee 

  (10) Mr. Charun Wuthinarakorn 

   Vice Chairman of TLAA Agency Quality Promotion 

Sub-Committee 

  (11) Mr. Kamthorn Veerakanchana 

   Member of TLAA Agency Quality Promotion Sub-

Committee 

  (12) Ms. Apinya Tetamorn 

   Representative of the complaint reception agency 

  (13) Ms. Kanchana Wongwaikittisin 

   TLAA Cooperation and Coordination Officer 

  (14) Ms. Cheevapart Tongpan 

   TLAA Agency Quality Promotion Officer 

 1.48 Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy Director and  

Mr. Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation and Coordination 

Department Manager were assigned to attend a consultation 



23

Activities Implemented by TLAA 2010-2011
meeting on migrant workers, organized by the Employment 

Department on June 27, 2011 at the Employment Department, the 

Ministry of Labor. 

 1.49 Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy Director and 

Mr. Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation and Coordination 

Department Manager  were assigned to attend a meeting to create 

public network to campaign against traffic accidents, organized by 

the Traffic and Transport Office on September 28, 2010 at the 

Bangkok City Hall. 

 1.50 Dr. Pramuk Songjakkaew, Vice Chairman of TLAA   

Medical Advisory Committee to speak on “Life Insurance Benefits 

that the Patient Receive” at the 27th Annual Academic Meeting, 

organized by the Royal College of Physicians of Thailand on April 

27, 2011 at the Ambassador City Hotel, Jomtien, Cholburi. 

 1.51 Mrs. Boonkarn Ratanawiboon, TLAA Policy and Planning 

Department Manager and Mr. Prachayawut Amart, IT Manager were 

assigned to attend a brainstorming meeting on business continuity 

plan, organized by the Office of the National Economic and Social 

Development Board and the Price Waterhouse Coopers FAS Co., Ltd., 

on April 1, 2011 at the office of the Price Waterhouse Coopers FAS, 

Bangkok City Tower, South Sathorn, Bangkok. 

 1.52 Mr. Chakrit Boonket, Vice Chairman TLAA Claim Sub-

Committee and Mr. Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation and 

Coordination Department Manager were assigned to attend an 

arbitration workshop 2011, organized by the Office of Arbitrators, the 

Thai Chamber of Commerce and the University of the Thai Chamber 

of Commerce on March 31, 2011 at the Thai Chamber of 

Commerce. 

 1.53 The following representatives were appointed to a 

consultation meeting with the US health and health insurance 

operators, organized by the Ministry of Foreign Affairs between 

March 28 - 30, 2011 at the Ministry of Foreign Affairs. 

  (1) Dr. Torntanet Ayana 

   Representative of the Medical Advisory Committee 

  (2) Dr. Terdsak Rojanasurakitti 

    Vice Chairman of TLAA Medical Advisory Committee 

  (3) Mr. Mongkon Eiamphoklarb 

   Cooperation and Coordination Department Manager. 

 1.54 The following persons were appointed as TLAA 

representatives to attend a meeting to improve the agency license 

examination questions database organized by the Office of 

Insurance Commission on March 9, 2011. 

  (1)  Mr. Worawit Chantornprasit 

   Chairman of the Agency Training and Development 

Sub-Committee 

แรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมือง จัดโดยกรมการจัดหางาน เมื่อวันท่ี 

27 มิถุนายน 2554 ณ กรมการจัดหางาน อาคารกระทรวงแรงงาน 

 1.49 มอบให นายสุรศกัด์ิ เจรญิโลหทองด ีรองผูอำนวยการสมาคม
ประกันชวิีตไทย และนายมงคล เอ่ียมโภคลาภ ผูจดัการฝายประสานงาน
และความรวมมือ เขารวมประชุมหนวยงานเพ่ือสรางเครือขายพันธมิตร
โครงการรณรงคเสริมสรางวินัยและจิตสำนึกของประชาชน เพ่ือลด
อบุตัเิหตจุราจร จดัโดยสำนกัการจราจรและขนสง เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 

2553 ณ ศาลาวาการกรุงเทพมหานคร 
 1.50 มอบให นพ.ประมุกข ทรงจักรแกว รองประธานคณะแพทยที่
ปรึกษา ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเปนวิทยากรบรรยายความรู
บรูณาการทางการแพทยดานอายุรศาสตร ในหัวขอเรือ่ง “สทิธิประโยชน 
ผูปวยท่ีไดรบัจากการประกันชวิีต” ในการประชุมวชิาการประจำป ครัง้ท่ี 27 

จัดโดยราชวิทยาลัยอายุรแพทยแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 

2554 ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร ซิตี้ จอมเทียน จังหวัดชลบุรี 
 1.51 มอบให นางบุญกาญจน รัตนาวิบูลย ผูจัดการฝายนโยบาย
และแผนงาน และนายปราชญาวุธ อามาตย ผูจัดการฝายเทคโนโลยี
สารสนเทศ เขารวมประชุมระดมความคิดเห็นโครงการศึกษาแผนดำเนิน
ธุรกิจตอเน่ือง จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ รวมกับบริษัท ไพรซวอเตอรเฮาส คูเปอรส เอฟเอเอส 

จำกัด เมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2554  ณ บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาส คูเปอรส 

เอฟเอเอส จำกัด อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร ถนนสาทรใต กรุงเทพ 

 1.52 มอบให นายจักรกฤช บุญเกต รองประธานคณะอนุกรรมการ
สนิไหมประกนัชวิีตและนายมงคล เอีย่มโภคลาภ ผูจดัการฝายประสานงาน
และความรวมมือ เปนผูแทนเขารวมงานสัมมนาอนุญาโตตุลาการเชิง
ปฏิบัติการ (Workshop) ประจำป 2554 จัดโดยสำนักงานสภาอนุญาโต 

ตลุาการ สภาหอการคาแหงประเทศไทยและมหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

เมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2554 ณ สภาหอการคาแหงประเทศไทย 

 1.53 มอบใหผูแทนเขารวมประชุมหารือกับคณะผูประกอบการ
ดานอุตสาหกรรมการรักษาพยาบาลและการประกันสุขภาพจาก
สหรัฐอเมริกา จัดโดยกระทรวงการตางประเทศ เมื่อวันท่ี 28-30 มีนาคม 

2554 ณ กระทรวงการตางประเทศ โดยมีผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทย
เขารวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นพ.ธรธเนศ  อายานะ    

   ผูแทนกรรมการประจำคณะแพทยที่ปรึกษา 

  (2) นพ.เทอดศักด์ิ  โรจนสุรกิตติ     
   รองประธานคณะแพทยที่ปรึกษา 

  (3) นายมงคล  เอ่ียมโภคลาภ    

   ผูจัดการฝายประสานงานและความรวมมือ 

 1.54 ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมประชุมเพ่ือพิจารณา
ปรบัปรงุขอสอบความรูเก่ียวกับการประกนัชวิีตและการประกนัวินาศภัย 

จัดโดยสำนักงาน คปภ. เมื่อวันท่ี 9 มีนาคม 2554 ผูแทนสมาคมประกัน
ชีวิตไทยท่ีเขารวมประชุม ดังน้ี 

  (1) นายวรวิทย  จันทรประสิทธ์ิ  

   ประธานคณะอนุกรรมการฝกอบรมและพัฒนาตัวแทน
ประกันชีวิต 
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  (2) นางยุภาภรณ  กีรติพิทยาภรณ    
   ผูชวยผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายกัมปนาท  ไชยรักษ   
   ผูจัดการฝายสงเสริมและพัฒนาตัวแทนประกันชีวิต 

 1.55 มอบใหผูแทนสมาคมประกนัชวิีตไทยเขารวมประชมุพิจารณา
รางหลักเกณฑในการมอบรางวัลตัวแทนประกันชีวิตคุณภาพดีเดน 

ประจำป 2553 จัดโดยสำนักงาน คปภ. เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2554 

ณ สำนักงาน คปภ. ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยท่ีเขารวมประชุม 

ดังน้ี 

  (1) นางวรรณา  อุทิศานนท   
   ประธานคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทน

ประกันชีวิต 

  (2) นายจรัญ  วุฒินรากร   
   รองประธานคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทน

ประกันชีวิต 

  (3) นายกำธร  วีรกาญจนา   

   อนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทนประกันชีวิต 

  (4) นายสารัช  รักษาพงศ   
   อนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทนประกันชีวิต 

  (5) นางสาวรัตนดา  ภูดินเจริญพร   
   อนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทนประกันชีวิต 

  (6) นางสาวปณาลี  ทองสุนทร   
   อนุกรรมการสงเสริมคุณภาพตัวแทนประกันชีวิต 

  (7) นางยุภาภรณ  กีรติพิทยาภรณ  
    ผูชวยผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (8) นางสาวชีวภาส  ทองปาน   

   เจาหนาท่ีฝายสงเสริมและพัฒนาตัวแทนประกันชีวิต 

 1.56 มอบใหผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมเวทีรับฟงความ
เห็นตอรางแนวทางการปฏิบัติตามมาตรา 7 และมาตรา 8 แหงพระราช
บัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2550 ซึ่งบัญญัติถึงเรื่อง “สิทธิในขอมูล
ดานสุขภาพของบุคคล” และ “สิทธิในการรับบริการสาธารณสุข” จัด
โดยสำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาต ิ(สช.) ในวันท่ี 15 กุมภาพันธ 
2554 ณ กระทรวงสาธารณสุข โดยมีผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขา
รวม ดังน้ี 

  (1) นายกิตติ  ผาสุขดี   
   ที่ปรึกษาสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
   ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นายวิชาญ  โรจนเจริญวัฒนา   

   ประธานคณะอนุกรรมการกฎหมาย 

  (4) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
   รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2)  Mrs. Yupaporn Keeratipitayaporn 

   TLAA Assistant Director 

  (3)  Mr. Kampanart Chairak 

   Agency Promotion and Development Department 

Manager 

 1.55 The following persons were appointed to attend a meeting 

to draft the criteria for selecting the best insurance awards 2010, 

organized by the Office of Insurance Commission on February 25, 

2011 at the Office of Insurance Commission. 

  (1) Mrs. Wanna Uthisanon 

   Chairman of the Agency Quality Promotion Sub-

Committee 

  (2)  Mr. Jarun Wuthinarakorn 

   Vice Chairman of the Agency Quality Promotion Sub-

Committee 

  (3)  Mr. Kamthorn Veerakanchana 

   Member of TLAA Agency Quality Promotion Sub-

Committee 

  (4)  Mr. Sarat Raksapong 

   Member of TLAA Agency Quality Promotion Sub-

Committee 

  (5)  Ms. Ratda Phudincharoenporn 

   Member of TLAA Agency Quality Promotion Sub-

Committee 

  (6)  Ms. Panalee Tongsunthorn 

   Member of TLAA Agency Quality Promotion Sub-

Committee 

  (7)  Mrs. Yupaporn Keeratipitayaporn 

   TLAA Assistant Director 

  (8)  Ms. Cheevapart Tongpan 

   Agency Quality Promotion and Development Staff 

 1.56 The following persons were appointed to represent TLAA 

to join a hearing on the practical guidelines to comply with Section 

7 and Section 8 of the National Health Act, B.E. 2007, entitled 

“Personal Health Information” and “The Rights to Health Care 

Benefits”, organized by the Office of the National Health Board on 

February 15, 2011 at the Ministry of Public Health. 

  (1) Mr. Kitti Phasukdee 

   TLAA Legal Advisor 

  (2) Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director  

  (3) Mr. Vicharn Rojaroenwatana 

   Chairman of TLAA Legal Sub-Committee 

  (4) Mr. Surasak Charoenlotongdee 

   TLAA Deputy Director  
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 1.57 มอบใหผูแทนสมาคมประกนัชวิีตไทยเขารวมเปนคณะทำงาน
เพ่ือกำหนดคำนิยามของโรครายแรง สำนักงาน คปภ. เม่ือวันท่ี 31 

มกราคม 2554 ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยท่ีเขารวม ดังน้ี 

  (1) นพ. สมชาย  อัครวิเนค   

   ประธานคณะแพทยที่ปรึกษา 

  (2) นพ. เทอดศักด์ิ  โรจนสุรกิตติ   
   รองประธานคณะแพทยที่ปรึกษา 

  (3) นพ. ประมุกข  ทรงจักรแกว   

   รองประธานคณะแพทยที่ปรึกษา 

  (4) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
   รองประธานคณะแพทยที่ปรึกษา 

 1.58 มอบให นพ.สมชาย  อัครวิเนค ประธานคณะแพทยที่ปรึกษา 

เปนผูแทนเขารวมการสัมมนาเร่ือง “ทิศทางการสงเสริมคุณภาพการใช
ยาในระบบหลักประกันสุขภาพ” จัดโดย คณะกรรมาธิการการ
สาธารณสุข วุฒิสภา คณะอนุกรรมาธิการพิจารณาศึกษาปญหาและ
การพัฒนาวิชาชพีเภสัชกรรมและระบบยาในระบบสขุภาพของชาต ิ วุฒสิภา 
รวมกับสภาเภสัชกรรม และสำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  
เมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม 2553 ณ โรงแรมรอยัลริเวอร กรุงเทพ 

 1.59 มอบให นพ.เทอดศักด์ิ  โรจนสุรกิตติ รองประธานคณะแพทย
ที่ปรึกษา เปนผูแทนเขารวม “สมัชชาสุขภาพแหงชาติ” ครั้งท่ี 3 พ.ศ. 

2553 จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแหงชาติ เม่ือวันท่ี 15-17 

ธันวาคม 2553 ณ ศูนยการประชุมสหประชาชาติ ถนนราชดำเนินนอก 

กรุงเทพมหานคร 
 1.60 มอบให นางบุญกาญจน  รัตนาวิบูลย ผูจัดการฝายนโยบาย
และแผนงานเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือกำหนดแนวทางการออก
ตั๋วสัญญาใชเงินระยะยาว อัตราดอกเบ้ียคงท่ี จัดโดยสำนักงานบริหาร
หน้ีสาธารณะ กระทรวงการคลัง เมือ่วนัท่ี 2 ธันวาคม 2553 ณ สำนักงาน
บริหารหน้ีสาธารณะ กระทรวงการคลัง 
 1.61 มอบให นางสาวมะยุรี หงษา ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการ
พัฒนาธุรกิจ และ นางสาวนิอร ศิริเลิศพิทักษ เจาหนาท่ีฝายขอมูลเพ่ือ
การพัฒนาธุรกิจ เปนผูแทนเขารวมประชุมเพ่ือหารือแนวทางการให
ความเห็นชอบกรมธรรมประกันชีวิต จัดโดย สำนักงาน คปภ. เม่ือวันท่ี 

1 มิถุนายน 2554  ณ สำนักงาน คปภ. 

 1.62 มอบให นางสาวมะยุรี หงษา ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการ
พัฒนาธุรกิจ และนางพิมพนภิา สวุรรณไตรย เจาหนาท่ีฝายประสานงาน
และความรวมมอื เปนผูแทนเขารวมประชมุเพ่ือเตรียมความพรอมในการ
ปฏิบัติงานของสถาบันการเงินตามกฎกระทรวงออกตามความใน    

พระราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 จัดโดย
สำนักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน เมื่อวันท่ี 26 พฤษภาคม 

2554 ณ สำนักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

 1.57 Assigned the following representatives to be members of 

the working group to define dread diseases, set up by the Office of 

Insurance Commission on January 31, 2011. 

  (1)  Dr. Somchai Akaravinek   

   Chairman of TLAA Medical Advisory Committee 

  (2)  Dr. Terdsak Rojanasurakitt  

   Vice Chairman of TLAA Medical Advisory Committee 

  (3)  Dr. Pramuk Tongchakkaew  

   Vice Chairman of TLAA Medical Advisory Committee 

  (4)  Mr. Surasak Charoenlotongdee 

   TLAA Deputy Director 

 1.58 Dr. Somchai Akaravinek Chairman of TLAA Medical 

Advisory Committee was appointed a representative to attend a 

seminar on “Direction in Promoting the Quality of Drug Usage in the 

National Health Care Program”, organized by the Senate Standing 

Committee on Public Health, a Sub-Committee to Conduct a Study 

on Pharmaceutical Problems and Development of pharmaceutical 

Profession and Drug Usage System in the National Health Care 

Program in conjunction with the Pharmaceutical Council and the 

National Health security  Office on December 14, 2010 at the Royal 

River Hotel, Bangkok. 

 1.59 Dr. Terdsak Rojanasurakitt Vice Chairman of TLAA 

Medical Advisory Committee was appointed a representative to join 

the 3rd  “National Health Assembly 2010”, organized by the National 

Health Security Office between December 15-17, 2010 at the 

United Nations Convention Center, Rajdamnoen Nok Rd., Bangkok. 

 1.60 Mrs. Boonkarn Ratanawiboon, TLAA Policy and Planning 

Department Manager was assigned to attend a workshop on 

guidelines for issuance of fixed rate and long term promissory 

notes, organized by the Public Debt Administration Office, the 

Ministry of Finance on December 2, 2010 at the Public Debt 

Administration Office, the Ministry of Finance. 

 1.61 Ms. Mayuree Hongsa, Information for Business 

Development Department Manager and Ms. Niorn Sirilerdpitak, was 

assigned Information for Business Development Department staff 

were assigned to attend a meeting on guidelines for products 

approval, organized by the Office of Insurance Commission on 

June 1, 2011 at the OIC. 

 1.62 Ms. Mayuree Hongsa, Information for Business Development 

Department Manager and Mrs. Pimnipa Suwantrai, TLAA 

Cooperation and Coordination Staff were assigned to attend  a 

meeting on preparation for the enforcement of anti-money 

laundering act, B.E. 1999, organized by the Anti Money Laundering 

Office on May 26, 2011 at the AMLO.  
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กิจกรรมในรอบป� 2553-2554
 1.63 มอบให นายมงคล เอ่ียมโภคลาภ ผูจัดการฝายประสานงาน
และความรวมมอื เขารวมงานสมัมนาอนญุาโตตุลาการการคาไทย จดัโดย
คณะกรรมการอนุญาโตตุลาการการคาไทย ภายใตความรวมมอืระหวาง
สภาหอการคาแหงประเทศไทยและมหาวิทยาลัยหอการคาไทย เม่ือวนัท่ี 

12 พฤศจิกายน 2553 ณ โรงแรมดิเอมเมอรัลด กรุงเทพฯ 

 1.64 มอบให นางสาวปริญญา สนัติพงษ ผูประสานงานคณะแพทย
ที่ปรึกษา เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ “สานพลังเครือขาย : สานพลัง
สมัชชาสุขภาพแหงชาติ ครั้งท่ี 2” จัดโดยสำนักงานคณะกรรมการ
สขุภาพแหงชาต ิเมือ่วนัท่ี 15 กันยายน 2553 ณ โรงแรมมริาเคิล แกรนด 
กรุงเทพฯ 

 1.65 มอบให นางภคินีนาถ ติยะชาติ เปนผูแทนสมาคมประกัน
ชีวิตไทยเขารวมประชุมรวมกับคณะอนุกรรมการเพ่ือศึกษาและติดตาม
ความกาวหนาของมาตรฐานการบัญชีระหวางประเทศ จัดโดยสภา
วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ เมื่อวันท่ี 22 กรกฎาคม 2553 

 1.66 มอบผูแทนสมาคมประกันชี วิตไทยเขารวมประชุมเพ่ือ
พิจารณาการคำนวณและการจายเงินบำนาญของสมาชิกกองทุนการ
ออมแหงชาติ (กอช.) จัดโดยสำนักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการ
คลัง เมื่อวันท่ี 19 กรกฎาคม 2553 ณ สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง      
ผูเขารวมประชุม 2 ทาน ดังน้ี 

  (1) นางภคินีนาถ ติยะชาติ   

   ผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายวิบูลย  ไกรคงจิตต   
   ประธานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตรประกันภัย 

 

 
2. การส�งเสริมและพัฒนาความรู�ให�แก�พนักงานบริษัทสมาชิก 
 
การสัมมนา / บรรยายพิเศษ 
 2.1  จัดเสวนาเร่ือง “การจายสินไหมอยางไรใหถูกตอง” วัน
ศกุรที ่19 พฤศจิกายน 2553 โรงแรมวนิเซอร สวทีส เพ่ือใหผูเขารบั
การอบรมเรียนรูถึงหลักการและวิธีการพิจารณาสินไหมที่ถูกตอง
โดยตรงจากวิทยากรผูมีความรูความสามารถ 
 
 
 
 
 
 
 

 1.63 Mr. Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation and Coordination 

Department Manager was assigned to attend a seminar on Thai 

Trade Arbitrators, organized by the Arbitrator Board of the Thai 

Chamber of Commerce on November 12, 2010 at the Emerald 

Hotel, Bangkok. 

 1.64 Ms. Parinya Santipong, Coordinator of TLAA Medical 

Advisory Committee was assigned to attend the 2nd workshop of the 

National Health Assembly, organized by the National Health 

Security Office, on September 15, 2010 at the Miracle Grand Hotel, 

Bangkok. 

 1.65 Mrs. Pakineenart Tiyachart was appointed as TLAA 

representative to attend a meeting with the Sub-Committee To 

Study and To Follow up on the Progress of International Accounting 

Standard, organized by the Federation of Thai Accountants on July 

22, 2010. 

 1.66 The following persons were assigned to attend a meeting 

on the calculation and payment of pension for the members of the 

National Saving Fund, organized by the Fiscal Policy Office, the 

Ministry of Finance on July 19, 2010 at the Fiscal Policy Office, the 

Ministry of Finance. 

  (1)  Mrs. Pakineenart Tiyachart 

   TLAA representative 

  (2)  Mr. Wiboon Kraikongjit 

   Chairman of TLAA Actuarial Sub-Committee 

 

2. Activities To Promote and Develop Knowledge 
of Member Companies’ Staff 
Lecture/Seminar 
 2.1 A panel discussion on “How To Pay Claim Compensation 

Correctly” was organized on Friday, November 19, 2010 at the 

Winsor Suite Hotel to provide knowledge on the principles and 

correct claim procedures by expert speakers. 
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 2.2 จัดบรรยายการเตรียมความพรอมในการเสนอขอรับรอง
หลักสูตรการจัดอบรมความรูเพ่ือขอรับและขอตออายุใบอนุญาต
เปนตัวแทนประกันชีวิตและนายหนาประกันชีวิต ป 2554 เดือน
พฤศจิกายน 2553 ณ หองประชุม 1 สมาคมประกันชีวิตไทย เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู ทราบแนวทางการขอรับความเห็นชอบในการเปน
สถาบันจัดอบรมความรู 
 2.3 จดับรรยาย “ความรูเวชศาสตรประกันชวิีตและการสัญจร
เย่ียมแพทย จังหวัดตรัง” ระหวางวันท่ี 20-21 มกราคม 2554    
โรงพยาบาลตรัง  อ.เมือง  จ.ตรัง 
 2.4 จัดสัมมนาเรื่อง “ผลิตภัณฑประกันชีวิต กฎหมาย และ
เง่ือนไขของสัญญาประกันชีวิต” เมื่อวันศุกรที่ 11 กุมภาพันธ 
2554 ณ โรงแรมวินเซอร สวีทส กรุงเทพฯ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
และเพ่ิมมุมมองในการพิจารณารับประกันภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.5  จัดประชุมวิชาการประจำป เวชศาสตรประกันชีวิตไทย 
ครั้งท่ี 9 (TIMAC-9) วันท่ี 16-17 มีนาคม 2554 ณ โรงแรม 
Swissotel Le Concord กรุงเทพฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.6  จัดสัมมนา เรื่อง “Group Life Product and Group 
Underwriting” ระหวางวันท่ี 11-12 มีนาคม 2554 ณ โรงแรม
นางพญาผ้ึงรีสอรท จังหวัดราชบุรี เพ่ือใหผูปฎิบัติงานท่ีเก่ียวกับ
งานการประกันภัยกลุมพัฒนาความรูในเรื่องเกี่ยวกับตัวอยาง
ผลิตภัณฑสินคาประกันชีวิตกลุมที่นิยมในตางประเทศ 

 2.2 A lecture on the preparation for getting an approval on the 

training course for application and renewal of agency and broker 

licenses for the year 2011 was organized in November 2010 at the 

TLAA Meeting Room 1. The objectives were to improve knowledge 

and to learn about the direction in getting an approval for being a 

training agency. 

 2.3 A lecture on “Life Insurance Medical Knowledge and 

Doctor Visit to Trang Province” was organized between January 20-

21, 2011 at Trang Hospital, Muang, Trang Province. 

 2.4 A seminar on “Life Insurance Products, Law and 

Contractual Conditions” was organized on Friday, February 11, 

2011 at the Winsor Suite Hotel, Bangkok to develop the potential 

and perspectives on insurance underwriting. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.5 The 9th TIMAC-9 was organized between March 16-17, 

2011 at the Swissotel Le Concorde Hotel, Bangkok. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.6 A seminar on “Group Life Product and Group 

Underwriting” was held between March 11-12, 2011 at the Nang 

Phraya Pung Resort, Ratchburi Province to provide knowledge on 

group insurance products that are popular in foreign countries. 
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 2.7 จดัสมัมนา “โครงการวิทยาการเพ่ือวทิยากร” ระหวางวันท่ี 
17-18 มีนาคม 2554 ณ ศูนยฝกอบรมรม บริษัท ไทยสมุทร
ประกันชีวิต จำกัด 
 2.8 บรรยายวิชาการใหความรูกับ อนก. คณิตศาสตรประกันภัย 
ในหัวขอ “Current status of and outlook on IASB’s insurance 
contracts projects” เมื่อวันท่ี 29 มีนาคม 2554 ณ หองประชุม 1 
สมาคมประกันชีวิตไทย 
 2.9  จัดสัมมนาวิชาการดานกฎหมาย เร่ือง “กฎหมายกับ
ธุรกิจประกันชีวิต” วันศุกรที่ 17 มิถุนายน 2554 โรงแรม
เจาพระยาปารค ถนนรัชดาภิเษก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.10 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การปองกันความเส่ียง
ภัยของผูรับประกันภัยเก่ียวกับการประกันชีวิต ครั้งที่ 4” ระหวาง
วันท่ี 2-3 มิถุนายน 2554 โรงแรมวินเซอร สวีทส     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.7 A seminar on “Academic Project for Speakers” was 

organized between March 17-18, 2011 at the Ocean Life Training 

Center, the Ocean Life Co., Ltd. 

 2.8 A lecture on “Current Status and Outlook on IASB’s 

Insurance Contract Projects” was organized on March 29, 2011 at 

the Meeting Room 1, TLAA. 

 2.9 A seminar on “Life Insurance Business-Related Laws” 

was organized on Friday, June 17, 2011 at the Chao Phraya Park 

Hotel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.10 A workshop on the 4th “Risk Prevention by Life Insurance 

Underwriters” was organized between June 2-3, 2011 at the Winsor 

Suite Hotel. 
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 2.11 จัดสัมมนาเพ่ิมพูนศักยภาพนักประชาสัมพันธ หัวขอ
เร่ือง “Digital Marketing” เมื่อวันศุกรที่ 27 พฤษภาคม 2554 ณ 
หองอบรม บมจ.อยุธยา อลิอันซ ซี.พี.ประกันชีวิต อาคาร
พหลโยธิน เพลส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2.12 จัดสัมมนา “Implement to Enterprise Risk 
Management” เม่ือวันพฤหัสบดีที่ 9 มิถุนายน 2554 ณ โรงแรม 
วินเซอร สวีท กรุงเทพฯ เพ่ือใหผูเขารวมสัมมนาทราบถึงการระบุ
ความเสี่ยงสำคัญท่ีมีอยูและเกี่ยวของกับกิจกรรมตางๆ ของบริษัท
และสามารถจัดการความเส่ียงเหลาน้ีแบบบรูณาการรวมถึง
การนำความเส่ียงเหลาน้ีไปใชในการบริหารกลยุทธของบริษัทได 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 2.13 จัดสัมมนา “Improving IT Efficiency & Accelerating 
Your Business with Virtualization Solution” รวมกับ Dell 
Corporation (Thailand) Co., Ltd. เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 9 มิถุนายน 
2554 ณ โรงแรมอโณมา เพ่ือนำมาประยุกตใชในการปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพและทันสมัย  
         

3. การเผยแพร�ประชาสัมพันธ� 
 3.1 จัดงานวันประกันชีวิตแหงชาติ ครั้งที่ 11 (พ.ศ.2553) 
ระหวางวันท่ี 27-28 กรกฎาคม 2553 และวันท่ี 31 กรกฎาคม - 1 
สิงหาคม 2553 ณ ศูนยการคาฟวเจอร พารค รังสิต  
 
 
 
 
 
 
 

 2.11 A seminar on “Digital Marketing” was held on Friday, May 

27, 2011 at the AACP  Training Room, Phaholyothin Place. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.12 A seminar on “Implement to Enterprise Risk Management” 

was organized on Thursday, June 9, 2011 at the Winsor Suite Hotel 

to provide knowledge on how to identify and manage risks and 

apply the knowledge into business operation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.13 A seminar on “Improving IT Efficiency & Accelerating 

Your Business with Virtualization Solution” was organized with 

cooperation from Dell Corporation (Thailand) Co., Ltd., on 

Thursday, June 9, 2011 at the Anoma Hotel. 

 

 

3. Public Relations Activities 
 3.1 The 11th Insurance Day (2010) was organized between 

July 27-28, 2010 and July 31 - August 1, 2010 at the Future Park 

Rangsit Shopping Center. 
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 3.2 ใหความรวมมือสำนักงาน คปภ.ประชาสัมพันธโครงการ
จัดทำประกันชีวิตกลุมและโครงการจัดทำประกันเงินกูของสมาชิก
สหกรณออมทรัพยตำรวจทางหลวง จำกัด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3.3  เขารวมโครงการประกันภัยเพ่ือสังคมไทย (งานสัปดาห
ประกันภัย) เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี  ระหวางวันท่ี 23-25 กันยายน 2553 ณ อาคาร 7-8 อิมแพค 

เมืองทองธานี 

 3.4   จดัสมัมนาผูสือ่ขาวประจำป 2553 ระหวางวันท่ี 4-5 กันยายน 

2553 ณ โรงแรมอมารี พัทยา จังหวัดชลบุรี 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3.5 ใชสื่อประชาสัมพันธของวารสารกระทรวงการคลังในการเผย
แพรขอมูลสาระความรูตางๆ แจกจายไปยังหนวยงานท่ีกระทรวงการ
คลังดูแลจำนวน 9 กรม 14 รัฐวิสาหกิจ และ 4 หนวยงานอิสระ 

  3.6 เขารวมกิจกรรมสงเสริมภาคธุรกิจนอกสถานท่ีกับหอการคาไทย 

และสภาหอการคาแหงประเทศไทย ภายใตงานประชุมใหญสามัญ
ประจำปของหอการคาไทยและสภาหอการคาแหงประเทศไทย 

 

 3.2 Provided cooperation to the Office of Insurance 

Commission in publicizing group insurance project and credit 

insurance for members of the Highway Patrol Saving Cooperatives. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3.3 Joined the “Insurance Week Exhibition” organized to 

commemorate HRH Princess Sirindhorn between September 23-25, 

2010 at Impact, Muang Thong Thani. 

 3.4 The 2010 press seminar was organized between 

September 4-5, 2010 at the Amaree Pattaya Hotel, Chonburi.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3.5 Disseminating life insurance information through the 

public relation publication, published by the Ministry of Finance and 

distributed to 9 departments, 14 state enterprises and 4 

independent agencies. 

 3.6 Joined the activities organized by the Thai Chamber of 

Commerce and the Board of Trade at its general annual meeting. 
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 3.7 รวมโครงการขยายผลและสานตอการดำเนินงานจากโครงการ
บัญชีเงินออมฯของ กทม. โดยการสนับสนุนการออมผานการประกัน
ชีวิต ใหแกเจาพนักงาน/ประชาชน 50 เขตใน กทม. 84,000 กรมธรรม 
เพ่ือเปนเคร่ืองหมายแสดงวาระพิเศษเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  

 
4. การสนับสนุนด�านการศึกษา 
 4.1 ในปบริหาร 2552-2553 ไดมอบทุนและรางวัลการศึกษา 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น  268,000 บาท ดังน้ี 

  - ทุนการศึกษา ทุนละ 10,000 บาท จำนวน 16 ทุน เปนเงิน 

160,000 บาท  

  - รางวัลการศึกษา รางวัลละ 4,000 บาท จำนวน 10 รางวัล  

40,000 บาท  

  -  รางวัล ASA COURSE I รางวัลละ 6,000 บาท จำนวน 4 

รางวัล เปนเงิน 24,000 บาท   

  -  รางวัล ASA COURSE II รางวัลละ 8,000 บาท จำนวน  2 

รางวัล เปนเงิน 16,000 บาท  

  - เงินรางวัลการศึกษาจาก The Oriental Life Insurance 

Cultural Development Center (OLICD) รางวัลละ 

4,000 บาท จำนวน 7 รางวัล เปนเงิน 28,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4.2 ใหการสนับสนุนเงินจำนวน 1 ลานบาท ในโครงการแขงขัน 

“เศรษฐศาสตรเพชรยอดมงกุฎ : เงินทอง ของมีคา และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ครั้งที่ 2 ประจำป 2553 ของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย เพื่อสงเสริมความรูดานการบริหารการเงิน การลงทุน และ
การประกันชีวิต แกเยาวชนระดับประถม-มัธยมศึกษาตอนปลายทั่ว
ประเทศ 

 3.7 Joined the public saving through life insurance promotion 

activities, organized by the Bangkok Metropolitan Administration for 

its staff and the general public in 50 districts and to commemorate 

the 84th birthday of H.M. the King. 

 

 
4. Educational Promotion Activities 
 4.1 TLAA donated a sum of 268,000 Baht for the following 

educational causes in a period between 2009-2010. 

  - 16 educational scholarship at 10,000 Baht each, 

totaling 160,000 Baht. 

  - 10 educational awards at 4,000 Baht each, totaling 

40,000 Baht. 

  - 4 ASA Course I awards at 6,000 Baht each, totaling 

24,000 Baht. 

  - 2 ASA Course II awards at 8,000 Baht each, totaling 

16,000 Baht 

  - 7 educational awards from the Oriental Life Insurance 

Cultural Development Center (OLICD) at 4,000 Baht 

each, totaling 28,000 Baht. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4.2 Granted 1 million Baht to support the organization of the 

2nd “Crown Diamond of Economics: Money Is Valuable and 

Sustainable Economy 2010” competition event, organized by the 

Securities Exchange of Thailand to promote knowledge in financial 

management, investment and life insurance among elementary and 

secondary schools all over the country. 
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5. Agency Promotion Activities 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 5.1 Seeking an approval from the Office of Insurance 

Commission to provide training course for the 4th renewal of agency 

license. 

 5.2 Exchanged agency-related information between member 

companies for the benefit of managing agency-related affairs of the 

member companies.  

 5.3 Organized training for agency license application and 

renewal for the year 2010-2011. 

 5.4 Joined the Office of Insurance Commission to improve the 

agency license examination question database to update the 

questions. 

 5.5 Implemented “TLAA One Stop Service Project” to provide 

a service that include training for agency license and life insurance 

agency license examination in one day. 

 

 

6. Donations and Supports for Other Agencies 
 6.1 Donated a sum of 20,000 Baht to support a panel 

discussion on “2011 Thailand Healthcare Summit” entitled “The 

Sustainable Health-Related Financial and Fiscal System in 

Thailand”, organized by the PReMA and the Health Service Trade 

Sub-Committee of the Thai Chamber of Commerce on June 29, 

2011 at Pullman Hotel, Bangkok. 

 6.2 Donated 1,200,000 Baht to support a project to build 

houses for the people, affected by the flood in Surat Thani Province 

through Deputy Prime Minister Suthep Thuaksuban and the Office 

of Insurance Commission on April 22, 2011. 

 6.3 Donated a sum of 10,000 Baht to support the publication 

of the Thai Red Cross Fair Program 2011, organized by the Royal 

Thai Red Cross between March 30-April 7, 2011 at the Suan 

Amphorn Garden, the Royal Plaza, Bangkok. 

 6.4 Donated a sum of 100,000 Baht to help the people in the 

south who were affected by the flood through the Rajaprajanugroh 

Foundation on April 27, 2011. 

5. การส�งเสริมสนับสนุนตัวแทนประกันชีวิต 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 5.1  เสนอสำนักงาน คปภ.ใหความเห็นชอบในการจัด “หลักสูตร
การอบรมความรูเพ่ือขอตออายุใบอนุญาตเปนตัวแทนประกันชีวิต    

ครั้งท่ี 4” 

 5.2  แลกเปลี่ยนขอสนเทศตัวแทนประกันชีวิต ระหวางสมาคมกับ
บริษัทสมาชิก เพ่ือประโยชนตอการดำเนินงานดานตัวแทนประกันชีวิต
ของบริษัทสมาชิก 

 5.3  จัดอบรมความรูเพ่ือขอรับและขอตออายุใบอนุญาตเปน
ตัวแทนประกันชีวิตของสมาคมประกันชีวิตไทยในปบริหาร 2553-2554 

 5.4  การเขารวมเปนคณะกรรมการปรับปรงุขอสอบความรูเก่ียวกับ
การประกันชีวิตและการประกันวินาศภัย เพ่ือใหขอสอบมีความสมบูรณ
ถูกตองและทันสมัยตอการดำเนินธุรกิจในปจจุบัน 

 5.5  จัดทำโครงการ “TLAA One Stop Service”เพ่ือใหบริการ   
จัดอบรมหลักสูตรขอรับใบอนุญาตเปนตวัแทนประกันชีวิต และจัดสอบ
ความรูเพ่ือขอรับใบอนุญาตเปนตัวแทนประกันชีวิต โดยใชระยะเวลา
ในการดำเนินการใหแลวเสร็จภายในวันเดียวกัน 

 

6. การบริจาคและสนับสนุนกิจกรรมองค�กรภายนอก 
 6.1 สนับสนุนเงินจำนวน 20,000 บาท ในการจัดงานอภิปราย
เรื่อง “2011 Thailand Healthcare Summit” ในหัวขอ “ระบบการเงิน
การคลังดานสุขภาพท่ีย่ังยืนของประเทศไทย” จัดโดย สมาคมผูวิจัย
และผลิตเภสัชภัณฑ (PReMA) รวมกับคณะอนุกรรมการธุรกิจบริการ
เพ่ือสุขภาพ หอการคาไทย และหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน เม่ือวันท่ี 

29 มิถุนายน 2554  ณ โรงแรมพูลแมน กรุงเทพฯ 

 6.2 สนับสนุนบริจาคเงิน เปนจำนวนเงิน 1,200,000 บาท เพ่ือ
เปนคาใชจายในการสรางบานพักอาศัยแกผูประสบอุทกภัยจากน้ำทวม
บานเรือนในจังหวัดสุราษฎรธานี เมื่อวันท่ี 22 เมษายน 2554 โดยมอบ
รองนายกรัฐมนตรี (นายสุเทพ เทือกสุบรรณ) ผานสำนักงาน คปภ. 

 6.3 สนับสนุนการจัดพิมพสูจิบัตรงานกาชาดป 2554 เปนจำนวน
เงิน 10,000 บาท เน่ืองในโอกาสการจัดงานกาชาดประจำป 2554 โดย
สภากาชาดไทย กำหนดจัดขึ้นในระหวางวันท่ี 30 มีนาคม - 7 เมษายน 

2554 ณ บริเวณสวนอัมพร ลานพระบรมรูปทรงมา สนามหนาท่ีทำการ
สำนักพระราชวัง   
 6.4 สนับสนุนเงินบริจาคสมทบทุนมูลนิธิราชประชานุเคราะห ใน
พระบรมราชูปถัมภ เพ่ือชวยเหลือผูประสบอุทกภัยในพ้ืนท่ีภาคใต เปน
จำนวนเงิน 100,000 บาท เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2554 ณ มูลนิธิราช
ประชานุเคราะห ในพระบรมราชูปถัมภ ถนนกรุงเกษม 
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 6.5 สนับสนุนวิทยากรบรรยาย โดยมอบให นายศิริวัฒน ศิริเกตุ  

อนุกรรมการสินไหมประกันชีวิตเปนผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเปน
วิทยากรบรรยายในการอบรมบุคลากรทางการแพทย เร่ืองการชันสูตร
พลิกศพและการออกหนังสือรับรองการตายกรณีญาติแสดงเจตนา    

ไมประสงครับการรักษาตอในโรงพยาบาล ในประเด็นหัวขอเรื่อง “ความ
รูเก่ียวกับการประกันชีวิตและการจายคาสินไหมทดแทน” ใหแก แพทย 
และพยาบาลโรงพยาบาลทุกแหงในจงัหวัดขอนแกน จดัโดยโรงพยาบาล
ขอนแกน รวมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน เมื่อวันท่ี 30 

มีนาคม 2554 ณ โรงพยาบาลขอนแกน 

 6.6 บริจาคเงินรวมทำบุญเปนเจาภาพทอดกฐินสามัคคี ประจำป 
2553 เปนจำนวนเงิน 10,000 บาท ณ วัดแสงแกวโพธิญาณ ตำบล
เจดียหลวง อำเภอแมสลวย จังหวัดเชียงราย ผานสำนักงาน คปภ. เม่ือ
วันท่ี 6-7 พฤศจิกายน 2553 

 6.7 บริจาคเงินรวมทำบุญเปนเจาภาพทอดกฐินสามัคคี ประจำป 
2553 เปนจำนวนเงิน 3,000 บาท ณ วัดศรีบุญเรือง ตำบลแมสะเรียง 
อำเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน ผาน สำนักงาน คปภ. จังหวัด
เชียงใหม เม่ือวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2553 

 6.8 สนับสนุนออกบูธงานประกันภัยสัญจรในสวนภูมิภาค ประจำ
ป 2554 โดยสมาคมประกันชีวิตไทยและสำนักงาน คปภ.รวมออกบูธ
เพ่ือรณรงคใหประชาชนไดตระหนักถึงคุณคาและคุณประโยชน ของ
การสรางหลักประกันความมั่นคงในชีวิตและทรัพยสินใหกับตนเองและ
ครอบครัว ดังน้ี 

  (1) จงัหวัดสพุรรณบุร ีโดยสำนักงาน คปภ. จงัหวัดสพุรรณบุร ี
รวมกับชมรมประกันวินาศภัยจังหวัดสุพรรณบุรี และ
สมาคมตัวแทนประกันชีวิตจังหวัดสุพรรณบุรี จัดขึ้นเม่ือ
วันท่ี 11-15 พฤศจิกายน 2553 ณ วัดปาเลไลยกวรวิหาร 
จังหวัดสุพรรณบุรี 

  (2) จังหวัดชลบุรี เม่ือวันท่ี 7-11 เมษายน 2554 ณ บริเวณ
สนามหนาศาลากลางจังหวัดชลบุรี 

 6.9 บริจาคเงินสมทบทุนมูลนิธิราชประชานุเคราะหในพระบรม
ราชูปถัมภ เพ่ือนำไปใชในกิจกรรม สาธารณกุศล เน่ืองในโอกาสการ 
จัดงานวันประกันชีวิตแหงชาติ ครั้งท่ี 11 ประจำป พ.ศ. 2553 เม่ือวันท่ี 

31 กรกฎาคม - 1 สิงหาคม 2553 ณ ศูนยการคาฟวเจอร พารค รังสิต 

เปนจำนวนเงิน 50,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 6.5 Support a lecture, organized as part of a training course 

for medical personnel entitle “Autopsy and Issuance of Death 

Certificate in a Case That the Relatives Do Not Wish To Continue 

Hospital Treatment” by assigning Mr. Siriwat Siriket, Member of 

TLAA Claims Sub-Committee to speak on “Life Insurance 

Knowledge and Claim Payment”. The audience included doctors 

and nurses from all hospitals in Khon Kaen. The event was 

organized by the Provincial Public Health Office of Khon Kaen on 

March 30, 2011 at Khon Kaen Hospital. 

 6.6 Donated a sum of 10,000 Baht to host the “Kathin” 

religious ceremony at Wat Saeng Kaew Bhothiyan Temple, Chedi 

Luang Sub-District, Mae Saruay District, Chiang Rai Province 

through the Office of Insurance Commission on Novermber 6-7, 

2010. 

 6.7 Donated a sum of 3,000 Baht to host the “Kathin” 

religious ceremony at Wat Sri Bunrueng, Mae Sarieng Sub-District, 

Mae Sareang District, Mae Hong Sorn Province through the OIC 

Office of Chiang Mai on November 20, 2010. 

 6.8 Set up booth at the “Insurance Road Show 2011” 

organized by the Office of Insurance Commission and TLAA to 

create public awareness on the value and benefits of building 

security for life and properties as follows: 

  (1) A road show organized by the OIC office of 

Suphanburi, the General Insurance Club of 

Suphanburi and the Agents Association of 

Suphanburi between November 11-15, 2010 at Wat 

Pa Lay Lai Worawiharn Temple, Suphanburi 

province. 

  (2) A road show, organized at the City Hall of Chonburi 

Province between April 7-11, 2010. 

 6.9 Donated a sum of 50,000 Bath to the Rajaprajanugroh 

Foundation on the 11th Insurance Day 2010, organized between 

July 31 - August 1, 2010 at the Future Park Rangsit Center. 
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 6.10 Donated a sum of 50,000 Bath to the Foundation for the 

Welfare of the Crippled Under the Royal Patronage of H.R.H. the 

Princess Mother on the 11th Insurance Day 2010, organized 

between July 31 - August 1, 2010 at the Future Park Rangsit 

Center. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 6.11 Donated a sum of 50,000 Bath to Friends in Need (of 

“Pa”) Valunteers Foundation Thai Red Cross to help the people who 

were affected by the flood on the occasion of the 11th Life 

Insurance Day 2010. 

 6.12 Donated 200 first aid kits worth 7,600 Baht to charity 

foundations for distribution to the people, affected by the flood on 

the 12th Insurance Day 2011. 

 6.13 Joined the Office of Insurance Commission to set up an 

exhibition booth at the 2010 Money Expo to disseminate life 

insurance knowledge and activities under the concept of “The 

Road to Insurance” for the people in Bangkok and up country areas 

such as the “Money Expo 2010” at the Mall Korat, Nakhon 

Ratchasima between October 8-10, 2010. 

 6.14 Supported a charity Bowling Tournament, organized by 

the Alumni Association of the Economics and Business 

Administration Faculty of Kasetsat University on November 13, 

2010 at the Siam Paragon, Bangkok by donating a sum of 20,000 

Baht. 

 6.15 Donated a sum of 5,000 Baht to the Royal Kathin 

ceremony, sponsored by the Anti-Money Laundering Office (AMLO) 

at Wat Trai Mit Wittayaram Temple on October 31, 2010. 

 6.16 Supported and joined an exhibition booth to show 

potential and unity of the insurance industry at the “Insurance Week 

2010” event, organized by the Office of Insurance Commission 

between September 24-26, 2010 at the Impact Convention Center, 

Muangthong Thani. 

 6.10 บริจาคเงินเพ่ือสมทบทุนมูลนิ ธิอนุ เคราะหคนพิการใน      

พระราชูปถัมภของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี เน่ืองในโอกาส
การจัดงานวันประกันชีวิตแหงชาติ ครั้งท่ี 11 ประจำป พ.ศ. 2553 เม่ือ
วันที่ 31 กรกฎาคม - 1 สิงหาคม 2553 ณ ศูนยการคาฟวเจอร พารค 

รังสิต เปนจำนวนเงิน 50,000 บาท 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 6.11 บริจาคเงินสมทบทุนมูลนิธิอาสาเพ่ือนพ่ึง (ภาฯ) ยามยาก 

สภากาชาดไทย เพ่ือชวยเหลือผูประสบอุทกภัย เปนจำนวนเงิน 50,000 

บาท เน่ืองในโอกาสการจัดงานวันประกันชีวิตแหงชาติ ครั้งที่ 11 

ประจำป พ.ศ. 2553 

  6.12 รวมสนับสนุนชุดยาตำราหลวง จำนวน 200 ชุด มูลคา 7,600 

บาท เพ่ือมอบใหกับมูลนิธิการกุศล สำหรับมอบใหผูประสบอุทกภัย  

เน่ืองในโอกาสการจัดงานวันประกันชีวิตแหงชาติ ครั้งที่ 12 (พ.ศ. 

2554)  

 6.13 สนับสนุนออกบูธงานมหกรรมทางการเงิน Money Expo 

ประจำป 2553 โดยสมาคมประกันชีวิตไทยและสำนักงาน คปภ. รวม
ออกบูธเพ่ือสงเสริมและเผยแพรความรูเรื่องการประกันภัยภายใต
แนวคิด “เสนทางสูประกันภัย” ถึงประชาชนท้ังในกรุงเทพและตางจงัหวดั 

เชน “มหกรรมการเงิน Money Expo 2010 (โคราช)” เมื่อวันท่ี 8-10 

ตุลาคม 2553 ณ MCC เดอะมอลล โคราช จังหวัดนครราชสีมา 

 6.14 สนับสนุนการจัดการแขงขันโบวลิ่งการกุศล ประจำป 2553 

ของสมาคมศิษยเกาเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร เมื่อวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2553 ณ สยามพารากอน 

กรุงเทพ เปนจำนวนเงิน 20,000 บาท 

 6.15 สนับสนุนรวมทำบุญพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน 

ประจำป พ.ศ.2553 จดัโดยสำนักงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

(สำนักงาน ปปง.) เพ่ือนำไปถวายพระสงฆจำพรรษา ณ วัดไตรมิตร
วิทยาราม กรุงเทพ ในท่ี 31 ตุลาคม 2553 เปนจำนวนเงิน 5,000 บาท 

 6.16 สนับสนุนการเขารวมจัดคูหาแสดงศักยภาพและความเปน
เอกภาพของอุตสาหกรรมการประกันภัย ในงาน “สัปดาหประกันภัย” 

ประจำป 2553 จัดโดยสำนักงาน คปภ. เมื่อวันท่ี 24-26 กันยายน 2553 

ณ อิมแพค คอนเวนช่ันเซ็นเตอร เมืองทองธานี 
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 6.17 Donated educational equipment and fund for library and 

lunch program, worth 89,345.25 Baht to Mabprachan School in 

Chonburi Province as part of the 12th Press Seminar, organized 

between September 4-5, 2010. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 6.18 Donated a sum of 1,000,000.00 Baht and set up an 

exhibition booth at the 2nd “Crown Diamond of Economics: Money Is 

Valuable and Sustainable Economy” quiz completion among school 

children, organized by the Securities Exchange of Thailand 

between August 29-30, 2010 at the Satriwit 2 School. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 6.19 Set up an exhibition booth at eh 11th Children for Safety 

Day 2010” event, organized by the Department of Public Disaster 

Prevention and Mitigation at Dusit Zoo, Bangkok on August 12, 

2010. 

 

 

 

 

 

 

 6.17 มอบอุปกรณการเรียนการศึกษา อุปกรณหองสมุด และทุน
อาหารกลางวัน ใหกับโรงเรียนมาบประชัน จ. ชลบุรี เปนเงิน 

89,345.25 บาท เน่ืองในโอกาสการจัดงานสัมมนาผูสื่อขาว ครั้งท่ี 12 

เมื่อวันท่ี 4-5 กันยายน 2553 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 6.18 สนับสนุนเงินเปนจำนวนเงิน 1,000,000 บาท และรวมออก
บูธกิจกรรมการแขงขัน “เศรษฐศาสตรเพชรยอดมงกุฎ : เงินทองของมี
คา และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ครั้งที่ 2 ประจำปการศึกษา 

2553 จัดโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งกำหนดจัดการแขง
ขันในวันท่ี 29-30 สิงหาคม 2553 ณ โรงเรียนสตรีวิทยา 2   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 6.19 สนับสนุนออกบูธการจัดงาน “วันชมรมเยาวชนรักความ
ปลอดภัย ครั้งท่ี 11” ประจำป 2553 จัดโดยคณะอนุกรรมการ
ประชาสัมพันธการปองกันอุบัติภัยแหงชาติ กรมปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย เมื่อวันท่ี 12 สิงหาคม 2553 ณ สวนสัตวดุสิต กรุงเทพฯ 
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 6.20 สนับสนุนงบประมาณในการจัดพิมพหนังสือของสมาคม
ตัวแทนประกันชีวิตและท่ีปรึกษาการเงิน เร่ือง “การวางแผนการเงิน
อยางงาย” เพ่ือปูพ้ืนความรูความเขาใจเร่ืองการวางแผนการเงิน เปน
จำนวนเงิน 30,000 บาท 

 6.21 สนับสนุนการจัดทำจุลสารสมาคมตัวแทนประกันชีวิตและท่ี
ปรึกษาการเงิน รายไตรมาสประจำป 2553  รวมเปนจำนวนเงิน 50,000 

บาท 

 6.22 สนับสนุนการใหความรวมมือในการประสานงานตรวจสอบ
ขอมลูการทำประกันชวิีตของผูเสียชวิีตตามท่ีไดรบัหนังสอืขอความรวมมอื
จากหนวยงาน หรือญาติของผูเสียชีวิต 

 6.23 สนับสนุนหนังสือความรูประกันชีวิตใหกับหนวยงานตางๆ ที่
ไดมีหนังสือขอรับหนังสือดังกลาวเพ่ือนำไปเผยแพรความรูเก่ียวกับการ
ประกันชีวิต 

 

7. การพัฒนาธุรกิจประกันชีวิต 
 7.1  คณะกรรมการบรหิารสมาคมเขาพบเลขาธิการคณะกรรมการ
กำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 

2553 เพ่ือหารือประเด็นตางๆ ดังน้ี 

  1)  ตารางมรณะไทยใหม (TMO 51) 

  2)  ปญหาในการปฎิบัติตามประกาศ คปภ. เร่ือง การกำหนด
หลักเกณฑ วิธีการออกและเสนอขายกรมธรรมประกันภัย
และการปฏิบัติหนาท่ีของตัวแทนประกันชีวิต นายหนา
ประกันชีวิตและธนาคาร พ.ศ.2551 

  3)  หลักเกณฑการลดหยอนคาเบ้ียประกันชีวิตแบบบำนาญ 

 7.2  เสนอความเห็นเก่ียวกับการปรับปรุงอัตราคาใชจายท่ีเปน
องคประกอบในการกำหนดอัตราเบ้ียประกันภัย 

 7.3  เสนอความเห็นเก่ียวกับประกาศ คปภ. เร่ือง หลักเกณฑ วิธี
การ และเง่ือนไขในการชดใชเงินตามสัญญาประกันชีวิต พ.ศ. 2553 

 7.4  เสนอความเห็นเก่ียวกับการปรับปรงุใบคำขอเอาประกันชีวิต : 

รางคำส่ังนายทะเบียน เรื่อง หลักเกณฑการใหความเห็นชอบแบบและ
ขอความใบคำขอเอาประกันชีวิต 

 7.5  เสนอความเห็นเก่ียวกับ “แนวทางการพิจารณารับประกันภัย
อุบัติเหตุและสุขภาพสำหรับผูพิการ” 
 7.6   เสนอความเห็นเก่ียวกับกรมธรรมประกันอุบัติเหตุสำหรับ
แรงงานตางดาว 

 7.7  ปรับปรุงแกไขขอความมาตรฐานสัญญาเพ่ิมเติมประกันภัย
อุบัติเหตุกลุม เพ่ือใหบริษัทสมาชิกใชเปนมาตรฐานในการขอความเห็น
ชอบสำนักงาน คปภ. 

 7.8 เสนอความเห็นเก่ียวกับการจัดทำกรอบการดูแลกรมธรรม
ประกันภัยแบบมีสวนรวมในเงินปนผลตามกรมธรรมประกันภัย  

 7.9 เสนอความเห็นเก่ียวกับ (ราง) บันทึกสลักหลังผลประโยชน
เพ่ิมเติมการจายผลประโยชนคารักษาพยาบาลแบบรายวัน และแบบ
รวมผลประโยชน 
 7.10 เสนอความเห็นเก่ียวกับแบบและขอความ กรมธรรมประกัน
ชีวิตกลุมคุมครองสินเช่ือชำระเบ้ียประกันภัยคร้ังเดียว ฉบับมาตรฐาน 

 6.20 Allocated 30,000 Baht for the publication of a book 

entitled “Simple Financial Planning”, published by the Thai 

Association of Life Insurance and Financial Advisors. 

 6.21 Donated a sum of 50,000 Baht to support the publication 

of a quarterly journal for 2010 of the Thai Association of Life 

Insurance and Financial Advisors.  

 6.22 Provided cooperation and coordination in checking 

insurance-related information of the deceased insured persons as 

requested by certain responsible agencies or relatives of the dead 

persons. 

 6.23 Provided documents related to life insurance knowledge 

to agencies who requested for these documents to disseminate life 

insurance knowledge.  

 

7. Development of Life Insurance Business 
 7.1 TLAA Executive Board met with the OIC Secretary 

General on December 13, 2010 to discuss the following issues. 

  1) Thai Mortality Table (TMO 51) 

  2) Some practical issued related to the OIC Notification 

on Insurance Products Sales and Performance of 

Duties by Life Insurance Agents, Brokers and Banks, 

B.E. 2008. 

  3) Tax deductible for annuity premium. 

 7.2 Proposed views on the improvement of expenses which 

are factors in the rating of insurance premium. 

 7.3 Proposed views to the OIC on the OIC Notification on 

Criteria, Methods and Conditions for Policy Benefits Payment, B.E. 

2010. 

 7.4 Proposed views on the Draft of the Insurance 

Commissioner’s Order on Criteria for Approving Insurance 

Application and  Wordings. 

 7.5 Proposed opinions on “Personal Accident and Health 

Care Insurance for the Handicapped Underwriting Process” 

 7.6 Proposed opinions on insurance plan for migrant workers. 

 7.7 Improved standard provisions of group personal accident 

insurance to be used by member companies for getting the 

approval from the Insurance Commissioner. 

 7.8 Proposed opinions on the regulatory framework for 

participating insurance plan. 

 7.9 Proposed opinion on the draft of the endorsement on 

daily and all inclusive hospital benefits.  

 7.10 Proposed opinions on the format and clauses in the 

standard provision of single premium group credit life insurance 

policy. 
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 7.11 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางประกาศ คปภ. เร่ือง กำหนด
ประเภทและชนิดของเงินกองทุน รวมท้ังหลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไข
การคำนวณเงินกองทุนของบริษัทประกันชีวิต 

 7.12 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางประกาศ คปภ. เร่ือง กำหนดแบบ
หลักเกณฑ วิธีการ เง่ือนไขและระยะเวลาการสงรายงานประจำปการ
คำนวณความรับผิดตามกรมธรรมประกันภัย 

 7.13 ขอขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคำส่ังนายทะเบียน ที่ 34/

2553 เร่ือง ใหบริษัทประกันชีวิตรายงานขอมูลเก่ียวกับธุรกิจ: ขอ (3) 

รายงานรับประกันภัยรายเดือนจำแนกตามชองทางการเสนอขาย จาก
เดือนตุลาคม 2553 ออกไปเปนเดือนมีนาคม 2554  

 7.14 ขอขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคำสั่งนายทะเบียนท่ี 10/

2553 เร่ืองหลักเกณฑการใหความเห็นชอบแบบ ขอความ และอัตรา
เบี้ยประกันภัยของกรมธรรมประกันภัยอุบัติเหตุสวนบุคคล จากเดือน
ธันวาคม 2554 ออกไปเปน 1 เมษายน 2554  

 7.15 ขอขยายระยะเวลาการสงแผนการปรับปรุงเปนบริษัทมหาชน
ของบริษัทประกันชีวิตใหกับสำนักงาน คปภ.ออกไปเปนวันท่ี 30 

มิถุนายน 2554 ซึ่งเปนวันสุดทายท่ีสำนักงาน คปภ.กำหนด 

 7.16 ขอผอนผันการปฏิบัติตามคำสั่งนายทะเบียน ที่ 50/2553 

เร่ืองการขอรับความเห็นชอบแบบและขอความใบคำขอเอาประกันชีวิต 

จากวันท่ี 1 เมษายน 2554 ออกไปเปนวันท่ี 1 มิถุนายน 2554 

 7.17 ขอขยายเวลาการย่ืนขอรับความเห็นชอบแบบและขอความ
กรมธรรมประกันภัยและการเปล่ียนอัตราเบี้ยประกันภัย ออกไปเปนวัน
ที่ 1 สิงหาคม 2554 และขอกำหนดเพดานสูงสุดของคาธรรมเนียมการ
ขอความเห็นชอบแบบและขอความกรมธรรมประกันภัยฯ  

 7.18 เสนอความเห็นเก่ียวกับประกาศ คปภ. เร่ือง การประเมิน
ราคาทรัพยสินและหน้ีสินของบริษัทประกันชีวิต พ.ศ.2554 

 7.19 เสนอความเห็นเก่ียวกับทายประกาศนายทะเบียน เร่ือง    
หลกัเกณฑการใหความเห็นชอบแบบและขอความ การจายผลประโยชน
ตามกรมธรรมประกันภัย และอัตราเบ้ียประกันภัย แบบคุมครอง       
สินเช่ือ พ.ศ. ...... 

 7.20 การพิจารณาจัดทำฐานขอมูล Do not call list เพ่ือใชสำหรับ
การขายประกันชีวิตผานชองทางโทรศัพท 
 7.21 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางประกาศ คปภ. เร่ือง การประกัน
ภัยตอของบริษัทประกันชีวิต/วินาศภัย 

 7.22 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางประกาศ คปภ.วาดวยแบบและ
การย่ืนรายงานฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน/รางแบบรายงาน
ประจำปของบริษัทประกันชีวิต 

 7.23 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางประกาศนายทะเบียนเร่ือง กำหนด
หลักสูตร วิชา การปฏิบัติงานดานคณิตศาสตรประกันภัยของผูขอรับ 

ใบอนุญาตเปนนักคณิตศาสตรประกันภัย พ.ศ.2554 

 7.11 Proposed opinion on the draft of the OIC Notification on 

Classification and Types of Capital Fund and Criteria, Methods and 

Conditions for the Calculation of Capital Fund of Life Insurance 

Companies. 

 7.12 Proposed opinions on the draft of the OIC Notification on 

Criteria, Methods, Conditions and Deadline for Submission of the 

Annual Report of Insurance Liability Calculation. 

 7.13 Sought a postponement to the enforcement of the 

Insurance Commissioner Order No. 34/2010 Re: An Instruction to 

Life Insurance Company to File Business Report: Section (3) 

Monthly report, classified by channel of distribution from October 

2010 to March 2012. 

 7.14 Sought a postponement to the enforcement of the 

Insurance Commissioner Order No. 10/2010 Re: Criteria for 

Approving Policy Format, Wordings and Premium Rate of Personal 

Accident Insurance from December 2010 to April 1, 2011. 

 7.15 Sought a postponement of a deadline that life insurance 

companies are required to submit a plan to convert the company 

status to public companies to June 30, 2012. 

 7.16 Sought a postponement to the enforcement of the 

Insurance Commissioner Order No. 50/2010 Re: Application Format 

and Wording Approval Process from April 1, 2011 to June 1, 2011. 

 7.17 Sought a postponement to the enforcement of a 

requirement where life insurance companies must file for approval 

on policy format, wordings and premium rate to August 1, 2011 and 

asked the OIC to set a maximum rate of the fee that the OIC 

charges the companies for seeking policy format and wordings 

approval.  

 7.18 Proposed opinions on the OIC Notification on the 

Valuation of Assets and Liabilities of Life Insurance Companies. 

 7.19 Proposed opinions the attachment to the Insurance 

Commissioner’s Notification on the Criteria for Approving Policy 

Format, Wordings, Payment of Policy Benefits and  premium rate of 

Credit Life Insurance, B.E….. 

 7.20 Reviewed the plan to set up the “Do Not Call List” 

database for tele-marketing. 

 7.21 Proposed opinions on the draft of the OIC Notification on 

Re-insurance by Life and Non-Life Insurance Companies. 

 7.22 Proposed views on the draft of the OIC Notification on 

Format and Submission on Financial and Operational Report/

Annual Report of Life Insurance Companies. 

 7.23 Proposed opinions on the Insurance Commissioner’s 

Notification Re: Subscribing Curriculum, Subject and Working 

Experience of the Applicants of Actuary License, B.E. 2011. 
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กิจกรรมในรอบป� 2553-2554
 7.24 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางพฤติกรรมทางการตลาด โดย
สำนักงาน คปภ. มีวัตถุประสงคเพ่ือจัดเก็บขอมูลพฤติกรรมทางการ
ตลาดท่ีเก่ียวของกับเรื่องรองเรียนและการจายคาสินไหมทดแทน 

 7.25 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางประกาศ คปภ.เร่ือง หลักเกณฑ 
วิธีการและเง่ือนไขการจัดสรรเบ้ียประกันภัยไวเปนเงินสำรองประกันภัย
สำหรับกรมธรรมประกันภัยท่ียังมีความผูกพันอยูของบริษัทประกันชีวิต 

พ.ศ. 2554 

 7.26 เสนอความเห็นเก่ียวกับรางประกาศ คปภ. เร่ืองหลักเกณฑ 
วิธีการ และเง่ือนไขในการออกใบอนุญาต การตออายุใบอนุญาต และ
การอนุญาตใหนิติบุคคลเปนนายหนาประกันชีวิต พ.ศ. 2554 

 7.27 ศึกษาแนวทางการประกันภัยสำหรับคนพิการ 
 7.28 ตั้งคณะทำงานของสมาคมเพ่ือศึกษาการเปดเสรีการคา
บริการ ดานการเงิน สาขาการประกันภัย เพ่ือศึกษาผลกระทบของ FTA 

ตอธุรกิจประกันชีวิตไทย 

 7.29 จัดประชุมแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวาง ผูบริหาร
หอการคาไทยและสภาหอการคาแหงประเทศไทย กับคณะกรรมการ
บริหารสมาคมประกันชีวิตไทย ในวันท่ี 22 กันยายน 2553 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 7.30 เสนอความเห็นเก่ียวกับโครงการจัดทำประกันสุขภาพแบบ
กลุมใหกับขาราชการพลเรือนของกรมบัญชีกลาง 
 7.31 นำเสนอขอมูลเก่ียวกับกรมธรรมประกันชีวิตควบการลงทุน 

(Unit Linked Product) เพ่ือสิทธิประโยชนทางภาษีเปนสิ่งจูงใจ ใหกับ
สำนักงาน คปภ. เพ่ือเสนอตอกรมสรรพากร 
 7.32 ใหความชวยเหลือผู เอาประกันภัยท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีซึ่ง
ทางการประกาศเปนเขตประสบอุทกภัย โดยขอใหนายทะเบียนผอนผัน
การชำระเบ้ียประกันภัยจาก 31 วัน เปนไมเกิน 91 วัน พรอมกับการ
ยกเวนดอกเบ้ียและตรวจสุขภาพกรณีตออายุกรมธรรมประกันภัย หรือ
การกลับคืนสูสถานะเดิมของกรมธรรมประกันภัย เปนเวลาไมเกิน 6 

เดือน นับแตวันท่ีกรมธรรมประกันภัยขาดตออายุ 

 7.24 Proposed opinions on the draft of a notification on market 

behavior in which the Office of Insurance Commission wants to 

collect information on market behavior, related to complaints and 

claim payment. 

 7.25 Proposed opinions on the draft of the OIC Notification Re: 

Criteria, Methods and Conditions for Allocation of Still In Force 

Policy Reserve, B.E. 2011. 

 7.26 Proposed opinions on the draft of the OIC Notification Re: 

Criteria, Methods and Conditions for the Issuance of License, the 

Renewal of License and Life Insurance Corporate Broker License, 

B.E. 2011. 

 7.27 Conducted a study on insurance for the handicapped. 

 7.28 Set up a working group to study the impacts of the 

liberalization of insurance business and the impact of FTA on life 

insurance business in Thailand. 

 7.29 Organized a consultation meeting between the 

management of the Thai Chamber of Commerce and the Board of 

Trade and the members of TLAA Executive Board on September 

22, 2010. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 7.30 Proposed opinions on the implementation of group 

insurance plan for government officials, initiated by the Comtroller 

General’s Department. 

 7.31 Provided information on unit-linked product to the Office 

of Insurance Commission to be forwarded to the Revenue 

Department as part of a plan to request for tax deductible for unit-

linked product. 

 7.32 Provided assistance to the insured who lived in the areas, 

affected by the flood by extending the grace period for premium 

payment from 31 days to 91 days and the waiver of interest and 

health examination fee for policy renewal or re-instatement of 

policies which were lapsed within a period of not more than 6 

months. 
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 7.33 เผยแพรประกาศขาวประกวดราคาจัดจางบริษัทประกันชีวิต 

เพ่ือรับประกันชีวิตและสุขภาพพนักงาน บสท. ประจำป 2554 

 

 7.34 ซักซอมความเขาใจเก่ียวกับการรายงานการทำธุรกรรมที่
เก่ียวกับทรัพยสิน ตามกฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการ
ฟอกเงิน 

 7.35 กำหนดแนวทางการออกต๋ัวสัญญาใชเงินระยะยาว อัตรา
ดอกเบ้ียคงท่ี กับสำนักบริหารหน้ีสาธารณะ (สบน.) 

 7.36 กำหนดคำนิยามของโรครายแรง รวมกับสำนักงาน คปภ. 

และสมาคมประกันวินาศภัย 

 

 7.37 เสนอความเห็นตอรางแนวทางการปฏิบัติตามมาตรา 7 และ
มาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2550 

 7.38 พิจารณาทบทวนแบบและขอความกรมธรรมประกันชีวิต 

เพ่ือใหมีขนาดเล็กและลดตนทุนการผลิต 

 

 7.39 เสนอขอมูลธุรกิจประกันภัยในอาเซียนตอสภาธุรกิจประกัน
ภัยไทย โดยประสานงานกับสำนักงาน คปภ. เพ่ืออนุเคราะหขอมูลการ
ประกอบธุรกิจประกันภัยของประเทศตางๆ ในอาเซียน  

 

 7.40 เขารวมหารือกับคณะผูประกอบการดานอุตสาหกรรมการ
รักษาพยาบาลและการประกันสุขภาพจากสหรัฐอเมริกา ที่ตองการให 
ผูปวยเขารับการรักษาพยาบาลจากสถานพยาบาลในประเทศไทยท่ีมี
คาใชจายต่ำกวาสหรัฐอเมริกา แตการรักษาอยูในระดับดีเทียบเทากัน 

 7.41 รวบรวมความเห็นของบริษัทสมาชิกตอพระราชบัญญัติ
ประกอบธุรกิจของคนตางดาว พ.ศ. 2542 กรณีใหธุรกิจประกันชีวิตและ
ประกันวินาศภัยออกจากบัญชีสาม (21) แหงพระราชบัญญัติการ
ประกอบธุรกิจของคนตางดาว พ.ศ. 2542 โดยยังคงอยูภายใตการ
กำกับดูแลของสำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกันภัย แตเพียงหนวยงานเดียว 

 7.42 เสนอความเห็นเก่ียวกับประเด็นขอหารือที่ เ ก่ียวของกับ
แนวทางในการคำนวณกำไรสุทธิของบริษัทประกันภัย สิทธิของผูเอา
ประกันภัยในการนำเบ้ียประกันภัยไปลดหยอนภาษีเงินได รวมทั้งการ
เสียภาษีเงินปนผลจากกรมธรรมประเภทสัญญาลงทุน  

 

8. การปรับปรุงการบริหารงานของสมาคม 
 8.1  ปรับปรุงหลักเกณฑการเบิกคาใชจายในการปฏิบัติงาน
ภายนอกสมาคม ในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล เพ่ือเปนการควบคุม
การเบิกคาพาหนะและคาใชจายอ่ืนๆ ของพนักงานสมาคมใหมีความ
เหมาะสมมากย่ิงขึ้น 

 8.2  แตงตัง้นายมงคล  เอ่ียมโภคลาภ เปนผูจดัการฝายประสานงาน
และความรวมมอื  เพ่ือความคลองตวัในการดำเนินงานของฝายดังกลาว 

 8.3 แตงตั้งคณะกรรมการจัดงานวันประกันชีวิตแหงชาติ ครั้งท่ี 12 

(พ.ศ.2554) เพ่ือประโยชนตอการดำเนินงานของการจัดงานดังกลาวให
เปนไปดวยความราบร่ืนเรียบรอย 

 7.33 Publicized an invitation to bid for life and health insurance 

plan for the staff of the Thai Assets Management Corporation in 

2011. 

 7.34 Organized an event to create an understanding among 

staff of member companies on the preparation of report on assets 

transactions, required under the Anti-Money Laundering Act. 

 7.35 Set the guideline for the issuance of fix-rate long-term 

promissory notes with the Public Debt Management Office. 

 7.36 Worked with the Office of Insurance Commission and the 

General Insurance Association to establish the standard definitions 

for dread diseases. 

 7.37 Proposed opinions on how to comply with the provisions 

in Section 7 and Section 8 of the National Health Act, B.E. 2007. 

 7.38 Reviewing the format and wordings of currently available 

life insurance policies in order to initiate a plan to make them 

shorter and cheaper to print. 

 7.39 Provided insurance information in ASEAN countries to the 

Federation of  Insurance Associations by asking for insurance 

business operational information of ASEAN countries through the 

Office of Insurance Commission. 

 7.40 Attended a consultation meeting with the members of US 

Healthcare Business Industry who wanted to send patients to be 

treated in health care institutions in Thailand because it is cheaper 

and the standard of medical treatment is the same. 

 7.41 Gathered the opinions of member companies on Foreign 

Business Act, B.E. 1999 on an issue related to the exclusion of life 

and non-life insurance business from List No. 3 of the Foreign 

Business Act, B.E. 1999 which is still under the regulation of the 

Office of Insurance Commission only. 

 7.42 Proposed the opinions on the issue related to the 

calculation of net profit of insurance companies, the right of the 

insured related to using premium payment for income tax 

deduction and the payment of tax on dividend from unit-linked 

product. 

 

8. Improvement of TLAA Administration 
 8.1 Improved criteria on reimbursement of expenses incurred 

from working outside of TLAA office in Bangkok and the 

neighboring provinces in order to control on traveling and other 

expenses. 

 8.2 Appointed Mr. Mongkon Eiamphoklarb as the Cooperation 

and Coordination Department Manager. 

 8.3 Appointed members of the organizing committee of the 

12th Insurance Day (2011). 
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 8.4 Improved the criteria on the payment of compensation for 

the service performed for  agency license examination in Bangkok 

and in the provinces by TLAA staff. 

 

9. TLAA Personnel Development 
 9.1 Assigned the following representatives to attend the 7th 

seminar organized by the Fiscal Policy Office, the Ministry of 

Finance, entitled “Restructure Economic and Fiscal System To 

Reduce Social Inequality” on August 19, 2010 at the Centara Grand 

Central World Bangkok. 

  1) Mrs. Busara Ungphakorn 

   TLAA Director  

  2) Mr. Picha Siriyodhin 

   Deputy Director 

  3) Ms. Mayuree  Hongsa 

   Information for Business Development Manager 

  4) Ms. Niorn Sirilerdpitak 

   Information for Business Development Officer 

 9.2 Assigned Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director and Mrs. 

Boonkarn Ratanawiboon, Policy and Planning Manager to attend a 

meeting on the impacts of free trade in Asia Pacific region, 

organized by the Sasin Business Administration Institution, 

Chulalongkorn University on March 18, 2011 at the Amaree  

Watergate Hotel, Bangkok. 

 9.3 Assigned the following representatives to attend a life 

insurance forum 2011 on “Building and Measuring Value in the 

Wake of Economic Recovery”, organized by the Actuarial Society of 

Thailand between March 22-23, 2011 at the Banyan Tree Hotel, 

Bangkok. 

  1) Mr. Wiboon Kraikongjit 

   Chairman of TLAA Actuarial Sub-Committee 

  2) Ms. Mayuree Hongsa 

   Information for Business Development Manager 

  3) Mrs. Boonkarn Ratanawiboon 

   Policy and Planning Manager 

 9.4 Assigned Mr. Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation and 

Coordination Department Manager to attend a seminar on 

“Excellence in Underwriting and Claim”, organized by the Munich 

Re Insurance between May 9-11, 2011 at the JW Marriott Phuket 

Resort & Spa, Phuket. 

 9.5 Appointed Mr. Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation and 

Coordination Department Manager and Mr. Kittipong Ruangnarong, 

PR Officer to attend a seminar on “Road Safety Standard”, 

organized by the Office of Industrial Standard on July 29, 2010 at 

the Twin Towers Hotel, Bangkok. 

 8.4 ปรับปรุงหลักเกณฑการจายคาบริการจัดสอบความรูเพ่ือ
ขอรับใบอนุญาตเปนตัวแทนประกันชีวิตใหแกพนักงานสมาคมประกัน
ชีวิตไทย ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค 

 

9. การพัฒนาบุคลากรของสมาคมประกันชีวิตไทย 
 9.1 ใหผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมการสัมมนาวิชาการ
สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง ครั้งที่ 7 ประจำป 2553 เร่ือง “ยกเคร่ือง
เศรษฐกิจและการคลัง ลดความเหล่ือมล้ำของสังคม” จัดโดยสำนักงาน
เศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2553 ณ 

โรงแรมเซ็นทาราแกรนด เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพ โดยมีผูแทนสมาคม
ประกันชีวิตไทยเขารวมฟงการสัมมนา ดังน้ี 

  (1) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
    ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (2) นายพิชา  สิริโยธิน   

    รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

  (3) นางสาวมะยุรี  หงษา   

    ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจ 

  (4) นางสาวนิอร  ศิริเลิศพิทักษ   
    เจาหนาท่ีฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจ 

 9.2 มอบให นายพิชา สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย และนางบุญกาญจน รัตนาวิบูลย ผูจัดการฝายนโยบายและ
แผนงาน เขารวมการประชุมแสดงความคิดเห็นตอผลกระทบและขอ
เสนอแนะตอการพัฒนาสูเขตการคาเสรีในภูมิภาคเอเชีย-แปซิฟค จัด
โดยสถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทรแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

เมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2554 ณ โรงแรมอมารี วอเตอรเกท กรุงเทพฯ 

 9.3 มอบใหผูแทนสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมการสัมมนา 

“Life Insurance Forum 2011” ในหัวขอเร่ือง “Building and 

Measuring Value in the wake of Economic Recovery” จัดโดย
สมาคมนักคณิตศาสตรประกันภัยแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 22-23 

มีนาคม 2554 ณ โรงแรมบันยันทรี กรุงเทพ โดยมีผูแทนสมาคมประกัน
ชีวิตไทยเขารวม ดังน้ี 

  (1) นายวิบูลย  ไกรคงจิตต   
    ประธานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตรประกันภัย 

  (2) นางสาวมะยุรี  หงษา   

    ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนาธุรกิจ 

  (3) นางบุญกาญจน  รัตนากาญจน   
    ผูจัดการฝายนโยบายและแผนงาน 

 9.4 ให นายมงคล เอี่ยมโภคลาภ ผูจัดการฝายประสานงานและ
ความรวมมือ เขารวมการสัมมนาเร่ือง “Excellence in Underwriting 

and claim”  จัดโดย Munich Re Insurance เมื่อวันท่ี 9-11 พฤษภาคม 

2554 ณ โรงแรม JW Marriott Phuket Resort & Spa  จังหวัดภูเก็ต 

 9.5 ให นายมงคล เอี่ยมโภคลาภ ผูจัดการฝายประสานงานและ
ความรวมมอื และนายกิตตพิงศ เรืองณรงค เจาหนาท่ีฝายประชาสัมพนัธ 
เขารวมการสัมมนา เร่ือง “มาตรฐานความปลอดภัยบนถนน” จัดโดย
สำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม เมื่อวันท่ี 29 กรกฎาคม 

2553 ณ โรงแรมเดอะทวิน ทาวเวอร กรุงเทพฯ 
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 9.6 ให นายกิตติพงศ เรืองณรงค เจาหนาท่ีฝายประชาสัมพันธ 
และ นางสาวนิอร ศิริเลิศพิทักษ เจาหนาท่ีฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนา
ธุรกิจ เขารวมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “PR อยางไรใหเปนขาว” 

จัดโดย บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น จำกัด (มหาชน) เมื่อวันท่ี 18 มิถุนายน 

2554 ณ SE-ED Learning Center อาคารจัตุรัสจามจุรี สามยาน 

กรุงเทพ 

 9.7 ใหพนักงานสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมการฝกอบรมใน
หัวขอ “การอบรมใชงานพ้ืนฐาน Microsoft Office 2010 สำหรับ
เลขานุการและเจาหนาท่ีธุรการทั่วไป” จัดโดยบริษัท ไมโครซอฟท 
(ประเทศไทย) จำกัด เมื่อวันท่ี 17 มิถุนายน 2554 พนักงานท่ีเขารวม
การอบรมมีดังน้ี 

  (1) นางศุภรดา  รวมเจริญ เจาหนาท่ีฝายบัญชีและการเงิน 

  (2) นางสาวจุราวรรณ  สุทธิจันทร  เจาหนาท่ีฝายบัญชีและ
การเงิน 

  (3) นางธนารักษ  แกวสีงาม  เจาหนาท่ีฝายธุรการและการ
พนักงาน 

  (4) นายภุชงค  ลีลาศรีไพศาล  เจาหนาท่ีฝายสงเสริมและ
พัฒนาตัวแทนประกันชีวิต 

 9.8 ใหเจาหนาท่ีสมาคมประกันชี วิตไทยเขารวมการอบรม
หลักสูตรของหอการคาไทยและสภาหอการคาแหงประเทศไทย ดังน้ี 

  (1) นางสาวรติยา  ไพฑูรย เจาหนาท่ีฝายสงเสริมและพัฒนา
ตัวแทนประกันชีวิต เขารวมการอบรมเรื่อง เสนทางสูการ
บริการท่ีเปนเลิศ เมื่อวันท่ี 22 มีนาคม 2554 ณ โรงแรม
แกรนดไชนาปริ๊นเซส กรุงเทพ 

  (2) นายกัมปนาท ไชยรักษ ผูจัดการฝายสงเสริมและพัฒนา
ตัวแทนประกันชีวิต เขารวมการอบรมเรื่อง พัฒนาทักษะ
การบริหารสำหรับหัวหนางานยุคใหม เมื่อวันท่ี 18-19 

ตุลาคม 2553 ณ โรงแรมแกรนดไชนาปริ๊นเซส กรุงเทพ 

  (3) นายอภินนัท อุนใจ เจาหนาท่ีฝายธุรการและการพนักงาน 

เขารวมการอบรมเรื่อง การจัดทำแผนพัฒนาพนักงาน
ประจำป 2554 เมื่อวันท่ี 14 ตุลาคม 2553 ณ สมาคม
การจัดการธุรกิจแหงประเทศไทย 

  (4) นางธนารักษ  แกวสีงาม เจาหนาท่ีฝายธุรการและการ
พนักงาน เขารวมการอบรมเรื่อง การเขียนรายงานการ
ประชุมอยางมีประสิทธิผล เมื่อวันท่ี 27 สิงหาคม 2553 

ณ โรงแรมรอยัลปริ้นเซส หลานหลวง กรุงเทพ 

 9.9 มอบให นางสาวมะยุรี หงษา ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการ
พัฒนาธุรกิจ และนางพิมพนิภา สุวรรณไตรย เจาหนาท่ีฝายประสาน
งานและความรวมมือ เขารวมสัมมนาผูเก่ียวของกับการปฏิบัติตามพระ
ราชบัญญัติปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2554 จัดโดย สำนักงาน
ปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน เมื่อวันท่ี 9-11 กุมภาพันธ 2554 ณ 

โรงแรมรอยัล ฮิลล กอลฟ รีสอรท แอนด สปา อำเภอเมือง จังหวัด
นครนายก 

 9.6 Assigned Mr. Kittipong Ruangnarong, TLAA PR Officer 

and Ms. Niorn Sirilerdpitak, TLAA Information for Business 

Development Officer to attend a workshop on “How To Make Public 

Relations Become News”, organized by SE-Education Public Co., 

Ltd., on June 18, 2011 at the SE-ED Learning Center, Charmchuree 

Square, Samyan, Bangkok. 

 9.7 Assigned the following TLAA staff to attend a training on 

“Basic Miscrosoft Office 2010 Application” for secretaries and 

general administration staff, organized by Microsoft (Thailand) on 

June 17, 2011. 

   1) Mrs. Suparada Ruamcharoen, account and finance 

officer 

   2) Ms. Jurawan Suttichan, account and finance officer 

   3) Mrs. Tanarak Kaewsingarm, Administration and 

Personnel Officer 

   4) Mr. Puchong Leelasripaisarn, Agency Promotion and 

Development Officer 

 9.8 Assigned the following TLAA officers to attend training 

course of the Thai Chamber of Commerce and Board of Trade. 

   1) Ms. Ratiya Paitoon, Agency Promotion and 

Development Officer was assigned to attend a training 

on “The Road to Excellent Service” on March 22, 2011 

at the Grand China Princess Hotel, Bangkok. 

   2) Mr. Kampanart Chairak, the Agency Promotion and 

Development Manager attended a training on 

“Management Skills Development for Modern 

Supervisors” between October 18-19, 2010 at the 

Grand China Princess Hotel, Bangkok 

   3) Mr. Apinun Unjai, Administration and Personnel Officer 

attended a training course on “How To Prepare Staff 

Development Plan 2011”, organized on October 14, 

2010 at the Business Management Association of 

Thailand. 

   4) Mrs. Tanarak Kaewsingarm, Administration and 

Personnel Officer attended a training course on “How 

To Prepare Effective Minutes of the Meeting” on August 

27, 2010 at the Royal Princess Larn Luang Hotel, 

Bangkok 

 9.9 Assigned Ms. Mayuree Hongsa, TLAA Information for 

Business Development Manager and Mrs. Pimnipa Suwantrai, 

Cooperation and Coordination Officer attended a seminar 

organized to prepare responsible parties for the compliance of 

Anti-Money Laundering Act, B.E. 1999 as amended in B.E. 2011 by 

the Anti-Money Laundering Office between February 9-11, 2011 at 

the Royal Hill Golf Resort and Spa, Muang District, Nakhon Nayok.  
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 9.10 Assigned Ms. Mayaree Hongsa, TLAA Information for 

Business Development Manager to attend the “Non-Life Insurance 

Forum 2010” seminar on “After the Storm”, organized by the 

Actuarial Society of Thailand and the Premium Rating Bureau on 

November 12, 2010 at the Grand Millennium Sukhumvit Hotel, 

Bangkok. 

 9.11 Assigned the following TLAA staff to attend the 11th 

training course on “National Security Strengthening Strategy”, 

organized by the Security Association of Thailand between 

November 8-11, 2010 at the Royal River Hotel,Bangkok. 

   1) Ms. Kanchana Wongwaikittisin, Cooperation and 

Coordination Officer. 

   2) Mrs. Tanarak Kaewsingarm, Administration and 

Personnel Officer 

   3) Ms. Supaporn Nattaratsakul, Agency Promotion and 

Development Officer 

 9.12 Assigned Mrs. Boonkarn Ratanawiboon, Policy and 

Planning Manager to attend a seminar on “Regulatory Policies for 

Development of Competitiveness in Financial Business in Thailand”, 

organized by the Fiscal Policy Office, the Ministry of Finance on 

September 8, 2010 at the Fiscal Policy Office, the Ministry of 

Finance. 

 9.13 Assigned Mr. Apinun Unjai, Administration and Personnel 

Officer to attend a seminar on “Strong Trade Association, Strong 

and Sustainable Thai Economy”, organized by the Department of 

Business Development, the Ministry of Commerce on August 5, 

2010 at the Inter-Continental Hotel, Bangkok 

 9.14 Assigned Ms. Amphai Chawalit, Cooperation and 

Coordination Officer to attend a panel discussion on “The Right to 

Drug Accress of Thai People: How To Have a Sustainable Start”, 

organized by the Pharmaceutical Research and Manufacturers 

Association and the Medical Association of Thailand on July 15, 

2010 at the Royal Golden Jubilee Building,  Soi Soonvijai. 

 9.15 Assigned Ms. Amphai Chawalit, Cooperation and 

Coordination Officer to attend a seminar on “Pharmaceutical Brand 

Matters” and “Thailand’s Option in Public Heath Fiscal System”, 

organized by the Pharmaceutical Research and Manufacturers 

Association on October 29, 2010 at the Sheraton Grand Sukhumvit 

Hotel, Bangkok. 

 

 9.10 มอบ นางสาวมะยุรี หงษา ผูจัดการฝายขอมูลเพ่ือการพัฒนา
ธุรกิจ เขารวมสัมมนา “Non-Life Insurance Forum 2010” ในหัวขอ
เร่ือง “After the Storm”  จัดโดย สมาคมนักคณิตศาสตรประกันภัยแหง
ประเทศไทย รวมกับสำนักงานอัตราเบี้ยประกันวินาศภัย เมื่อวันที่ 12 

พฤศจิกายน 2553 ณ โรงแรมแกรนด มิลลิเนียม สุขุมวิท กรุงเทพ 

 9.11 มอบใหเจาหนาท่ีสมาคมประกันชีวิตไทยเขารวมการอบรม
หลักสูตร “ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงของชาติ” รุนท่ี 11       

จัดโดย สมาคมความมั่นคงปลอดภัยแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 8-11 

พฤศจิกายน 2553 ณ โรงแรมรอยัลริเวอร กรุงเทพ พนักงานท่ีเขารวม
การอบรม ดังน้ี 

  (1) นางสาวกาญจนา วองไวกิตติสิน  เจาหนาท่ีฝายประสาน
งานและความรวมมือ 

  (2) นางธนารักษ แกวสีงาม เจาหนาท่ีฝายธุรการและการ
พนักงาน 

  (3) นางสาวสุภาภรณ ณัฐรัตนสกุล เจาหนาท่ีฝายสงเสริม
และพัฒนาตัวแทนประกันชีวิต 

 9.12 มอบใหนางบุญกาญจน รัตนาวิบูลย ผูจัดการฝายนโยบาย
และแผนงานเขารวมสัมมนาเผยแพรผลงานวิจัยเร่ือง “นโยบายการ
กำกับดูแลเพ่ือพัฒนาการแขงขันในธุรกิจทางการเงินในประเทศไทย” 

จัดโดย สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง เมื่อวันท่ี 8 

กันยายน 2553 ณ สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 
 9.13 ให นายอภินนัท อุนใจ เจาหนาท่ีฝายธุรการและการพนักงาน 

เขารวมงานสัมมนา “สมาคมการคาเขมแข็ง เศรษฐกิจไทยย่ังยืน”      

จัดโดย กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เมื่อวันท่ี 5 สิงหาคม 

2553 ณ โรงแรมอินเตอรคอนติเนนตัล กรุงเทพฯ 

 9.14 ให นางสาวอำไพ เชาวลิต เจาหนาท่ีฝายประสานงานและ
ความรวมมือ เขารวมงานสุนทรียเสวนา “สิทธิในการเขาถึงยาของ     
คนไทย : เร่ิมอยางไรจึงจะย่ังยืน?” จัดโดยสมาคมผูวิจัยและผลิตเภสัช
ภัณฑรวมกับแพทยสมาคมแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 15 กรกฎาคม 

2553 ณ อาคารเฉลิมพระบารมี 50 ป ซอยศูนยวิจัย 

 9.15 มอบให นางสาวอำไพ เชาวลิต เจาหนาท่ีฝายประสานงาน
และความรวมมือ เขารวมการสัมมนาเรื่อง “(Pharmaceutical) Brand 

Matters” และ “ทางเลือกประเทศไทย...ในระบบการคลังสาธารณสุข”  

จัดโดยสมาคมผูวิจัยและผลิตเภสัชภัณฑ (พรีมา) เมื่อวันท่ี 29 ตุลาคม 

2553 ณ โรงแรมเชอราตัน แกรนด สุขุมวิท กรุงเทพฯ 

 

 

 

 

 



43

Activities Implemented by TLAA 2010-2011
10. ด�านการต�างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ใหความรวมมือ และติดตอหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนกับ
ตางประเทศ ดังน้ี 

 10.1 ใหความรวมมือในการสงผูแทนเขารวมการสัมมนาเรื่อง  
“What makes the life industry in Korea successful” จัดโดย Korea 

Life Insurance Association ประเทศเกาหลี เมื่อวันท่ี 23-28 

พฤษภาคม 2554 ณ กรุงโซล ประเทศเกาหลีใต 
 10.2 ผูแทนสมาคมและผูแทนบริษทัสมาชกิสมาคมประกันชวิีตไทย
ไดเขารวมสัมมนาตามท่ีไดรับหนังสือเชิญ และการสนับสนุนจาก 

Oriental Life Insurance Cultural Development Center (OLICD) 

ประเทศญ่ีปุนอยางตอเน่ือง เชน 

   (1) OLIS 2010 Autumn ประเด็นเก่ียวกับเร่ือง Life 

Insurance Business and Management Strategy in 

Japan กำหนดจัดในระหวางวันท่ี 21-26 ตุลาคม 2553  

ณ กรุงโตเกียว ประเทศญ่ีปุน 

 นอกจากการสนับสนุนเก่ียวกับเร่ืองการสัมมนาแลว OLICD ได
สนับสนุนมอบทุนรางวัลการศึกษาสำหรับนักศึกษาของสถาบันตางๆ 

ในประเทศไทย ซึ่งไดรวมมอบในงานมอบทุนรางวัลการศึกษาของ
สมาคมที่จัดขึ้นในวันประชุมใหญสามัญประจำป โดยในป พ.ศ. 2554 

OLICD ไดมอบทุนรางวัลการศึกษา จำนวน 7 รางวัล เปนจำนวนเงิน 

28,000 บาท  

 10.3 ผูแทนสมาคมและผูแทนบริษัทสมาชิกสมาคมประกันชีวิต
ไทยไดเขารวมสัมมนาตามท่ีไดรับหนังสือเชิญ และการสนับสนุนจาก 

The Foundation for the Advancement of Life and Insurance 

Around the world (FALIA) ประเทศญ่ีปุนอยางตอเน่ือง  
 หมายเหตุ เน่ืองจากเหตุการณภัยพิบัติ ณ ประเทศญ่ีปุน ทำให 
FALIA และ OLICD มีหนังสือ แจงยกเลิกการสัมมนา บางรายการแต
หากสถานการณของประเทศเขาสูภาวะปกติจะมีหนังสือแจงสมาคม
ภายหลัง 
 

10. Foreign Relations 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 The followings foreign relations activities were implemented. 

 

 10.1 Assigned representatives to attend a seminar on “What 

Makes the Life Industry In Korea Successful”, organized by the 

Korea Life Insurance Association, Korea between May 23-28, 2011 

in Seoul, South Korea. 

 10.2 Assigned representatives to attend a seminars organized 

by the Oriental Life Insurance Cultural Development Center 

(OLICD) in Japans as follows: 

   1) OLIS 2010 Autumn Seminar on “Life Insurance 

Business and Management Strategy in Japan”, 

organized between October 21-26, 2010 in Tokyo, 

Japan 

 In addition to organizing seminars, the OLICD also joins TLAA 

to provid educational scholarships to students in various 

educational institutions. In 2011, the OLICD provided 7 

scholarships worth 28,000 Baht to Thai students. 

 10.3 Representatives of TLAA and member companies 

attended seminars sponsored by the Foundation of the 

Advancement of Life Insurance Around the World (FALIA), Japan 

regularly. 

 However, after the natural disaster in Japan, the FALIA has 

cancel some seminars and shall inform TLAA of new seminar after 

the situation returns to normal. 
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 10.4 Publicized the 25th Pacific Insurance Conference 

entitled “Back from the Brink: Seizing Today’s Opportunities; 

Conquering Tomorrow’s Challenges” held between September 11-

14, 2010 at the Marina Bay Sands, Singapore. 

 10.5 Arranged a meeting between Mr. Hirokazu Ohira, 

Managing Director of the Foundation of the Advancement of Life 

Insurance Around the World (FALIA) and representatives of the 

Office of Insurance Commission, TLAA and life insurance 

companies between November 24-25, 2010. 

 10.6 Welcome the following visitor or group of visitors. 

  10.6.1 Mr. Ekrem Sarper, International Policy Analyst, a 

representative of the National Association of Insurance 

Commissioners (NAIC), U.S.A., on June 21, 2011 at the TLAA. The 

following TLAA executives were present at the meeting. 

  (1) Mrs. Busara Ungphakorn, TLAA Director  

  (2) Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director 

  (3) Mr. Surasak Charoenlotongdee, TLAA Deputy Director  

  (4) Mr. Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation 

and Coordination Department Manager  

  10.6.2 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director and Mr. 

Mongkon Eiamphoklarb, Cooperation and Coordination Department 

Manager welcomed the following representatives from Munich 

Reinsurance on March 21, 2011. 

  (1) Ms. Jill Hoffman, Deputy Managing 

Director and Head of Pricing 

  (2) Mr. Chan Keng Hong, Head of Business Development 

  (3) Mr. Warren Hong, Chief Underwriter 

  (4) Mr. Eddy Lim, Regional Manager 

  10.6.3 Mr. Picha Siriyodhin, Deputy Director welcomed 

Mr. Eiji Tanaka, a representative from the Mizuho Securities Asia 

Limited, a member of the Mizuho Financial Group on March 17, 

2011 at TLAa. 

 

 

 

 10.4 ใหความรวมมอืประชาสมัพนัธการประชมุ Pacific Insurance 

Conference ครั้งท่ี 25 ประเด็นเก่ียวกับเรื่อง “Back from the Brink : 

Seizing Today’s Opportunities; Conquering Tomorrow’s 

Challenges” ซึ่งกำหนดจัดข้ึนในระหวางวันท่ี 11-14 กันยายน 2553 

ณ Marina Bay Sands ประเทศสิงคโปร 
 10.5 ใหความรวมมือและประสานงานนัดหมายการเขาพบหารือ
ในโอกาสท่ี Mr. Hirokazu Ohira, Managing Director จาก The 

Foundation for the Advancement of Life and Insurance Around 

the world (FALIA) ประเทศญ่ีปุน ขอเขาพบหารือรวมกับผูแทนจาก
สำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกัน
ภัย สมาคมประกันชีวิตไทย และบริษัทประกันชีวิต ในระหวางวันท่ี 24-

25 พฤศจิกายน 2553  

 10.6 ใหการตอนรับ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกับธุรกิจ
ประกันชีวิตกับผูแทนองคกรระหวางประเทศ  

   10.6.1 ใหการตอนรับ Mr. Ekrem Sarper, International 

Policy Analyst ผูแทนจาก National Association of Insurance 

Commissioners (NAIC) ประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งเปนศูนยกลางความ
รวมมือดานกฎระเบียบและการใหความคุมครองผูเอาประกันภัย
ระหวางรัฐ เม่ือวันท่ี 21 มิถุนายน 2554 ณ สมาคมประกันชีวิตไทย โดย
มีผูแทนสมาคมประกันชีวิตรวมหารือ ดังน้ี 

   (1) นางบุษรา  อึ๊งภากรณ   
    ผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

   (2) นายพิชา  สิริโยธิน   

    รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

   (3) นายสุรศักด์ิ  เจริญโลหทองดี   
    รองผูอำนวยการสมาคมประกันชีวิตไทย 

   (4) นายมงคล  เอ่ียมโภคลาภ   

    ผูจัดการฝายประสานงานและความรวมมือ 

   10.6.2 นายพิชา สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย และนายมงคล เอี่ยมโภคลาภ ผูจัดการฝายประสานงานและ
ความรวมมือ ใหการตอนรับผูแทนจาก Munich Reinsurance เม่ือวันท่ี 

21 มีนาคม 2554  คณะผูแทนจาก Munich Reinsurance มีดังน้ี 

   (1) Ms. Jill Hoffman, Deputy Managing Director and 

Head of Pricing 

   (2) Mr. Chan Keng Hong, Head of Business 

Development 

   (3) Mr. Warren Hong, Chief Underwriter 

   (4) Mr. Eddy Lim, Regional Manager 

   10.6.3 นายพิชา สิริโยธิน รองผูอำนวยการสมาคมประกัน
ชีวิตไทย ใหการตอนรับ Mr.Eiji Tanaka ผูแทนจาก Mizuho Securities 

Asia Limited, a member of Mizuho Financial Group เมื่อวันท่ี 17 

มีนาคม 2554 ณ สมาคมประกันชีวิตไทย  
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Report of the Certified Auditor 
รายงานของผู�สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ คณะกรรมการและสมาชิกสมาคมประกันชีวิตไทย 
ขาพเจาไดตรวจสอบงบดุล ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2554 และงบรายได-คาใชจาย สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของสมาคมประกัน

ชีวิตไทย ซึ่งผูบริหารของสมาคมเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลในงบการเงินเหลาน้ี สวนขาพเจาเปนผูรับผิด
ชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาว จากผลการตรวจสอบของขาพเจา งบการเงินสำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2553 

ตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอื่นจากสำนักงานเดียวกันกับขาพเจา ซึ่งไดเสนอรายงานไวอยางไมมีเง่ือนไขตามรายงานการสอบบัญชีลงวันท่ี 

16 กรกฎาคม 2553 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งกำหนดใหขาพเจาตองวางแผนและปฏิบัติงานเพ่ือ
ใหไดความเช่ือมั่นอยางมีเหตุผลวา งบการเงินแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธี
การทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เปนจำนวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการ
บัญชีที่สมาคมใชและประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเปนสาระสำคัญ ซึ่งผูบริหารเปนผูจัดทำข้ึน ตลอดจนการประเมินถึง
ความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นำเสนอในงบการเงินโดยรวม ขาพเจาเช่ือวาการตรวจสอบดังกลาวใหขอสรุปที่เปนเกณฑอยาง
เหมาะสมในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

ขาพเจาเห็นวางบการเงินขางตนน้ี แสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2554 และผลการดำเนินงานสำหรับปสิ้นสุดวัน
เดียวกันของสมาคมประกันชีวิตไทยโดยถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

To TLAA Board of Directors and Member Companies 
I have examined the balance sheets and statement of income and expense of the Thai Life Assurance Association 

on June 30, 2011 and the related statements of income and expenditure for the year then ended.  Executives of the 

audited organization are responsible for the accuracy of this auditing and I shall be responsible for the views I gave on the 

auditing of the financial statements. The balance sheet for the year ended on June 30, 2010 was examined by other 

auditor from the same auditing firm as myself and was reported without any condition according to the auditor report dated 

July 16, 2010. 

I conducted my audits in accordance with generally accepted auditing standards which required me to plan and 

perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free of material 

misstatements.  An audit included examining, on a test basis, evidence supporting the amount, disclosures in the financial 

statements, the assessment of the accounting principle used and significant estimates made by the management, as well 

as evaluating the whole financial statements presentation.  I believe that my audit provided a reasonable basis for my 

opinion.  

In my opinion, is the financial statements present fairly, the financial position of the Thai Life Assurance Association 

has at June 30, 2011 and the results of its operations for the years then ended, in conformity with generally accepted 

accounting principles on a consistent basis.  

 

ชัยกรณ  อุนปติพงษา
(นายชัยกรณ  อุนปติพงษา)

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  3196

12 กรกฎาคม 2554

Chaikorn Unpitipongsa
(Mr. Chaikorn Unpitipongsa)

Auditor (Certifi ed No. 3196)

July 16, 2011
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งบดุล
ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2554 และ 2553

สินทรัพย�     
สินทรัพยหมุนเวียน   
 à§Ô¹Ê´áÅÐÃÒÂ¡ÒÃà·ÕÂºà·‹Òà§Ô¹Ê´ 4 68,096,389.59 53,507,532.66
 à§Ô¹Å§·Ø¹ªÑèÇ¤ÃÒÇ-à§Ô¹½Ò¡»ÃÐ¨Ó¸¹Ò¤ÒÃ  5 2,318,082.47 2,182,266.77
 à§Ô¹Å§·Ø¹ÃÐÂÐÂÒÇ·Õè¨Ð¤Ãº¡ÓË¹´ÀÒÂã¹Ë¹Öè§»‚ (ËÁÒÂàËμØ 6)    
 ÅÙ¡Ë¹ÕéÊÁÒªÔ¡   2,109,857.15  2,852,873.26
 ÊÔ¹·ÃÑ¾Â�ËÁØ¹àÇÕÂ¹Í×è¹  1,994,676.97 984,296.64
รวมสินทรัพยหมุนเวียน  74,519,006.18 59,526,969.33

สินทรัพยไมหมุนเวียน
 à§Ô¹Å§·Ø¹ã¹¾Ñ¹¸ºÑμÃ 3.2 áÅÐ 6 170,000.00 -      
 ·Õè´Ô¹ ÍÒ¤ÒÃáÅÐÍØ»¡Ã³�-ÊØ·¸Ô  3.3 áÅÐ 7 127,892,169.81 73,477,487.85
 ÊÔ¹·ÃÑ¾Â�äÁ‹ÁÕμÑÇμ¹-ÊØ·¸Ô 3.4 áÅÐ 8  775,934.25  896,911.85
 à§Ô¹½Ò¡¸¹Ò¤ÒÃμÔ´ÀÒÃÐ¤éÓ»ÃÐ¡Ñ¹  13.10 742,182.27 737,865.75
 ÊÔ¹·ÃÑ¾Â�äÁ‹ËÁØ¹àÇÕÂ¹Í×è¹  1,265,813.40 1,256,813.40
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน  130,846,099.73 76,369,078.85

รวมสินทรัพย   205,365,105.91 135,896,048.18

หน้ีสินและส�วนของสมาคมฯ
หน้ีสินหมุนเวียน  
 à¨ŒÒË¹ÕéμÒÁÊÑÞÞÒàª‹Ò«×éÍ·Õè¶Ö§¡ÓË¹´ªÓÃÐÀÒÂã¹Ë¹Öè§»‚  3.5 áÅÐ 9 -        116,153.59
 ÀÒÉÕà§Ô¹ä´Œ¹ÔμÔºØ¤¤Å¤ŒÒ§¨‹ÒÂ   219,130.30 562,353.79
 ÃÒÂä Œ́ÃÑºÅ‹Ç§Ë¹ŒÒ
 Ë¹ÕéÊÔ¹ËÁØ¹àÇÕÂ¹Í×è¹  7,706,267.93  6,821,943.01
รวมหน้ีสินหมุนเวียน  7,925,398.23 7,500,450.39

หน้ีสินไมหมุนเวียน 

 à¨ŒÒË¹ÕéμÒÁÊÑÞÞÒàª‹Ò«×éÍ-ÊØ·¸Ô 3.4 áÅÐ 8  -       -      
 à§Ô¹¡ÙŒÂ×ÁÃÐÂÐÂÒÇ¨Ò¡Ê¶ÒºÑ¹¡ÒÃà§Ô¹ 10 49,560,861.00 -      
 ÀÒÃÐ¼Ù¡¾Ñ¹¼Å»ÃÐâÂª¹�ÃÐÂÐÂÒÇ¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹ 3.8  11,904,000.00  11,022,990.00
รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน   61,464,861.00  11,022,990.00

รวมหน้ีสิน  69,390,259.23 18,523,440.39

สวนของสมาคมฯ
 ÃÒÂä Œ́ÊÙ§¡Ç‹Ò¤‹ÒãªŒ¨‹ÒÂÂ¡ÁÒ  117,372,607.79  121,572,453.39
 ºÇ¡  ÃÒÂä Œ́ÊÙ§¡Ç‹Ò(μèÓ¡Ç‹Ò)¤‹ÒãªŒ¨‹ÒÂÊÓËÃÑº»‚  18,602,238.89 (4,199,845.60)
รวมสวนของสมาคมฯ  135,974,846.68  117,372,607.79

รวมหน้ีสินและสวนของสมาคมฯ   205,365,105.91 135,896,048.18

      
     

หมายเหตุ
2554 2553

หนวย : บาท

ËÁÒÂàËμØ»ÃÐ¡Íº§º¡ÒÃà§Ô¹à»š¹Ê‹Ç¹Ë¹Öè§¢Í§§º¡ÒÃà§Ô¹¹Õé

(¹ÒÂÊØ·¸Ô  Ã Ô̈μÃÑ§ÊÃÃ¤�)
¹ÒÂ¡ÊÁÒ¤ÁÏ

(´Ã.ªÒμÔªÑÂ  ¾ÒÃÒÊØ¢)

àËÃÑÞÞÔ¡ÊÁÒ¤ÁÏ
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Balance Sheet
As of June 30, 2011 and 2010

Assets     
Current Assets   
 Cash and Cash Equivalent 4 68,096,389.59  53,507,532.66
 Temporary Investment - Bank Deposit 5 2,318,082.47  2,182,266.77
 Long-Term Investment To Be Matured in 1 Year   (Note 6)
 Receivable-Member Companies   2,109,857.15 2,852,873.26
 Other Current Assets  1,994,676.97 984,296.64
Total Current Assets  74,519,006.18 59,526,969.33

Non-Current Assets

 Investment in Bonds 3.2 and 6 170,000.00 -      
 Property, Plant and Equipment - Net 3.3 and 7 127,892,169.81 73,477,487.85
 Intangible Assets - Net 3.4 and 8 775,934.25 896,911.85
 Bank Deposit Being Obligated as Collateral 13.10 742,182.27 737,865.75
 Other Non-Current Assets  1,265,813.40 1,256,813.40
Total Non-Current Assets  130,846,099.73 76,369,078.85

Total Assets   205,365,105.91 135,896,048.18

Liabilities and TLAA Equity
Current Liabilities  
 Liabilities Under Hire-Purchase Contract Due in 1 Year 3.5 áÅÐ 9  -       116,153.59
 Accrued Corporate Tax  219,130.30 562,353.79
 Advanced Income
 Other Current Liabilities   7,706,267.93 6,821,943.01
Total Current Liabilities   7,925,398.23 7,500,450.39

Non-Current Liabilities

 Liabilities Under Hire-Purchase Contract-Net 3.4 áÅÐ 8 -       -      
 Long-Term Loan from Financial Institutions 10  49,560,861.00  -      
 Long-Term Staff Benefit Obligation 3.8 11,904,000.00 11,022,990.00
Total Non-Current Liabilities   61,464,861.00 11,022,990.00

Total Liabilities   69,390,259.23 18,523,440.39

TLAA Equity

 Income Over Expenditures Brought Forward   117,372,607.79  121,572,453.39
 Plus Income Over Yearly Expenditures   18,602,238.89  (4,199,845.60)
Total TLAA Equity  135,974,846.68  117,372,607.79

Total Liabilities and TLAA Equity   205,365,105.91  135,896,048.18

      
     

Note
2011 2010

Unit: Baht

This note is part of this financial statement

(Mr.Sutti Rajitrangson)
TLAA President

(Dr. Chartchai Parasuk)

Treasurer
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งบรายได� - ค�าใช�จ�าย
วันที่ 30 มิถุนายน 2554 และ 2553

รายได� 
 à§Ô¹¤‹ÒºÓÃØ§ÊÁÒªÔ¡   59,576,154.60 51,870,297.96

 ÃÒÂä Œ́¨Ò¡¡ÒÃÊÍºμÑÇá·¹ 11  10,767,502.27 11,119,876.22

 ´Í¡àºÕéÂÃÑº   479,815.21 735,312.12

 ÃÒÂä Œ́Ê‹Ç¹áº‹§¡ÓäÃ¨Ò¡¡ÒÃ Ñ̈´»ÃÐªØÁ EAIC  

 ÃÒÂä Œ́¨Ò¡¡ÒÃ Ñ̈´»ÃÐªØÁ PIC ¤ÃÑé§·Õè 24  -       15,118,820.62

 ÃÒÂä Œ́Í×è¹   2,632,801.75 6,254,562.36

รวมรายได   73,456,273.83 85,098,869.28

ค�าใช�จ�าย 
 ¤‹ÒãªŒ¨‹ÒÂ¨Ò¡¡ÒÃÊÍºμÑÇá·¹   6,110,764.30 7,416,667.77

 ¤‹ÒãªŒ¨‹ÒÂà¡ÕèÂÇ¡Ñº¾¹Ñ¡§Ò¹   22,085,040.59 20,017,336.73

 ¤‹ÒãªŒ¨‹ÒÂÊÓ¹Ñ¡§Ò¹   18,364,672.67 36,912,467.73

 ÀÒÉÕÁÙÅ¤‹Òà¾ÔèÁ¨Ò¡¡ÒÃ¶Ù¡»ÃÐàÁÔ¹ (ËÁÒÂàËμØ 9) 10.00       

  ¤‹ÒãªŒ¨‹ÒÂã¹¡ÒÃ Ñ̈´§Ò¹ PIC ¤ÃÑé§·Õè 24  (670,444.52) 14,901,217.31

 à§Ô¹ºÃÔ¨Ò¤¡ÒÃÈÖ¡ÉÒáÅÐ¡ÒÃ¡ØÈÅ   1,369,600.00 2,635,997.75

 ¤‹ÒãªŒ¨‹ÒÂÍ¹Ø¡ÃÃÁ¡ÒÃ   7,278,414.30 6,691,631.20

 Ë¹ÕéÊÙÞ-ÅÙ¡Ë¹Õé PIC  -       -      

รวมคาใชจาย   54,538,047.34 88,575,318.49

รายไดสูงกวา(ต่ำกวา)คาใชจายกอนภาษีเงินได   18,918,226.49  (3,476,449.21)

คาใชจายภาษีเงินได  12  315,987.60  723,396.39

รายไดสูงกวา(ต่ำกวา)คาใชจายสำหรับป   18,602,238.89 (4,199,845.60)

       

หมายเหตุ
2554 2553

หนวย : บาท

ËÁÒÂàËμØ»ÃÐ¡Íº§º¡ÒÃà§Ô¹à»š¹Ê‹Ç¹Ë¹Öè§¢Í§§º¡ÒÃà§Ô¹¹Õé

(¹ÒÂÊØ·¸Ô  Ã Ô̈μÃÑ§ÊÃÃ¤�)
¹ÒÂ¡ÊÁÒ¤ÁÏ

(´Ã.ªÒμÔªÑÂ  ¾ÒÃÒÊØ¢)
àËÃÑÞÞÔ¡ÊÁÒ¤ÁÏ
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Statement of Income and Expenditure
June 30, 2011 and 2010

Income
 Membership Fee   59,576,154.60 51,870,297.96

 Agency License Examination 11  10,767,502.27 11,119,876.22

 Recievable Interest   479,815.21 735,312.12

 EAIC Profit Sharing

 The 24th PIC Income  -       15,118,820.62 

 Other Incomes   2,632,801.75 6,254,562.36 

Total Income   73,456,273.83 85,098,869.28

Expenditure
 Agency License Examination-Related   6,110,764.30 7,416,667.77

 Staff-Related   22,085,040.59 20,017,336.73

 Office Expenses   18,364,672.67 36,912,467.73

 VAT from Being Evaluated (Note 9) 10.00       

 The 24th PIC Expenses  (670,444.52) 14,901,217.31

 Donation for Education and Charity   1,369,600.00 2,635,997.75

 Sub-Committees Expenses   7,278,414.30 6,691,631.20

 Bad Debt - PIC Receivable  -       -      

Total Expenses   54,538,047.34 88,575,318.49

Pre-tax Income Over Expenses   18,918,226.49  (3,476,449.21)

Corporate Tax 12  315,987.60  723,396.39

Balance   18,602,238.89 (4,199,845.60)

       

Note
2011 2010

Unit : Baht

This note is part of the financial statement 

(Mr. Sutti Rajitrangson)
President

(Dr.Chartchai Parasuk)
Treasurer
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
วันที่ 30 มิถุนายน 2554 และ 2553
June 30, 2011 and 2010

1. ข�อมูลทั่วไป 
 General Information 
 

เปนนิติบุคคลต้ังขึ้นตามกฎหมายไทย เมื่อวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2510 
A juristic entity established under Thai law on November 9, 1967 
 
36/1 ซอยสะพานคู ถนนพระรามท่ี 4 แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10210 
36/1 Soi Sapanku, Rama 4th Road, Thungmahamek Sub-district,  
Sathorn district, Bangkok 10210 
 
เปนองคกรท่ีไมหวังผลกำไร ตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค ดังน้ี 
Non-profit organization with the following objectives: 
1. เปนศูนยรวมของผูประกอบธุรกิจประกันชีวิต 
 To serve as a center for life insurance business operators 
2. เปนตัวแทนในการปกปองรักษาผลประโยชนของผูเอาประกัน 
 To protect the interest of the insured. 
3. สนับสนุนและสงเสริมใหภาคธุรกิจประกันชีวิตมีการควบคุมดูแลกันเอง 
 To promote self-regulation in life insurance business. 
4. สงเสริมความกาวหนาทางวิชาการและประชาสัมพันธใหประชาชนเห็นประโยชนของ 
 การประกันชีวิต 
 To promote life insurance technical development and public awareness on  
 the benefits of life insurance  

 สถานะของสมาคม 
 Status of TLAA 
  
 สถานท่ีตั้งสมาคม 
   Office Address 
 
 
 
 ลกัษณะการดำเนนิงาน 
 Type of Operation 

2. เกณฑ�ในการจัดทำงบการเงิน 
 งบการเงินน้ีไดจัดทำข้ึนตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

 

 

3. สรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 
 3.1 การรับรูรายไดและคาใชจาย 
  สมาคมบันทึกรายไดและคาใชจายตามเกณฑคงคาง 
 

 3.2 เงินลงทุนระยะยาว 
  เงินลงทุนระยะยาวเปนเงินลงทุนในพันธบัตร สมาคม   

ถือเปนตราสารหน้ีที่จะถือจนครบกำหนด แสดงดวยราคาทุน 

 

 3.3 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 
  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ  แสดงในราคาทุน คาเส่ือมราคา
อาคารและอุปกรณคำนวณโดย 

2. Basis of financial statement preparation. 
 This financial statement is prepared in compliance with 

the generally accepted accounting principles.  

 
3. Summary of significant accounting policies  
 3.1 Recognition of Revenues and Expenses. 
  Revenues and expenses are recognized on accrual 

basis.  

 

 3.2 Long-Term Investment 
  Long-term investment in bond, TLAA holds debt 

instruments that will be held until maturity, and are stated at 

cost. 

 

 3.3 Properties, plants and equipment  
  Properties, plants and equipment are stated at cost. 

Depreciation is calculated as follows:  
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Notes to Financial Statements
  - สินทรัพยที่มีอยูกอน วันท่ี 1 มกราคม 2529 คำนวณ

โดยวิธียอดคงเหลือ 

  - สินทรัพยที่ไดมาตั้งแต วันท่ี 1 มกราคม 2529 คำนวณ
โดยวิธีเสนตรง 

  อายุการใชงานโดยประมาณของสินทรัพยมีดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ดอกเบ้ียจายท่ีเกิดจากเงินกูยืมที่นำไปใชในโครงการกอสราง
อาคาร ไดนำไปรวมเปนราคาทุนของอาคาร จนกวาอาคารนั้นจะ
อยูในสภาพพรอมที่จะใชไดตามวัตถุประสงค 
 

 3.4 สินทรัพยไมมีตัวตน 
  คาโปรแกรมคอมพิวเตอร ตัดจำหนายเปนคาใชจายโดย
วิธีเสนตรงตามอายุการใชงาน โดยประมาณของสินทรัพยในเวลา 

3-5 ป 
 

 3.5 สัญญาเชา 
  สัญญาเชาการเงิน 
  สัญญาเชาซึ่งผูเชาไดรับโอนผลตอบแทนและความเส่ียง
สวนใหญของการเปนเจาของทรัพยสิน ยกเวนกรรมสิทธ์ิทาง
กฎหมายถือเปนสัญญาเชาการเงิน สมาคมบันทึกสินทรัพยที่เชา
ในราคายุติธรรม ณ วันเร่ิมตนของสัญญาเชาพรอมกับภาระหน้ีสิน
ที่จะตองจายคาเชาในอนาคตหักดวยสวนท่ีเปนดอกเบี้ย ดอกเบ้ีย
หรอืคาใชจายทางการเงินรบัรูเปนคาใชจายในงบรายได-คาใชจาย
ตามสวนของเงินตนคงเหลือ 

  - Depreciation of assets possessed before January 

1, 1986 is based on the balance after deduction. 

  - Depreciation of assets possessed from January 

1, 1986 is based on a straight-line method 

according to useful life of the assets. 

  Estimated Useful Life of Assets 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Interest payables incurred from loans for new office 

building construction has been included as cost of the 

plant until the building is ready for as according to the 

objective. 

 

 3.4 Intangible Assets 
  The calculation of computer software cost was 

based on a straight-line method according to estimated 

useful life of 3-5 years. 

 

 3.5 Lease Contract 
  Financial Lease 
  A lease from which rewards and significant risks of 

ownership, except legal ownership have been transferred 

to the leasee are held as a financial lease. TLAA 

recognizes leased assets in fair value on the effective date 

of the lease along with liabilities payable in the future less 

interest. Interest and financial expenses are recognized in 

the statement of profit and loss according to the principal 

balance. 

อาคาร  
Plant 

สวนปรับปรุงอาคาร 
Plant Improvement 

สวนปรับปรุงอาคารเชา 
Rented Plant Improvement 

เคร่ืองใชสำนักงาน  
Office equipment 

เคร่ืองตกแตงสำนักงาน 
Office Decorative Items 

ยานพาหนะ 
Vehicles 

20 
 

20 
 

ตามอายุสัญญาเชา 
Lease Term 

5 
 

5 
 

5 
 

อายุการใชงาน (ป) 
Useful Life (No. of year) 

รายการ 
Specification 
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  Operational Lease 
  A lease in which significant risks and benefits from 

ownership are still with the leasor. It was recorded as 

operational lease and the incurred rental fees from such 

lease contract were recognized as liability in the statement 

of profit and loss throughout the term of the lease. 

 

 3.6 Foreign Currency Transactions 
  Foreign currency transactions are recorded in Thai 

Baht denomination, basing on the exchange rate on the 

transaction date. The balance of foreign currency assets 

and liabilities at the balance sheet date are recorded in 

Thai Baht denomination, basing on the exchange rate on 

the balance sheet date. Gain and loss from currency 

exchange rates are recorded as operating revenues or 

expenses of that year. 

 

 3.7 Use of Accounting Estimate 
  Preparation of financial statement in compliance 

with the generally accepted accounting principles requires 

the management to make estimates and assumptions that 

affect the amounts of revenue, expenses, assets, liabilities 

and disclosure of assets and liabilities reported in these 

financial statements and related notes. Actual results could 

differ from those estimates. 

 

 3.8 Staff Benefits 
  Contribution Project: 
  TLAA established a provident fund based on 

contribution whose rate is pre-fixed. Assets of the provident 

fund are separated from those of TLAA and are managed 

by external fund manager. Contribution to the provident 

fund is from the staff and TLAA and is recognized as 

expenses in the statement of revenue and expenses in the 

accounting period when the transactions occurred.  

 

  Benefits Project: 
  TLAA has other long-term benefit project for the 

staff who are eligible according to the conditions 

prescribed by TLAA in order to provide remuneration for 

the current staff and in the previous periods before the staff 

is retired. TLAA recognized such expense as non-current 

liabilities and stated as long-term staff benefit obligation. 

  สัญญาเชาดำเนินงาน 
  สัญญาเชาซึ่งความเสี่ยงและประโยชนสวนใหญ จากการ
เปนเจาของทรัพยสินยังคงอยูกับผูใหเชา บันทึกเปนสัญญาเชา
ดำเนินงาน คาเชาท่ีเกิดข้ึนจากสัญญาเชาดังกลาว รับรูเปนคา    

ใชจายในงบรายได-คาใชจายตามอายุของสัญญาเชา 

 

 3.6 รายการบัญชีท่ีเปนเงินตราตางประเทศ 
  รายการบัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศไดบันทึกเปน     

เงินบาท โดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ สินทรัพย
และหน้ีสินท่ีเปนเงินตราตางประเทศท่ีมียอดคงเหลือ ณ วันท่ีใน
งบดุลไดบันทึกไวเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ใน
งบดุล ผลกำไรหรือขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียน ไดบันทึกเปน  

รายไดหรือคาใชจายในการดำเนินงานระหวางป 
 

 3.7 การใชประมาณการทางบัญชี 
  ในการจัดทำงบการเงินใหเปนไปตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไป ฝายบริหารตองใชการประมาณและต้ังขอสมมติฐาน
หลายประการ ซึ่งจะมีผลกระทบตอจำนวนเงินท่ีเก่ียวกับรายได 
คาใชจาย สินทรัพยและหน้ีสิน รวมทั้งการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับ
สนิทรพัยและหน้ีสนิทีอ่าจจะเกดิขึน้ ผลทีเ่กิดขึน้จรงิอาจแตกตางไป
จากจำนวนท่ีประมาณไว 
 

 3.8 ผลประโยชนของพนักงาน 
  โครงการสมทบเงิน 
  สมาคมจัดใหมีกองทุนสำรองเล้ียงชีพ ซึ่งเปนลักษณะของ
แผนการจายสมทบตามท่ีไดกำหนด การจายสมทบไวแลว สนิทรัพย
ของกองทุนสำรองเล้ียงชีพไดแยกออกไปจากสินทรัพยของ
สมาคมและไดรับการบริหารโดยผูจัดการกองทุนภายนอก กองทุน
สำรองเล้ียงชีพดังกลาวไดรับเงินสะสมเขากองทุนจากพนักงาน
และเงินสมทบจากสมาคม เงินจายสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
บันทึกเปนคาใชจายในงบรายได-คาใชจายสำหรับรอบระยะเวลา
บัญชีที่เกิดรายการน้ัน 

 

  โครงการผลประโยชน 
  สมาคมมโีครงการผลประโยชนระยะยาวอ่ืน ใหกับพนักงาน
ที่เขาเง่ือนไขที่สมาคมกำหนด เพ่ือเปนการตอบแทนพนักงานจาก
การทำงานในปจจุบันและในงวดกอนๆ กอนที่พนักงานจะเกษียณ
อายุ สมาคมจะบันทึกคาใชจายดังกลาวเปนหน้ีสินไมหมุนเวียน 

โดยแสดงเปนภาระผูกผันผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 
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  สมาคมจะบันทึกคาใชจายสำหรับผลประโยชนพนักงาน
กรณีเกษียณอายุตามกฎหมายแรงงานไทยในปที่มีการเกษียณ
อายุ 

 

4. เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด ประกอบด�วย 
 

 

  TLAA shall recognize staff pension benefit payment 

according to Thai labor law as the expense in the 

retirement year. 

 

4. Cash and Deposits in Financial Institutions: 
 

 

 

เงินสด 
Cash 

เงินฝากกระแสรายวัน 
Current Accounts 

 -  ธนาคารไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน) 
    Siam Commercial Bank 

 - ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
  Krungthai Bank  

เงินฝากออมทรัพย 
Saving Accounts 

 - ธนาคารไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน) 
  Siam Commercial Bank 

 - ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
  Krungthai Bank 

 - ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 
  Krungsri Ayudhaya Bank 

  - ธนาคารธนชาต จำกัด (มหาชน) 
  Thanachart Bank 

เงินฝากประจำท่ีจะครบกำหนดภายใน 3 เดือน 
Fixed Deposit To Be Matured in 3 Months 

 - ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
  Bangkok Bank 

 - ธนาคารธนชาต จำกัด (มหาชน) 
  Thanachart Bank 

เช็คในมือ 
Check in Hand  

      รวม 
      Total 

109,319.00 
 
 

 

   (1,086,008.41) 
 

2,000.00 
 
 

 

44,853,802.39 
 

1,515,918.37 
 

95,744.63 
 

88,128.00 
 
 

 

245.21 
 

22,517,240.40 
 

- 
 

68,096,389.59 
 

95,685.33 
 
 

 

(545,350.50) 
 

2,000.00 
 
 

 

32,263,019.26 
 

1,031,727.20 
 

95,230.31 
 

54,129.52 
 
 

 

243.00 
 

20,290,839.53 
 

220,009.01 
 

53,507,532.66 
 

จำนวนเงิน (บาท) / Amount (Bht) 

2554 / 2011 2553 / 2010 
รายการ 

Description 
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5. เงินลงทุนช่ัวคราว - เงินฝากประจำธนาคาร ประกอบด�วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. เงินลงทุนในพันธบัตร 
 สมาคมลงทนุในพันธบัตรธนาคารอาคารสงเคราะห พ.ศ. 2553 

ครัง้ท่ี 13 ซึง่ครบกำหนดไถถอนป 2563 จำนวนเงิน 0.17 ลานบาท 

(170 หนวย มูลคาท่ีตราไวหนวยละ 1,000 บาท) อัตราดอกเบ้ีย
รอยละ 3.54 ตอป โดยสมาคมนำพันธบัตรดังกลาวไปค้ำประกัน
การใชไฟฟากับการไฟฟานครหลวง 
 

7. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ� 
 7.1 ที่ดิน และอุปกรณ แสดงดวยยอดคงเหลือสุทธิเน่ืองจาก  

ไมสามารถแยกแสดงราคาทุนและคาเส่ือมราคาสะสมได ประกอบ
ดวย 

 

5. Temporary Investment-Bank Deposit 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Investment in Bonds 
 TLAA invested in Government Housing Bank bonds in 

2010 (No. 13th) which will be matured in 2020, amounting 

0.17 million Baht (170 units at face value of 1,000 Baht per 

unit), 3.54% per year interest. The bonds have been used 

to guarantee the utilization of electricity with the 

Metropolitan Electricity Authority. 

 

7. Property, Plant and Equipment-Net:  
 7.1 Property and equipment are shown as net balance 

for the cost and accumulated depreciation values cannot 

be shown separately as follows: 

 

 

 

เงินฝากประจำ 12 เดือน 
12 month fixed deposit account 

 - ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
  Bangkok Bank 

 - ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 
  Ayudhaya Bank 

 - ธนาคารธนชาต จำกัด (มหาชน) 
  Thanachart Bank 

 - ธนาคารไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน) 
  Siam Commercial Bank 

     รวม 
     Total 

 
 

182,082.47 
 

1,000.00 
 

- 
 

2,135,000.00 
 

2,318,082.47 
 

 
 

2.00 
 

2.00 
 

- 
 

1.60 
 
 

 
 

181,266.77 
 

1,000.00 
 

2,000,000.00 
 

- 
 

2,182,266.77 
 

 
 

0.50 
 

0.75 
 

1.25 
 

- 

 

จำนวนเงิน (บาท) 
Amount (Bht) 

อัตราดอกเบี้ย (%) 
Interest (%) 

2554 / 2011 2554 / 2011 2553 / 2010 2553 / 2010 

รายการ 
Description 

ที่ดิน / Property 

เคร่ืองใชสำนักงาน / Office Equipment 

      รวม / Total 
 

1,800,000.00 

7.00 

1,800,007.00 
 

1,800,000.00 

7.00 

1,800,007.00 
 

หนวย : บาท / Unit : Baht 

2554 / 2011 2553 / 2010 รายการ / Description 
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หนวย : บาท / Unit : Baht 

ท่ีดิน
Property

สวนปรับปรุง
อาคารเชา

Rented Offi ce
Improvement

เคร่ืองใช
สำนักงาน

Offi ce
Equipment

เคร่ืองตกแตง
สำนักงาน

Offi ce
Decoration

ยานพาหนะ
Vehicle

อาคารระหวาง
กอสราง
Building 
(under

Construction)

รวม
Total

ราคาทุน
Cost
1 กรกฎาคม 2553
July 1, 2010

45,000,000.00 3,750,756.40 8,355,139.88 247,951.07 1,691,383.80 22,905,028.03 81,950,259.18

ซื้อเพ่ิม
Additional Purchase

- - 199,304.91 21,682.24 - 56,468,241.29 56,689,228.44

โอน/รับโอน
Transfered/Received

- - 93,450.00 - - (93,450.00) -

30 มิถุนายน 2554
June 30, 2011

45,000,000.00 3,750,756.40 8,647,894.79 269,633.31 1,691,383.80 79,279,819.32 138,639,487.62

คาเสื่อมราคาสะสม
Accumulated Depreciation
1 กรกฎาคม 2553
July 1, 2010

- 2,683,563.00 6,301,700.51 104,655.42 1,182,859.40 - 10,272,778.33

คาเส่ือมราคาสำหรับป
Yearly Depreciation

- 960,028.93 923,253.45 52,987.34 338,276.76 - 2,274,546.48

30 มิถุนายน 2554
July 30, 2011

- 3,643,591.93 7,224,953.96 157,642.76 1,521,136.16 - 12,547,324.81

มูลคาสุทธิตามบัญชี
Net Book Value
30 มิถุนายน 2553
June 30, 2010

45,000,000.00 1,067,193.40 2,053,439.37 143,295.65 508,524.40 22,905,028.03 71,677,480.85

30 มิถุนายน 2554
June 30, 2011

45,000,000.00 107,164.47 1,422,940.83 111,990.55 170,247.64 79,279,819.32 126,092,162.81

คาเสื่อมราคาสำหรับปซึ่งรวมอยูในงบกำไรขาดทุน
Yearly Depreciation Included in Statement of Profi t and Loss
ป 2553
2010

2,130,918.64

ป 2554
2011

2,274,546.48

 

 7.2   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ที่สามารถแยกแสดงราคาทุน
และคาเส่ือมราคาสะสมได ประกอบดวย 

 7.2   Property, Plant and Equipment Whose Cost and 

Accumulated Depreciation Can  Be Shown: 

  ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2554 สมาคมไดบันทึกดอกเบ้ียจาย
เปนตนทุนระหวางกอสราง เปนจำนวนเงิน 446,235.07 บาท 

  ที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางบนท่ีดินไดนำไปเปนหลักทรัพย 
ค้ำประกันเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (ดูหมายเหตุ 10) 

 

  As of June 30, 2011, TLAA recognized interest 

payable as cost of building under construction, amounting 

446,235.07 Baht. 

  Property and structures on property has been used 

as collateral of long-term loan from financial institution (See 

note No. 10) 
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โปรแกรม
คอมพิวเตอร

Computer
Programs 

เว็บไซต

Web Site

เว็บไซต
ระหวางทำ
Web Site
 Under 

Construction 

รวม

Total

ราคาทุน
Cost
1 กรกฎาคม 2553
July 1, 2010

747,040.65           -   300,000.00 1,047,040.65

ซื้อเพ่ิม
Additional Purchase

204,800.00           -             -   204,800.00

โอน/รับโอน
Transfer/Receive

          -   300,000.00 (300,000.00)           -   

30 มิถุนายน 2554
June 30, 2011

951,840.65 300,000.00           -   1,251,840.65

คาตัดจำหนายสะสม
Accumulated Amortization
1 กรกฎาคม 2553
July 1, 2010

150,128.80            -              -   150,128.80

คาตัดจำหนายสำหรับป
Yearly Amortization

325,777.60            -              -   325,777.60

30 มิถุนายน 2554
June 30, 2011

475,906.40            -              -   475,906.40

มูลคาสุทธิตามบัญชี
Net Book Value
30 มิถุนายน 2553
June 30, 2010

596,911.85            -   300,000.00 896,911.85

30 มิถุนายน 2554
June 30, 2011

475,934.25 300,000.00            -   775,934.25

คาตัดจำหนายสำหรับป
Yearly Amortization
ป 2553
2010

113,912.97

ป 2554
2011

325,777.60

หนวย : บาท / Unit : Baht 

8. สินทรัพย�ไม�มีตัวตน 8. Intangible Assets 
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9. เจ�าหน้ีตามสัญญาเช�าซ้ือ ประกอบด�วย 9. Liabilities Under Hire-Purchase 

เจาหน้ีตามสัญญาเชาซื้อ 
Liabilities Under Hire-Purchase 

หัก  ดอกเบ้ียรอการตัดจำหนาย 
Less Deferred Tax 
 

 

หัก เจาหน้ีตามสัญญาเชาซื้อที่ถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงป 
Less Liabilities Under Hire-Purchase Due in 1 Year 

เจาหน้ีตามสัญญาเชาซื้อ-สุทธิ 
Liabilities Under Hire-Purchase-Net 
 

ป 2554 
120 ลานบาท  
2011 
120 Mil Bht. 
 

วงเงินกู 
ตามสัญญา 

Loan Amount 
 

เงินตนคงเหลือ 
(ลานบาท) 

Outstanding 
Principal 
(Mil Bht) 

หลักประกัน 
 

Collateral 

เงื่อนไขการจายชำระ 
 

Payback Conditions 

49.56 1. ปลอดชำระเงินตนเปนเวลา 24 เดือน 
 Month Grace Period for Principal Payback 
2. ชำระเงินตนทุกเดือน เปนเวลา 156 เดือน โดยเริ่มชำระ
เงินตนงวดแรกภายในวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2556 และงวดตอ
ไป ผอนชำระภายในวันทำการสุดทายของเดือน และงวด
สุดทายในวันท่ี 31 มกราคม 2569 จำนวนเงินตนท่ีตองจาย
ชำระมี ดังน้ี 
 Payback every month for 156 months, starting with 
principal payback before February 28, 2013 and the 
rest are paid on the last day of each month and the 
last payback on January 31, 2026. The payback 
amounts are as follows: 

1. จดจำนองที่ดินโฉนดเลขที่ 
2004 และสิ่งปลูกสรางท่ีมีอยู
และจะมีขึ้นในภายหนาของ
สมาคมในวงเงินจำนอง 122 
ลานบาท 
 Register the mortgage of 
a title deed No. 2004 and 
building on the property 
that already existed and to 
be built at an amount of 122 
million Baht. 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

117,444.00 
 

(1,290.41) 
 

116,153.59 
 

(116,153.59) 
 

- 
 

2554 / 2011 2553 / 2010 

หนวย : บาท / Unit : Baht 

 เจาหน้ีตามสัญญาเชาซื้อที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งป ได
แสดงภายใตหน้ีสินหมุนเวียน 

 

10. เงินกู�ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
 สมาคมไดทำสัญญาเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

มีเง่ือนไขการชำระคืนเงินตนและดอกเบ้ีย ดังน้ี 

 

 Liabilities Under Hire-Purchase Due in 1 Year entered 

in current liabilities 

 

10. Long-Term Loan from Financial Institutions: 
 TLAA has taken loans from financial institution with 

conditions on payback and interest as follows: 
 



58

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

รายไดสอบตัวแทนท่ีไดรับจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับ 
      และสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 
Support Fund from OIC 

รายไดสอบตัวแทนท่ีไดรับจากบริษัทสมาชิก 
Income from Member Companies 

รวม / Total 

วงเงินกู 
ตามสัญญา 

Loan Amount 
 

เงินตนคงเหลือ 
(ลานบาท) 

Outstanding 
Principal 
(Mil Bht) 

หลักประกัน 
 

Collateral 

เงื่อนไขการจายชำระ 
 

Payback Conditions 

 2.1 งวดท่ี 1-36 ชำระเงินตนไมนอยกวา 500,000 บาท 
  Installments 1-36 Principal payback of at least 

500,000 Bht. 
 2.2 งวดท่ี 37-108 ชำระเงินตนไมนอยกวา 750,000 บาท 
  Installments 37-108 Principal payback of at least 

750,000 Bht. 
 2.3 งวดท่ี 109-155 ชำระเงินตนไมนอยกวา 1,000,000 บาท 
  Installments 109-155  Principal payback of at 

least  1,000,000  Bht. 
 2.4 งวดท่ี 156 ชำระเงินตน ดอกเบ้ีย คาธรรมเนียม คาใช

จาย และหนี้สินอื่นใดที่คางชำระใหแกผูใหกูจนครบ
ถวนเสร็จสิ้น 
Installment 156 Pay principal, interest, fees, 
expenses and other outstanding debts to the 
creditor until full payment is completed. 

3. อัตราดอกเบ้ีย 
3. Interest Rate 
 3.1 ปที่ 1-2 อัตรารอยละ 4.0 ตอป 
  Year 1-2:  4.0% per year 
 3.2 ปที่ 3-12 FDR (6 เดือน) + รอยละ 2.45 ตอป 
  Year 3-12 FDR (6 month) + 2.45% per year 
 3.3 ปที่ 13 เปนตนไป FDR (6 เดือน) + รอยละ 2.80 ตอป 
  Year 13 onward: FDR (6 month) + 2.80% per year 

2.  โอนสิทธิใหผูใหกูเปนผูรับ
ผลประโยชนในการประกันภัย
แตเพียงผูเดียว 
 Transfer the entitlement 
as the sole beneficiary to 
the creditor. 
 

5,237,852.80 
 
 

5,529,649.47 
 

10,767,502.27 
 

5,187,323.37 
 
 

5,932,552.85 
 

11,119,876.22 
 

2554 / 2011 รายการ / Description 2553 / 2010 

หนวย : บาท / Unit : Baht 

11. รายได�จากการสอบตัวแทน 
 รายไดจากการสอบตัวแทนสำหรับป สิน้สดุวันท่ี 30 มถุินายน 

2554 และ 2553 มีดังน้ี 

11. Income from Agency License Examination 
 Incomes from agency license examination project 

during June 30, 2011-2010 are as follows:  
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12. ภาษีเงินได� 
 ภาษีเงินไดนิติบุคคลของสมาคมสำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 30 

มิถุนายน 2554 และ 2553 คำนวณจากรายไดกอนหักรายจาย 

สวนท่ีตองเสียภาษีตามประมวลรัษฎากร ดังน้ี 

 - รายไดคาบำรุงสมาชิกไดรับยกเวน 

 - รายไดจากการสอบตัวแทนและรายไดอื่น คำนวณใน
อัตรารอยละ 2 

 - รายไดดอกเบ้ียรับคำนวณในอัตรารอยละ 10   

 

13. ภาระผูกพัน 
 13.1 ภาระผูกพันจากการออกหนังสือค้ำประกัน  

 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2554 และ 2553 สมาคมมีภาระ
ผูกพันจากการออกหนังสือค้ำประกันของธนาคารพาณิชยจำนวน 

0.46 ลานบาท และ 0.53 ลานบาท ตามลำดับ ซึ่งค้ำประกันโดย
เงินฝากธนาคาร 
 

 13.2 ภาระผูกพันตามสัญญาเชา  

 สมาคมมีภาระผูกพันตามสัญญาเชาพ้ืนท่ีและสัญญา
บริการในอาคารสำนักงาน กับบริษัท อามีโกอินเตอรเนชั่นแนล 

กรุป จำกัด โดยมีภาระตองจายคาเชาและคาบริการถึงเดือน
สิงหาคม 2554 จำนวนเงินรวม 437,402.90 บาท ตอเดือน 

 

14. การอนุมัติงบการเงิน 
 งบการเงินน้ีไดรบัอนมุตัจิากกรรมการบริหารสมาคม เมือ่วันท่ี 

12 กรกฎาคม 2554 

 

12. Corporate Income Tax: 
 TLAA gross revenues as of June 30, 2011 and 2010 

which are subject to tax payment according to the 

Revenue Code are: 

 - Income from membership fees are tax exempted 

 - Income from agency license exam project and 

others are subject to 2% tax. 

 - Interest earning is subject to 10% tax. 

 

13. Obligations:  
 13.1 Obligation from Issuance of Letter of Guarantee 

 As of June 30, 2011 and 2010, TLAA had obligation 

from the issuance of a letter of guaranty by commercial 

bank amounting 0.46 and 0.53 million Baht, respectively, 

guaranteed by deposit. 

 

 13.2 Obligation under Office Lease Agreement 

 TLAA has entered into an office lease agreement with 

Amigo International Group Co., Ltd., until August 2011, 

totaling 437,402.90 Baht per month. 

 

14. Approval of Financial Statement 
 This financial statement is approved by TLAA Board 

on July 12, 2011. 
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ภาพรวมภาวะเศรษฐกิจไทยป� 2553-2554 และแนวโน�มป� 2555

1. เศรษฐกิจไทยป� 2553 
เศรษฐกิจไทยในป 2553 โดยรวมขยายตัวรอยละ 7.8 เน่ืองจาก

ไดรับแรงสงจากภาวะเศรษฐกิจที่เขมแข็งในชวงไตรมาสสุดทายป 
2552 ผนวกกับชวงไตรมาสสุดทายป 2553 เศรษฐกิจโลกเริ่มฟนตัว  สง
ผลใหการสงออก การทองเท่ียว รวมทั้งรายไดเกษตรกรเพ่ิมขึ้น ทำใหมี
อัตราการวางงานต่ำ โดยเฉพาะการลงทุนของภาคเอกชนและการ
บริโภคภาคครัวเรือนมีอัตราการขยายตัวรอยละ 13.8 และ 4.8 ตาม
ลำดับ รวมท้ังการสงออกสินคาใน รูปดอลลารสหรัฐขยายตัวสูงถึงรอย
ละ 28.5  ถึงแมวาระหวางปจะมีปจจัยลบที่เปนอุปสรรคตอการขยาย
ตัวหลายประการก็ตาม ไดแก นับตั้งแตเดือนเมษายน 2553 เปนตนมา 

ประเทศไทยประสบกับปญหาความไมสงบทางการเมืองจนสงผล
กระทบกับการทองเท่ียวและเศรษฐกิจของไทยโดยรวม ความผันผวน
ทางภาวะเศรษฐกิจของสหรัฐและกลุมประเทศในยุโรป  การแข็งคาของ
เงินบาท ราคาน้ำมันท่ีมีแนวโนมเพ่ิมสูงขึ้น และการเกิดอุทกภัยใน
หลายพ้ืนท่ี  

1. Thai Economy in 2010 
In 2010, Thai economy grew by 7.8% as a result of strong 

economy in the last quarter of 2009 in couple with the recovery 

of global economy that drove an increase in exports, tourism 

and income in agricultural sector while unemployment 

decreased. Private investment and household consumption 

grew by 13.8% and 4.8% respectively. Exports value in terms of 

US dollars grew as high as 28.5% despite the occurrence of 

several negative factors such as political unrest that started 

since April of 2010. The event affected tourism and the overall 

economy of Thailand. Other negative factors include unstable 

economy in the US and Europe, strong Thai Baht, increasing oil 

price and floods in several areas.  

เศรษฐกิจไทยไตรมาสท่ีสี่ ป� 2553
Thai economy in Q4/10 
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An Overview of Thai Economy in 2010-2011 And Trend in 2012

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำหรับภาวะการเงินอัตราดอกเบ้ียนโยบายปรับเพ่ิมขึ้นจาก   

แนวโนมแรงกดดันดานเงินเฟอที่สูงขึ้น ในไตรมาสสี่ของป 2553    

คณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) มีมติปรับเพ่ิมอัตราดอกเบ้ีย
นโยบายรอยละ 0.25 สงผลใหอัตราดอกเบ้ียนโยบายเพ่ิมขึ้นจากรอยละ 

1.75 ณ สิ้นไตรมาสสาม 2553 เปนรอยละ 2.00 ณ สิ้นไตรมาสส่ี 

เน่ืองจากภาวะเศรษฐกิจที่เติบโตตอเน่ือง และภาวะเงินเฟอท่ีมีแนวโนม
เรงตัวสูงข้ึน ในชวงคร่ึงปแรกเปนการดำเนินนโยบายอัตราดอกเบ้ียต่ำ 

เพ่ือกระตุนการฟนตัวทางเศรษฐกิจ โดยคงอัตราดอกเบ้ียไวที่รอยละ 

1.25 ตอป ตอมาในครึ่งปหลังเมื่อเศรษฐกิจฟนตัวอยางชัดเจน ไดมีการ
ปรับขึ้นอัตราดอกเบ้ียนโยบายรวม 3 ครั้ง และลาสุดในเดือนมกราคม 

2554 ธนาคารแหงประเทศไทย ประกาศข้ึนอัตราดอกเบ้ียนโยบายอีก
รอยละ 0.25 เปนรอยละ 2.25 ตอป เพ่ือลดแรงกดดันดานเงินเฟอที่เพ่ิม
ขึ้นจากการขยายตัวตอเน่ืองของอุปสงคในประเทศและตางประเทศ   

อีกท้ังแนวโนมราคาน้ำมันและสินคาโภคภัณฑที่สูงขึ้นอยางชัดเจน  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The policy interest rate was adjusted upward under the 

pressure of increasing inflation in the fourth quarter of 2010 by 

the Monetary Policy Committee by 0.25%. As a result, the policy 

rate increased from 1.75% at the end of the third quarter of 2010 

to 2.00% at the end of the fourth quarter because of continuous 

growth of economy and increasing inflation. In the first half of 

the year, the government adopted the policy of keeping interest 

rate low (at 1.25%) in order to stimulate the economy. In the 

second half of the year when it was clearly evident that the 

economy has recovered, the policy interest rate has been 

adjusted upward 3 times. The latest round was in January 2011, 

when the Bank of Thailand announced an increase of policy 

interest rate by 0.25% to 2.25% in order to avoid inflation 

caused by continuing increase in domestic and overseas 

demands, oil price and consumer goods. 

อัตราการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกป� 2552 และ 2553
World GDP for 2009-2010

% เปล่ียนแปลงจากระยะเดียวกันปกอน
Percentage of Change Compared with Same Period of the Previous Year.

12
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หมายเหตุ  *คำนวณโดยการถวงน้ำหนักตาม GDP-PPP ของประเทศภูมิภาคเอเซีย 7 ประเทศ ไดแก อินโดนีเซีย 
 มาเลเซีย ฟลิปปนส เกาหลีใต ไตหวัน สิงคโปร และฮองกง
ที่มา:  Bureau of Economic Analysis, US Department of Commerce, Eurostat, Cabinat Office of Japan 
 CEIC และการคำนวณของธนาคารแหงประเทศไทย
Note: *Calculated by using weighted average of GDP-PPP among 7 Asian Countries including Hong kong, 
 Indonesia, Malaysia, Philippines, Singapore, South Korea and Taiwan
Source: Bureau of Economic Analysis, U.S. Department of Commerce, Eurostat, Cabinet Office of Japan, 
 CEIC and BOT’s calculation
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ภาพรวมภาวะเศรษฐกิจไทยป� 2553-2554 และแนวโน�มป� 2555

ประเทศ
Country

2552
2009

2553
2010

2554
2011

อัตราดอกเบี้ย
Policy rate

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 ม.ค.
Jan

ณ สิ้น ม.ค. 2554
At the end of

Jan 2011
ไทย
Thai -1.25 -0.25 0.50 0.25 0.25 2.25

สหรัฐฯ
USA 0.25

ยุโรป
Europe -1.00 -0.25 1.00

จีน
China 0.50 5.81

ญี่ปุน
Japan -(0-0.1) 0-0.10

ไตหวัน
Taiwan -0.75 0.125 0.25 1.63

มาเลเซีย
Malaysia -1.25 0.25 0.25 0.25 0.25 2.75

ออสเตรเลีย
Australia -1.00 -0.25 0.75 0.25 0.50 0.25 4.75

อินเดีย
India -1.00 -0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 6.50

เกาหลีใต
South Korea -1.00 0.25 0.25 0.25 2.75

การเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบ้ียนโยบาย
World Policy Rate Changes

หนวยละ : รอยละ / Unit: Percent 

อัตราดอกเบ้ียธนาคารพาณิชยปรับเพ่ิมขึ้นตามทิศทางการ
เคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ยนโยบาย อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำ 12 

เดือนและอัตราดอกเบี้ยเงินกูเพ่ิมขึ้นเล็กนอยจากรอยละ 1.26 และ 

6.00 ตอป ณ สิ้นไตรมาสสาม มาอยูที่รอยละ 1.55 และ 6.12 ตอป ณ 

สิน้ไตรมาสสี ่ตามลำดับ โดยอตัราเงินเฟอ ณ สิน้ไตรมาสสีเ่ทากับรอยละ 

3.0 ทำใหอัตราดอกเบี้ยเงินฝากและอัตราดอกเบี้ยเงินกูที่แทจริงเทากับ
รอยละ -1.45 และ 3.12 ตอปตามลำดับ  

ที่มา: รวบรวมโดย สศช. 

Source: Collected by NESDB. 

The interest rate of commercial banks also increased in 

accordance with an increase in policy rate. The interest rate for 

12 month fixed deposit and loan interest rate moved up a little 

from 1.26% and 6.00% per year at the end of the 3rd quarter to 

1.55% and 6.12% per year at the end of the 4th quarter, 

respectively. The inflation rate at the end of the 4th quarter was 

3.0%, causing the interest rate for actual deposit and loan to be 

at -1.45% and 3.12 % per year, respectively. 
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2. เศรษฐกิจไทยในป� 2554 
ในชวงตนป 2554 สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติประมาณการแนวโนมภาวะเศรษฐกิจไทยป 2554 

โดยคาดวาจะขยายตัวรอยละ 3.5 - 4.5 ชะลอตัวลงจากรอยละ 7.8   

ในป 2553  

ปจจัยบวกท่ีสนับสนุนการขยายตัวมาจากการปรับตัวดีขึ้นของ
ภาวะเศรษฐกิจโลก การเพ่ิมขึ้นของฐานรายไดของผูบริโภค รวมทั้ง  
การปรับขึ้นเงินเดือนขาราชการ คาจางภาคเอกชน รายไดเกษตรกรท่ีมี
แนวโนมเพ่ิมขึ้นจากราคาสินคาเกษตรหลักท่ีสูงขึ้น อยางไรก็ตามยังคง
มีปจจัยท่ีตองระมัดระวังหลายประการ โดยเฉพาะแรงกดดันจาก
เงินเฟอท่ีมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นจากราคาน้ำมันท่ีปรับตัวสูงขึ้น รวมทั้งการ
ขาดแคลนแรงงานในบางอุตสาหกรรม และความผันผวนของการ
เคลื่อนยายเงินทุนท่ีจะสงผลกระทบตอเสถียรภาพของคาเงินบาท 

ตลาดทุน และธุรกิจอสังหาริมทรัพย โดยคาดวาในป 2554 อัตรา
เงินเฟอทั่วไปอยูที่รอยละ 2.8 - 3.8 การบริโภคของภาคครัวเรือนขยาย
ตัวรอยละ 4.0 การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวรอยละ 8.5 มูลคาการสง
ออกในรูปดอลลาร สรอ. ขยายตัวรอยละ 12.5 และดุลบัญชีเดินสะพัด
เกินดุลประมาณรอยละ 3.5 ของ GDP ลดลงจากการเกินดุลรอยละ 4.6 

ของ GDP ในป 2553 

 

ประเด็นการบริหารนโยบายเศรษฐกิจที่สำคัญในป 2554 ไดแก  
1) ดแูลราคาสินคาท่ีมแีนวโนมเพ่ิมขึน้เพ่ือใหเปนธรรมแกผูบรโิภค 

เน่ืองจากราคาสินคาเกษตร และราคาน้ำมันท่ีมีแนวโนมปรับตัวสูงข้ึน 

โดยเฉพาะการติดตามแนวโนมการผลิตและการบริหารสต็อกของสินคา
ที่สำคัญ  

2) การดำเนินนโยบายการเงินและอัตราแลกเปลี่ยนท่ีสมดุล
ระหวางการรักษาอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจและการรักษา
เสถียรภาพในระบบเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความเส่ียงจากความผันผวน
ของภาวะเศรษฐกิจและการเงินโลก การเคล่ือนยายเงินทุน  

3) การเรงรัดการเบิกจายงบประมาณและเรงรัดโครงการลงทุน
สำคัญๆ ที่จำเปนตอการสรางศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจใน
ระยะยาว  

4) การบริหารจัดการน้ำเพ่ือการเกษตรและการบริโภคท้ังใน
ระยะส้ันและระยะยาว ที่อาจจะไดรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง
ของปรากฏการณทางธรรมชาติ  

5) การเรงแกปญหาการขาดแคลนแรงงานในภาคการผลิต ซึ่ง
จะมีผลตอการตัดสินใจของนักลงทุนตางชาติ และ  

6) เรงรดัฟนฟูความสามัคคีปรองดองของคนไทย และแกปญหา
ความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบานเพ่ือรักษาภาพลักษณของไทยใน
สายตานักทองเท่ียวและนักลงทุนตางชาติ 

 

2. Thai Economy in 2012 
In early 2011, the Office of the National Economic and 

Social Development Board projected that the Thai economy will 

grow between 3.5 - 4.5% against that of 7.8% in 2010. 

 

The positive factors that drove the growth was the 

recovery of world economy, the expansion of income base of 

the consumers, increase in salary of government and private 

company employees, and higher income in agricultural sector 

as a result of higher prices of main crops. However, there are 

several factors that can pose negative effects such as 

increasing inflation caused by higher oil price and the shortage 

of labor in certain industries as well as capital transfer that will 

affect the stability of Thai Baht, stock market and real estate 

business. It is expected that in 2011, the general inflation rate 

will be about 2.8 - 3.8% while household consumption will 

expand by 4.0%, private investment by 8.5%, exports in terms 

of US dollars by 12.5% and the surplus in current account will 

be at 3.5% of GDP, a decrease from 4.6% of GDP in 2010. 

 

Major Economic Management Policies in 2011 include: 

1) Monitoring merchandises whose prices tend to 

increase as a result of the increase in the price of agricultural 

products and oil price, especially the tendency of production 

and stock management of major merchandises. 

2) The implementation of monetary and exchange rate 

policies that focuses on the balance between economic growth 

and economic stability to sustain the risks from economic and 

financial instability the transfer of capital. 

3) The acceleration of budget spending and 

implementation of major investment projects, vital to long-term 

economic growth. 

4) The short-term and long-term management of water 

resource for agriculture and consumption that may be affected 

by the changes in natural phenomenon. 

5) The shortage of labor in manufacturing sector which 

may affect the decision of foreign investors. 

6) The reconciliation of conflict among the Thai 

population and neighboring countries in order to maintain the 

image of Thailand in the eyes of tourists and foreign investors. 
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ประมาณการเศรษฐกิจป� 2554
Economic Projection Year 2011

(% YOY)
2552 / 2009 2553 / 2010 ประมาณการ 2554

2011 Fท้ังป / Year Q3 Q4 ท้ังป / Year

GDP (ณ ราคาคงท่ี)
GDP (at 1988 price) -2.3 6.6 3.8 7.8 3.5 - 4.5

การลงทุนรวม (ณ ราคาคงท่ี)
Total Investment (at 1988 price) -9.2 7.9 6.4 9.4 7.3

ภาคเอกชน 
Private -13.1 14.6 9.2 13.8 8.5

ภาครัฐ 
Public 2.7 -5.4 -3.1 -2.2 3.5

การบริโภครวม (ณ ราคาคงท่ี)
Total Consumption (at 1988 price) 0.1 4.8 3.5 5.0 3.9

ภาคเอกชน 
Private -1.1 5.0 3.8 4.8 4.0

ภาครัฐบาล 
Public 7.5 3.7 1.8 6.0 3.2

มูลคาการสงออกสินคา (US$)
Export of Goods (US$) -14.0 22.2 21.1 28.5 12.5

ปริมาณ 
Volume -13.6 13.1 12.2 17.3 6.8

มูลคาการนำเขาสินคา (US$)
Import of Goods (US$) -25.2 30.7 18.8 36.8 14.6

ปริมาณ 
Volume -23.1 24.9 12.0 26.5 8.1

ดุลบัญชีเดินสะพัดตอ GDP (%)
Current Account to GDP (%) 8.3 2.5 6.4 4.6 3.5

เงินเฟอ 
Infl ation -0.8 3.3 2.8 3.3 2.8-3.8

อัตราการวางงาน 
Unemployment rate 1.5 0.9 0.9 1.0 0.9

แหลงท่ีมา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, รายงานตามติดเศรษฐกิจไทย พฤศจิกายน 2554, ธนาคารโลก, สำนักงาน

เศรษฐกิจการคลัง 

Sources: The Office of Economic and Social Development Board, Thai Economic Monitoring Report 2011, the World Bank, the Office of Fiscal Policy 
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ภาวะเศรษฐกิจไทยในชวงคร่ึงปหลัง ไดรับผลกระทบจาก
เหตุการณอทุกภัยท่ีรนุแรงและขยายวงกวางในพ้ืนท่ีภาคกลาง โดยเฉพาะ
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและปทุมธานีซึ่งเปนท่ีตั้ งของนิคม
อตุสาหกรรม 7 แหง รวมถึงเปนแหลงเพาะปลูกขาวท่ีสำคัญ สงผลกระทบ
ตอการผลิต  การสงออก การบริโภคภาคเอกชน  การลงทุนภาคเอกชน  

และการทองเท่ียว ทำใหมีการขยายตัวลดลง รวมทั้งภาวะเศรษฐกิจโลก
ที่ชะลอตัว สงผลใหการผลิตและการสงออกสินคาอุตสาหกรรมสำคัญ
หดตัว ขณะท่ีการสงออกสินคาในกลุมที่ไมไดรับผลกระทบจากอุทกภัย
ยังคงขยายตัว สวนอุปสงคในประเทศขยายตัวชะลอลงจากปญหาการ
ผลิตและการขนสงเปนสำคัญ สำหรับอัตราเงินเฟอยังคงอยูในระดับสูง 

The Thai economy in the second half of the year was 

affected by severe flood in the central area of the country, 

especially in the provinces of Ayudhaya and Pathum Thani in 

which 7 industrial estates are located and are major rice 

producing areas. The flood has slowed down the expansion in 

manufacturing sector, exports, private consumption, private 

investment and tourism. However, exports of goods which are 

not affected by the flood continued to grow while domestic 

demand slowed down due to manufacturing and transporting-

related problems. Inflation rate remained in high level. 

ภาวะเศรษฐกิจไทยหลังจากเกิดเหตุการณ�อุทกภัย
Thai Economy after the Flood

การบริโภคภาคเอกชนขยายตัวชะลอลง
A Slowdown in Private Consumption

(Seasonally adjusted, 2000=100) 

2553 / 2010 2554 / 2011
H1 Q1 Q2 Q3p Sepp Octp

PCI 134.8 140.1 139.3 140.9 140.6 140.8 135.6

%YoY 5.9 4.3 4.3 4.3 4.2 5.0 2.2

%MoM, %QoQ 2.7 1.1 -0.2 -1.6 -3.7
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การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวชะลอลง

A Slowdown in Private Investment

(Seasonally adjusted, 3-month moving average) 

อัตราเงินเฟ�อยังอยู�ในระดับสูง
Inflation Was Still High 

 

2553 / 2010 2554 / 2011
H1 Q1 Q2 Q3 SepR Octp

PII 186.6 205.0 208.3 201.7 206.5 206.5 200.3

%YoY 18.5 11.2 14.8 7.7 8.8 8.8 6.3

%QoQ, %MoM - - 10.9 -3.2 2.4 -0.2 -3.0

%YoY 2553 / 2010 2554 / 2011
H1 Q1 Q2 Q3 Sep Oct

Headline 3.3 3.56 3.01 4.10 4.13 4.03 4.19

Core 1.0 1.92 1.46 2.37 2.79 2.92 2.89

PPI 9.4 6.1 6.4 5.8 5.6 5.6 4.2

Note: PII series are rebased according to MOC impact prices index. Hence, data from 2000 onwards are disseminated.
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3. ภาพรวมธุรกิจประกันชีวิตไทยป� 2553-2554 
 

บริษัทประกันชีวิตท่ีประกอบธุรกิจประกันชีวิตในประเทศไทยใน
ป 2553และป 2554 มีทั้งสิ้น 25 บริษัท เปนบริษัทท่ีรับประกันภัย
โดยตรง 24 บริษัท และเปนบริษัทท่ีรับประกันภัยตอ 1 บริษัท 

 

3.1 ภาพรวมธุรกิจประกันชีวิตไทยป 2553 
ในป 2553 ที่ผานมานั้น ถึงแมวาประเทศไทยจะประสบกับ

ปญหาทางดานสถานการณทางการเมืองอยางหนักในชวงเดือน
เมษายน เปนตนมา ที่มีการชุมนุมประทวง ทำใหทุกภาคสวนของ
เศรษฐกิจไทยไดรับผลกระทบไปตามกัน นอกจากน้ียังประสบกับ
ปญหาภาวะเศรษฐกิจตางประเทศท่ียังคงมีความผันผวนในดานการ 
ฟนตัว โดยเฉพาะเศรษฐกิจของสหรัฐ และกลุมประเทศยุโรป อีกท้ังใน
ชวงปลายป 2553 เงินบาทไทยมีการแข็งคาข้ึน สงผลกระทบตอการ  
สงออก และชวงปลายปมีการเกิดภัยธรรมชาติน้ำทวมกินพ้ืนท่ีในหลาย
จังหวัดเกือบทุกภูมิภาคของประเทศไทย รวมทั้งราคาน้ำมันเพ่ิมขึ้น     

สงผลกระทบตอการประกอบธุรกิจของประเทศไทยอยางมาก อยางไร
ก็ตาม ภาพรวมของธุรกิจประกันชีวิตไทยในป 2553 ยังคง ขยายตัวได  
ดีกวาท่ีคาด ดังผลประกอบการตอไปนี้ 

 

(1) เบี้ยประกันภัยรับโดยตรง 
ตลอดป 2553 ธุรกิจประกันชีวิตมีเบ้ียประกันภัยรับโดยตรง

จำนวน 296,163.8 ลานบาท  มีอัตราการเติบโตรอยละ 14.6  เม่ือเทียบ
กับปที่แลวในระยะเวลาเดียวกัน (2552 : 16.7%) เปนเบ้ียประกันภัยรับ
ปแรกจำนวน 63,869.0 ลานบาท อัตราการเติบโตเพ่ิมขึ้นรอยละ 11.6 

(2552: 30.8%)  เบี้ยประกันภัยตออายุจำนวน 202,447.3 ลานบาท  

อัตราความคงอยูรอยละ 89 (2552: 86%)  เบ้ียประกันภัยจายคร้ังเดียว
จำนวน 29,847.6 ลานบาท อัตราการเติบโตลดลงรอยละ 2.9 (2552: 

28.0%)  

 

3. Overview of Thai Life Insurance Business in 
2010-1011 

The number of life insurance companies, operating in 

Thailand in 2010 and 2011 is 25 of which 24 companies offer 

direct insurers and 1 is a re-insurer. 

 

3.1 Overview of Thai Life Insurance Business in 2010. 
In 2010, although Thailand had faced serious political 

unrest since the month of April in which all economic sectors 

were severely affected by a long series of political rallies.  

Moreover, the recovery of world economy, especially in the US 

and Europe has not yet been stable. The continuing 

strengthening of Thai Baht value has affect exports and in the 

second part of the year, the country was hard hit by the flood in 

almost all regions. The operation of business was also affected 

by the increase of oil price. However, the overall performance of 

Thai life insurance business in 2010 was still better than the 

forecast. 

 
(1) Direct Premium Income 
In 2010, the total direct premium income was 296,163.8 

million Baht, an increase of 14.6%, compared with the same 

period of the previous year (2009: 16.7%). The first year 

premium was 63,869.0 million Baht, an increase of 11.6% over 

that of 30.8% in 2009 while the renewal premium was 202, 447.3 

million Baht, an increase of 89% against that of 86% in 2009 and 

the single premium income was 29,847.6 million Baht, a 

decrease of 2.9% against that of 28.0% in the previous year. 

 

เบ้ียประกันภัยรับโดยตรง ป� 2553
Direct Premium as of 2010

0 50,000 100,000 150,000 200,000 250,000

เบ้ียประกันภัยจายคร้ังเดียว / Single Premium 29,847.6

202,447.3

63,869.0

เบ้ียประกันภัยปตอไป / Renewal Premium

เบ้ียประกันภัยปแรก / First Year Premium

(ลานบาท / Million Baht)
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เบ้ียประกันภัยรับโดยตรง ป� 2553
Direct Premium as of 2010

0 50,000 100,000 150,000 200,000 250,000

อุบัติเหตุสวนบุคคล/PA 4,424.1
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ลานบาท / Million Baht
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อุตสาหกรรม/Industrial
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เบ้ียประกันภัยรับโดยตรง ประเภทสามัญมีจำนวนสูงสุด 

246,885.7 ลานบาท  ประเภทกลุม 35,852.9 ลานบาท ประเภท
อุตสาหกรรม 9,001.2 ลานบาท และอุบัติเหตุสวนบุคคล 4,424.1   

ลานบาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำหรับสัดสวนของเบ้ียประกันภัยรับโดยตรง ประเภทสามัญมี
จำนวนมากถึงรอยละ 83.4 รองลงมาเปนประเภทกลุม อุตสาหกรรม 

และอุบัติเหตุสวนบุคคล รอยละ 12.1  3.0 และ 1.5 ตามลำดับ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direct premium income from ordinary insurance 

represented the largest portion of income at 246,885.7 million 

Baht while direct premium income from group insurance was 

35,852.9 million Baht, industrial insurance was 9,001.2 million 

Baht and personal accident was 4,424.1 million Baht. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In terms of ratio, the direct premium income from ordinary 

insurance represented 83.4% of total income, followed by group 

insurance, industrial and personal accident at 12.1%, 3.0% and 

1.5% respectively. 

อัตราส�วนเบ้ียประกันภัยรับโดยตรง ป� 2553
Ratio of Direct Premium as of 2010

สามัญ/ordinary
83.4%

อุตสาหกรรม/Industrial
3.0%

กลุม/group
12.1%

อุบัติเหตุสวนบุคคล/PA
1.5%
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สัดส�วนเบ้ียประกันภัยรับโดยตรง ป� 2553
Ratio of Direct Premium as of 2010

เบ้ียประกันภัยรับโดยตรงต�อ GDP
Insurance Penetration Rate

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เบ้ียประกันภัยรับโดยตรงในป 2553 คิดเปนอัตราเบ้ียประกันภัย
รับโดยตรงตอ GDP (Insurance Penetration Rate) รอยละ 2.93 และ
คิดเปนเปนเบ้ียประกันภัยรับโดยตรงตอประชากร 1 คน (Insurance 

Density) จำนวน 4,636.3 บาท 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The ratio between direct premium income to GDP or 

insurance penetration rate was 2.93% and the insurance density 

rate or the ratio between direct premium income per 1 

population is 4,636.3 Baht. 

เบ้ียประกันภัยจายคร้ังเดียว/
Single Premium

10.1%

เบ้ียประกันภัยปแรก/
First Year Premium

21.6%

เบ้ียประกันภัยปตอไป/
Renewal Premium

68.4%

3.50%

3.00%

2.50%

2.00%

2.21%

2549/2006

2.37% 2.44%

2.86% 2.93%

1.50%

1.00%

0.50%

0.00%
2550/2007 2551/2008 2552/2009 2553/2010



70

ภาพรวมภาวะเศรษฐกิจไทยป� 2553-2554 และแนวโน�มป� 2555
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(2) เบี้ยประกันภัยรับจำแนกตามชองทางการจำหนาย 
ในป 2553 เบ้ียประกันภัยรับจำแนกตามชองทางการจำหนาย

อันดับหนึ่ง คือ การจำหนายผานตัวแทนมีจำนวน 186,922.0 ลานบาท 

โดยมีสัดสวนรอยละ 63.0 (2552: 67.3%) ถือวาเปนชองทางการ
จำหนายหลักของธุรกิจประกันชีวิตไทย อันดับสอง คือ การจำหนาย
ผานธนาคาร 90,861.6 ลานบาท ซึ่งมีสัดสวนรอยละ 30.6 (2552: 

26.1%) 

ขณะน้ีชองการจำหนายผานธนาคารมีแนวโนมสัดสวนการ
จำหนายสูงขึ้น อาจจะเนื่องมาจากเปนชองทางท่ีไดรับความนาเช่ือถือ
จากกลุมลูกคาของธนาคาร ที่ชองทางอ่ืนๆไมสามารถเขาถึงได 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) Premium Income Classif ied by Channels of 
Distribution. 

In 2010, the premium from agency channel represented 

highest income of 186,922.0 million Baht or 63.0% of all 

channels (2009: 67.3%), the second largest channel was 

Bancassurance which earned 90,861.6 million Baht or 30.6%, 

against that of 26.1% in 2009. 

At present, income through Bancassurance channel 

tends to increase due to the fact that bank customers gain more 

trust on this channel that other channels which are less 

accessible. 

 

 

เบ้ียประกันภัยรับโดยตรงต�อประชากร 1 คน
Insurance Density

เบ้ียประกันภัยรับจำแนกตามช�องทางการจำหน�าย ป� 2552-2553
Premium Income by Distribution Channels 2009-2010
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(3) สวนแบงการตลาด 
สวนแบงการตลาดป 2553 ของธุรกิจประกันชีวิตไทยจากเบี้ย

ประกันภัยรับรวม บริษัทประกันชีวิตไทยท่ีมีสวนแบงการตลาดสูงสุด 

10 อันดับแรก คือ (1) บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส 
จำกัด มีสวนแบงการตลาดรอยละ 31.0  (2) บริษัท ไทยประกันชีวิต 

จำกัด (มหาชน) สวนแบงการตลาดรอยละ 12.4  (3) บริษัท เมืองไทย
ประกันชีวิต จำกัด สวนแบงการตลาดรอยละ 10.0  (4) บริษัท กรุงเทพ
ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) สวนแบงการตลาดรอยละ 8.9  (5) บริษัท 

ไทยพาณิชยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) สวนแบงการตลาดรอยละ 8.3  

(6) บริษัท อลิอันซ อยุธยา ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) สวนแบง     
การตลาดรอยละ 6.2  (7) บริษัท กรุงไทย แอกซา ประกันชีวิต จำกัด 

สวนแบงการตลาดรอยละ 6.0  (8) บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จำกัด 

สวนแบงการตลาดรอยละ 3.9  (9) บริษัท ไอเอ็นจีประกันชีวิต จำกัด 

สวนแบงการตลาดรอยละ 3.1 และ (10) บริษัท อาคเนยประกันชีวิต 

จำกัด สวนแบงการตลาดรอยละ 2.3  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) Market Shares 
The top ten leaders of life insurance companies in terms 

of gross premium income are: (1) American International 

Assurance Co., Ltd., 31.0% (2) Thai Life Insurance Public      

Co., Ltd., 12.4% (3) Muang Thai Life Assurance Co., Ltd. 10.0%             

(4) Bangkok Life Assurance Public Co., Ltd., 8.9% (5) Siam 

Commercial Insurance Public Co. Ltd., 8.3% (6) Allianz Ayudhya 

Assurance Public Co., Ltd. 6.2% (7) Krungthai-AXA Life 

Assurance Co., Ltd., 6% (8) Ocean Life Insurance Co., Ltd., 

3.9% (9) ING Life Limited 3.1% (10) Southeast Life Insurance 

Co., Ltd., 2.3%. 

 

กราฟแสดงสัดส�วนของเบ้ียประกันภัยรับจำแนกตามช�องทางการจำหน�าย ป� 2553
Graph Showing Premium Income by Channel of Distribution in 2010
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(4)  จำนวนกรมธรรมประกันภัยท่ีมีผลบังคับและจำนวน

เงินเอาประกันภัย 
 ในป 2553 ธุรกิจประกันชีวิตไทยมีจำนวนกรมธรรมประกันภัยท่ี

มีผลบังคับท้ังสิ้น 16,295,850 กรมธรรม มีอัตราการเติบโตเพิ่มขึ้น   

รอยละ 7.2 และจำนวนเงินเอาประกันภัยจำนวน 6,790,687.9 ลานบาท 

เพ่ิมขึ้นจากป 2552 ถึงรอยละ 23.4 คิดเปนเงินเอาประกันภัยเฉล่ียตอ
กรมธรรมเทากับ 416,712.7 บาท และมีอัตราจำนวนกรมธรรมประกัน
ภัยตอประชากรเทากับรอยละ 25.5 

 

 

 

 

(4) In-Force Policies and Sum-Insured 
The total number of in-force policies in 2010 was 

16,295,850 or an increase of 7.2% and the total amount of sum-

insured was 6,790,687.9, an increase of 23.4% against that in 

2009. The average sum-insured per policy was 416,712.7 Baht 

and the penetration rate was 25.5%. 

 

จำนวนกรมธรรม�ประกันภัยและจำนวนเงินเอาประกันภัย ป� 2544-2553
(No. of Policies & Sum Insured : 2001-2010)
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จำนวนกรมธรรมประกันภัยท่ีมีสัดสวนมากท่ีสุดคือ กรมธรรม

ประกันภัยประเภทสามัญรอยละ 86.7 รองลงมาเปนกรมธรรมประกันภัย
ประเภทอุตสาหกรรมและกลุม ดวยสัดสวนรอยละ 13.2 และรอยละ 

0.1 ตามลำดับ 

ในกรมธรรมประกันภัยประเภทสามัญ เปนกรมธรรมประกันภัย
แบบสะสมทรัพย มีสัดสวนมากท่ีสุดรอยละ 58.4 รองลงมาเปน 

กรมธรรมประกันภัยแบบตลอดชีพ 34.9 แบบชั่วระยะเวลารอยละ 6.8 

และอื่นๆ รอยละ 0.01 

 

(5) สินทรัพยรวมและสินทรัพยลงทุน 
ธุรกิจประกันชีวิตไทยมีสินทรัพยรวมทั้งสิ้น 1,242,645 ลานบาท 

มีอัตราการขยายตัวเพ่ิมขึ้นรอยละ 18.6 และในจำนวนน้ีไดนำสินทรัพย
ไปลงทนุจำนวนท้ังสิน้ 1,194,078 ลานบาท เปนการลงทุนในหลักทรัพย
รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ  757,838 ลานบาท ดวยสัดสวนสูงสุดถึงรอยละ 

63.5 รองลงมาเปนการลงทุนในหลักทรัพยเอกชน 269,850 ลานบาท 

สัดสวนรอยละ 22.6 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
The highest number of policies are ordinary life insurance 

policies which represented 86.7%, followed by industrial and 

group insurance policies whose proportion is 13.2% and 0.1%, 

respectively. 

In ordinary insurance category, endowment policies 

represented the highest proportion of 58.4%, followed by whole 

life at 34.9%, term life at 6.8% and others at 0.01%. 

 

(5)  Total Assets and Investment Assets 
The value of total assets of life insurance business in 

Thailand was 1,242,645 million Baht, an increase of 18.6%. The 

total investment assets was 1,194,078 million Baht of which 

757,838 million Baht or 63.5% was invested in government and 

state enterprise bonds and 269,850 million Baht or 22.6% was 

invested in private securities. 

 

 

สัดส�วนกรมธรรม�ประกันภัยแต�ละประเภท ป� 2553
Ratio of Policies Type : 2010
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สินทรัพย�รวมและสินทรัพย�ลงทุน ป� 2549-2553
Total Assets & Investment Assets : 2006-2010 

995,0341,047,379
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สินทรัพยรวม/Total Assets

1,194,078

846,105893,715

775,562817,297

666,245703,645

2552/2009

2551/2008

2550/2007

2549/2006

สินทรัพยลงทุน/Investment Assets

(ลานบาท/Mill. Baht)



74

ภาพรวมภาวะเศรษฐกิจไทยป� 2553-2554 และแนวโน�มป� 2555

ตารางแสดงการลงทุนของธุรกิจประกันชีวิต
Table Showing Investment by Thai Life Insurance Business

สัดส�วนการลงทุนของธุรกิจประกันชีวิต ป� 2553
Ratio of Investment Assets of 2010

2549/
2006

2550/
2007

2551/
2008

2552/
2009

2553/
2010

สัดสวน
RATIO

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 
(GOVERNMENT SECURITY)

401,107 449,934 516,943 642,346 757,838 63.5

หลักทรัพยเอกชน 
(PRIVATE SECURITY)

171,367 215,012 186,661 206,926 269,850 22.6

หลักทรัพยตางประเทศ
(FOREIGN SECURITY)

19,045 33,685 48,060 55,845 56,343 4.7

เงินใหกูยืมและเงินลงทุนอื่น
(LOANS & OTHER INVESTMENTS)

59,944 65,224 74,666 74,787 86,603 7.3

เงินฝากสถาบันการเงินประเภทมี
ดอกเบ้ีย 
(DEPOSITS AT FINANCIAL 
INSTITUTIONS WITH INTEREST)

14,781 11,708 19,775 15,130 23,443 1.9

รวมสินทรัพยลงทุน 
(TOTAL INVESTMENT ASSETS)

666,245 775,562 846,105 995,034 1,194,078 100.0

สินทรัพยลงทุน
INVESTMENT 
ASSETS

หนวย : ลานบาท / Unit : Million Baht

หลักทรัพยรัฐบาลและ 
รัฐวิสาหกิจ  

(Government Security) 
63.5% 

หลักทรัพยเอกชน 
(Private Security) 

22.6% 
หลักทรัพยตางประเทศ 

(Foreign Security) 
4.7% 

อื่นๆ 
(Other) 
9.2% 

เงินใหกูยืมและเงิน
ลงทุนอื่น 

(Loans & Other 
Investments) 

7.3% 

เงินฝากสถาบันการเงิน
ประเภทมีดอกเบ้ีย 

(Deposits at Financial 
Institutions with Interest) 

1.9% 

แหลงท่ีมา : สถิติธุรกิจประกันชีวิตป 2553 , สมาคมประกันชีวิตไทย 

Source  : Life Insurance Annual Statistic Report 2010 (TLAA) 
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3.2 ภาพรวมธุรกิจประกันชีวิตไทยป 2554 
(1) เบี้ยประกันภัยรับโดยตรง 
ธุรกิจประกันชีวิตไทยมีผลการดำเนินงานตั้งแตเดือนมกราคม - 

ธันวาคม 2554 ดวยเบ้ียประกันภัยรับรวม 328,596.7 ลานบาท โดยมี
อัตราการเติบโตรอยละ 10.9 (2553 : 14.6%)  เมื่อเทียบกับปที่แลวใน
ระยะเวลาเดียวกัน จำนวนเบ้ียประกันภัยรับดังกลาวแยกเปนเบ้ีย
ประกันภัยรับปแรกจำนวน  67,289.9 ลานบาท อัตราการเติบโตรอยละ 

5.4 (2553 : 11.6%)  เบ้ียประกันภัยตออายุจำนวน 230,072.9 ลานบาท  

อัตราความคงอยูรอยละ 86 (2553 : 89%)  และเบ้ียประกันภัยจายคร้ัง
เดียวจำนวน 31,233.9 ลานบาท อัตราการเติบโตรอยละ 4.6 (2553 :   

-2.9%)  

 

3.2 Overview of Thai Life Insurance Business in 2011 
(1) Direct Premium Income 
The gross direct premium income of life  insurance 

business in Thailand in a period between January-December 

2011 was 328,596.7 million Baht or an increase of 10.9% over 

that of 14.6% in 2010. The first year premium income was 

67,289.9 million Baht or an increase of 5.4% against that of 

11.6% in 2010, the renewal premium income was 230,072.9 

million Baht and the persistency rate was 86%, compared with 

89% in 2010 and single premium income was 31,233.9 million 

Baht or an increase of 4.6% against -2.9% in 2010. 

 

แหลงท่ีมา : รายงานสถิติ ปช.1-2 เดือนธันวาคม 2554 , สมาคมประกันชีวิตไทย 

Source: Statistic Report Por Chor 1-2, December 2011, TLAA 

ตารางเปรียบเทียบเบ้ียประกันภัยรับโดยตรง ระหว�างป� 2549-2554
Table Comparing Direct Premium in 2006-2011

2549/
2006

2550/
2007

2551/
2008

2552/
2009

2553/
2010

2554/
2011

เบ้ียประกันภัยรับปแรก 
(First Year Premiums)

33,499    43,759  43,752 57,246 63,869 67,290

อัตราการเปล่ียนแปลง 
(% Change)

7.9 30.6 (0.0)
30.8 

11.6 5.4

เบ้ียประกันภัยรับปตออายุ 
(Renewal Premiums)

  131,837 140,750 153,828 170,538 202,447 230,073

อัตราการตออายุ
(%Persistency Rate)

86 85 84 87 89 86

อัตราการเปล่ียนแปลง 
(% Change)

8.6 6.8 9.3 10.9 18.7 13.6

เบ้ียประกันภัยรับจายคร้ังเดียว 
(Single Premiums)

8,371 17,433 24,018 
30,749 

29,848 31,234

อัตราการเปล่ียนแปลง 
(% Change)

(41.7) 108.3 37.8 28.0 (2.9) 4.6

รวม 
(Total) 173,708 201,942 221,598 258,533 296,164 328,597

อัตราการเปล่ียนแปลง 
(% Change)

4.1 16.3
9.7

16.7 14.6 10.9

หนวย : ลานบาท / Unit : Million Baht
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อัตราการต�ออายุ
Persistency Rate

อัตราการเติบโตของเบ้ียประกันภัยรับ ป� 2549-2554
Growth Premium : 2006-2011

เบี้ยประกันภัยรับ
Premium
Incomes ป พ.ศ.(B.E.)/

ค.ศ.(A.D.)

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

-20% 2549/2006 2550/2007 2551/2008 2552/2009 2553/2010 2554/2011

-40%

-60%

เบ้ียประกันภัยรับปแรก (First Year Premiums)

เบ้ียประกันภัยรับปตออายุ (Renewal Premiums)

เบ้ียประกันภัยรับจายคร้ังเดียว (Single Premiums)

เบ้ียประกันภัยรับรวม (Total Gross Premium)

90%

89%

88%

87%

86%

85%

84%

83%

82%

81%

86%
85%

84%

87%
89%

86%

2549/2006 2550/2007 2551/2008 2552/2009 2553/2010 2554/2011
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(2) เบี้ยประกันภัยรับจำแนกตามชองทางการจำหนาย 
ในป 2554 เบ้ียประกันภัยรับจำหนายผานตัวแทนมีจำนวน 

200,782.3 ลานบาท โดยมีสัดสวนสูงถึงรอยละ 61.02  ถือวาเปน    

ชองทางการจำหนายหลักของธุรกิจประกันชีวิตไทย รองลงมาเปน    

ชองทางการจำหนายผานธนาคาร 107,066.0 ลานบาท ซึ่งมีสัดสวน
รอยละ 32.54  และมีแนวโนมเพ่ิมสูงขึ้นอยางรวดเร็ว 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(2) Premium Income by Channels of Distribution 
 In 2011, the total premium income from agency channel 

was 200,782.3 million Baht or 61.02% of total premium income, 

representing the highest income source, followed by 

Bancassurance whose total income was 107,066.0 million Baht 

or 32.54% of total income. 

 

อัตราเบ้ียประกันภัยรับโดยตรงต�อ GDP และเบี้ยประกันภัยรับโดยตรงต�อประชากร 1 คน 
Insurance Penetration Rate & Insurance Density

2549/2006 2550/2007 2551/2008 2552/2009 2553/2010 2554/2011

Direct Premium 
     (Million Baht)

173,708 201,942 221,598 258,533 296,164 328,597

Gross Domestic Product (GDP) 
(Million Baht)

7,844,939 8,525,197 9,080,466 9,041,551 10,104,800 10,539,400

Population (Million) 62.83 63.04 63.40 63.53 63.88 64.10

Insurance Penetration Rate (%) 2.2% 2.4% 2.4% 2.9% 2.9% 3.1%
Insurance Density (Baht) 2,765 3,203 3,495 4,069 4,636 5,126

Note : Insurance Penetration Rate = Direct Premium / Gross Domestic Product (GDP) 

           Insurance Density = Direct Premium / Capita 

  

 

เปรียบเทียบ GDP และเบี้ยประกันภัยรับโดยตรง ป� 2549-2554
Compared between GDP & Direct Premium : 2006-2011

2549/2006

2550/2007

2551/2008

2552/2009

2553/2010

2554/2011 10,539,400

10,104,800

9,041,551

9,080,466

8,525,197

7,844,939

328,597

296,164

258,533

221,598

201,942

173,708

Gross Domestic Product (GDP) (Million Baht) Direct Premium (Million Baht)
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(3) สวนแบงการตลาด 
สวนแบงการตลาดป 2554 ของธุรกิจประกันชีวิตไทยจากเบี้ย

ประกันภัยรับรวม บริษัทประกันชีวิตไทยท่ีมีสวนแบงการตลาดสูงสุด 5 

อันดับแรก คือ (1) บริษัท อเมริกันอินเตอรเนช่ันแนลแอสชัวรันส จำกัด 

มีสวนแบงการตลาดรอยละ 28.7  (2) บริษัท ไทยประกันชีวิต จำกัด 

(มหาชน) สวนแบงการตลาดรอยละ 12.2  (3) บริษัท เมืองไทยประกัน
ชีวิต จำกัด สวนแบงการตลาดรอยละ 11.5  (4) บริษัท กรุงเทพประกัน
ชีวิต จำกัด (มหาชน) สวนแบงการตลาดรอยละ 9.6 และ  (5) บริษัท 

ไทยพาณิชยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) สวนแบงการตลาดรอยละ 9.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) Market Share  
The top five leaders of life insurance companies in terms 

of gross premium income are: (1) American International 

Assurance Co., Ltd., 28.7% (2) Thai Life Insurance Public     

Co., Ltd., 12.2% (3) Muang Thai Life Assurance Co., Ltd. 11.5%  

(4) Bangkok Life Assurance Public Co., Ltd., 9.6% (5) Siam 

Commercial Insurance Public Co. Ltd., 9.2%. 

เบ้ียประกันภัยรับผ�านช�องทางการจำหน�าย ป� 2554
Distribution Channels Premium Income as of 2011

สัดส�วนเบ้ียประกันภัยรับจำแนกตามช�องทางการจำหน�าย ป� 2554
Ratio of Distribution Channels Premium as of 2011

แหลงท่ีมา : รายงานสถิติเบ้ียประกันภัยรับจำแนกตามชองทางการจำหนาย , สมาคมประกันชีวิตไทย 

Source: Statistic Report of Premium Income by Channel of Distribution 

200,782.3

Agency Bancassurance Direct Marketing Other Total

107,066.0

11,087.4 10,082.5

329,018.2(ลานบาท/Mill. Baht)

Agency

32.5%
3.4%

3.1%

61.0%

Bancassurance Direct Marketing Other
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(4) จำนวนกรมธรรมประกนัภัยและจำนวนเงนิเอาประกนัภัย 
ในป 2554 ธุรกิจประกันชวิีตมจีำนวนกรมธรรมประกันภัยรายใหม 

4,633,582 กรมธรรม และมีจำนวนเงินเอาประกันภัย 3,064,539    

ลานบาท แบงเปนจำนวนกรมธรรมประกันภัยแตละประเภท ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. การกำกับดูแลของภาครัฐ 
4.1 ในป 2554 สำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการ

ประกอบธุรกิจประกันภัย ไดมีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการ
ประกันภัย ฉบับที่ 2 อยางเปนรูปธรรม สรุปผลตามมาตรการใหญๆ ได
ดังน้ี 

มาตรการท่ี 1 การเสริมสรางความเชื่อมั่นตระหนักถึงความ
สำคัญของการประกันภัยและการเขาถึงระบบประกันภัยของประชาชน
ทุกระดับ ไดแก 

(1) การบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและ
ภาคธุรกิจในการสงเสริมความรูและการจัดกิจกรรมสงเสริมเชิงรุกท่ัว
ราชอาณาจักร โดยรวมมือกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ในการเขา
รวม จัดประชุม อบรม และสัมมนาเพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจ
และสิทธิประโยชนเก่ียวกับการประกันภัย 

(2) การพัฒนาผลิตภัณฑสำหรับกรมธรรมประกันภัยรายยอย 

(ไมโครอินชัวรันส) 
(3)  การสงเสริมพัฒนาชองทางการจำหนาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4) Number of New Policies and Sum-Insured 
The total number of new policies in 2011 was 4,633,582 

and the total amount of sum-insured was 3,064,539 Baht, 

classified by category of insurance as follows: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Government Regulation 
4.1 In 2011, the Office of Insurance Commission 

implemented the 2nd Insurance Development Plan as follows: 

Measure 1: The Building of Confidence on the Importance 

of Insurance and Access to Insurance Service by the People at 

All Levels. 

(1) Integration of cooperation between state and private 

agencies to promote insurance knowledge and pro-active 

activities throughout Thailand such as meetings, training and 

seminar. 

(2) Development of micro-insurance products 

(3) Development of Channel of Distribution 

 

ส�วนการตลาด ป� 2554
Market Share as of 2011

ประเภท
Category

จำนวนกรมธรรมประกันภัย
No. of Policies

จำนวนเงินเอาประกันภัย (ลานบาท)
Sum Insured (Mill. Baht)

สามัญ / Ordinary 2,620,323 565,968

อุตสาหกรรม / Industrial 138,483 9,986

กลุม / Group 4,002 1,111,718

อุบัติเหตุสวนบุคคล / PA 1,870,774 1,376,867

รวม / Total 4,633,582 3,064,539

AIA 28.7%

TLI
12.2%

MTL
11.5%

BLA
9.6%

SCBLife
9.2%

Other 28.8%
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มาตรการท่ี 2 การเสริมสรางเสถียรภาพของระบบประกันภัย ไดแก 
(1) การตรวจสอบแนวใหม โดยวิธีการ Risk Matrix 

(2) การกำกับเงินกองทุนตามระดับความเส่ียง (Risk Based 

Capital : RBC) 

(3) การปรับปรุงแนวทางการกำกับการลงทุนใหสอดคลองกับ 

RBC 

(4) การเตรียมความพรอมกำหนดกรอบการเปดเสรีประกันภัย 

 

มาตรการท่ี 3 การเพ่ิมมาตรฐานการใหบริการและการคุมครอง
สิทธิประโยชนของประชาชนดานการประกันภัย ไดแก 

(1) การพัฒนาระบบสินไหมทดแทนอัตโนมัติ (E-Claim) 

(2) การพัฒนากรอบมาตรฐานการจายคาสินไหมทดแทน 

สำหรับการประกันภัยรถยนตภาคสมัครใจ (ฐานานุรูป) 

(3) การพัฒนาฐานขอมูลพฤติกรรมทางการตลาดตัวแทน/นาย
หนาประกันภัย โดยใช Smart Card 

(4) ตั้งเปาหมายในการนำระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 

9001:2008 มาใชกับกระบวนงาน ดานการใหบริการประชาชน  

 

มาตรการท่ี 4 การสงเสริมโครงสรางพ้ืนฐานดานการประกันภัย 

(1) จัดตั้งสถาบันวิทยาการประกันภัยระดับสูง 
(2) สงเสริมมาตรการทางภาษีที่เก่ียวของกับธุรกิจประกันภัย 

 

 

 

4.2 ในป 2554 สำนักงาน คปภ.ไดมีประกาศท่ีเก่ียวของกับการ
ดำรงเงินกองทุนตามระดับความเสี่ยง (Risk Based Capital : RBC) 

ดังน้ี 

(1) ประกาศ คปภ. เร่ือง กำหนดประเภทและชนิดของเงิน
กองทุน รวมท้ังหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการคำนวณเงิน
กองทุนของบริษัทประกันชีวิตและบริษัทประกันวินาศภัย พ.ศ. 2554 

โดยมีสาระสำคัญ คือ 

 กำหนดใหบริษัทตองดำรงเงินกองทุนสำหรับความเส่ียง 4 ดาน 

ไดแก ความเสี่ยงดานการประกันภัย ความเสี่ยงดานการตลาด ความ
เสี่ยงดานเครดิต และความเสี่ยงดานการกระจุกตัว และกำหนดวิธีการ
คำนวณเงินกองทุนสำหรับความเส่ียงแตละดาน 

 กำหนดประเภทและชนิดของเงินกองทุนของบริษัท 

 กำหนดระดับอัตราสวนความเพียงพอของเงินกองทุนท่ีบริษัท
ตองดำรง 

(2) ประกาศ คปภ. เร่ือง การประเมินราคาทรัพยสินและหน้ีสิน
ของบริษัทประกันชีวิตและบริษัทประกันวินาศภัย พ.ศ. 2554 โดยมี
สาระสำคัญ คือ 

 กำหนดวิธีการประเมินทรัพยสินของบริษัท   

 กำหนดวิธีการประเมินหน้ีสินของบริษัท โดยรวมถึงวิธีการ
ประเมินสำรองประกันภัยของบริษัท 

Measure 2: Building Stability in Insurance Business 

(1) Application of Risk Matrix regulatory approach. 

(2) Risk-Based Capital Supervision 

(3) Improvement of investment regulations based on RBC 

framework 

(4) Preparation for the liberalization of insurance market. 

 

Measure 3: Improvement of service and consumer right 

protection standard. 

(1) Development of E-Claim system 

(2) Development of claim payment in voluntary motor 

insurance 

(3) Development of agency/broker market behavior 

database using the smart card 

(4) Setting the goal for ISO 9001:2008 to apply to public 

service process. 

 

Measure 4: Promotion of Insurance Infrastructure 

(1) Establishment of Higher Insurance Institution. 

(2) Promote insurance – related tax measures. 

 

 

 

 

4.2 In 2011, the Office of Insurance issued the following 

RBC-related regulations: 

 

(1) Notification of the Insurance Commission Re: 

Prescribing Types of Capital and Criteria, Methods and 

Conditions for Calculation of the Capital of Life Insurance 

Companies. 

 This regulation requires life insurance companies to 

allocate capital fund to cover 4 risks, i.e., insurance risk, market 

risk, credit risk and concentration risk and prescribe capital 

adequacy calculation method for each type of risk. 

 Prescribing types of capital  

 Prescribing the levels of capital adequacy. 

 

(2)  Notification of the Office of Insurance Commission Re: 

Valuation of Assets and Liabilities of Life Insurance Companies, 

B.E. 2011. 

 Prescribing asset valuation methods. 

 Prescribing liability valuation methods, including 

insurance reserve. 

แหลงท่ีมา : สำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  

Source: Office of Insurance Commission 
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 Proscribing that the valuation of any asset or liability 

items not specified in the valuation method, shall be based on 

accounting standard. 

(3) Notification of Insurance Commission Re: Criteria, 

Methods, Conditions and Schedule for Submission of an Annual 

Report on Calculation of Insurance Policy Liabilities B.E. 2011. 

 Prescribing the report format and report particulars in 

line with the RBC regulation. 

 Setting the time frame for report submission. 

(4) Notification of the Insurance Commission Re: Criteria, 

Methods and Conditions for the Appropriation of Insurance 

Reserve For In Force Policies and Other Reserves by Life 

Insurance Companies B.E. 2011. 

 Prescribing the amount that life insurance companies 

have to allocate as insurance reserve. 

(5) OIC Notification Re: Allocation of Reserve for 

Unearned Revenue, Claim Reserve and Additional Reserve by 

Insurance Companies, B.E. 2011. 

 Prescribing amount of additional insurance reserve that 

the life and non-life insurance companies have to allocate. 

(6) Notification of the Insurance Commissioner Re: 

Prescribing Criteria, Methods and Condition for Preparation of 

RBC Capital Report B.E. 2011 

 Prescribing report format and particulars in line with the 

RBC regulation. 

 Setting the time frame for report submission. 

 

 ทรัพยสินหรือหนี้สินรายการใดท่ีประกาศฉบับนี้ไมไดกำหนด
วิธีการประเมินเอาไว ใหมีการประเมินตามมาตรฐานบัญชี 

(3) ประกาศ คปภ. เ ร่ือง กำหนดแบบ หลักเกณฑ วิธีการ 
เง่ือนไขและระยะเวลาการสงรายงานประจำปการคำนวณความรับผิด
ตามกรมธรรมประกันภัยของบริษัทประกันชีวิตและบริษัทประกันวินาศ
ภัย พ.ศ. 2554  โดยมีสาระสำคัญ คือ 

 กำหนดรูปแบบรายงาน ขอมูลที่ตองมีในรายงาน เพ่ือให
สอดคลองกับการกำกับเงินกองทุนตามระดับความเส่ียง 

 กำหนดระยะเวลาการสงรายงาน 

(4) ประกาศ คปภ. เร่ือง การจัดสรรเบี้ยประกันภัยไวเปนเงิน
สำรองประกันภัย สำหรับกรมธรรมประกันภัยท่ียังมีความผูกพันอยูของ
บริษัทประกันชีวิต พ.ศ. 2554  โดยมีสาระสำคัญ คือ 

 กำหนดปริมาณของเบ้ียประกันภัยท่ีบริษัทประกันชีวิตตอง
จัดสรรไวเปนสำรองประกันภัย 

(5) ประกาศ คปภ. เรื่อง การจัดสรรเงินสำรองสำหรับเบี้ย
ประกันภัยท่ียังไมตกเปนรายได เงินสำรองสำหรับคาสินไหมทดแทน 

และเงินสำรองเพ่ิมเติมของบริษัทประกันวินาศภัย พ.ศ. 2554  โดยมี
สาระสำคัญ คือ 

 กำหนดปริมาณของเงินสำรองประกันภัย และเงินสำรองเพ่ิม
เติมที่บริษัทประกันวินาศภัยตองจัดสรรไว 

(6) ประกาศนายทะเบียน เร่ือง กำหนดหลักเกณฑ วิธีการและ
เง่ือนไขในการจัดทำรายงานการดำรงเงินกองทุนของบริษัทประกันชีวิต
และบริษัทประกันวินาศภัย พ.ศ. 2554 โดยมีสาระสำคัญ คือ 

 กำหนดรูปแบบรายงาน ขอมูลที่ตองมีในรายงาน เพ่ือให
สอดคลองกับการกำกับเงินกองทุนตามระดับความเส่ียง 

 กำหนดระยะเวลาการสงรายงาน 

 

อัตราส�วนเงินกองทุนต�อเงินกองทุนตามกฎหมายของธุรกิจประกันชีวิต
Ratio of Capital to Legal Capital Fund of Life Insurance Business

แหลงท่ีมา : สำนักงานคณะกรรมการกำกับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย(คปภ.) 

Source  : Office of Insurance Commission (OIC) 
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ภาพรวมภาวะเศรษฐกิจไทยป� 2553-2554 และแนวโน�มป� 2555
5. Activities Implemented by Private Sector 

Thai life insurance business has followed up on the 

progress of the proposals it has made to the government 

agencies, including the Revenue Department to promote life 

insurance business as follows: 

5.1 The private sector has implemented the following 

activities to follow up on the business promotion proposals 

made to the government agencies, including the Revenue 

Department. 

5.1 Followed up on the amendment of Section 65 Bis (1) 

A of the Revenue Code which requires life insurance company 

to deduct only 65% of insurance reserve as tax deductible 

expense. The business wants the Revenue Department to adopt 

a method of insurance reserve calculation based on actuarial 

method, being used by the Office of Insurance Commission. 

5.2 Followed up on the proposal to allow use unit-linked 

premium as tax deduction at the full amount but not more than 

100,000 Baht per year without having to separate the premium 

into investment and protection portions. 

5.3 Followed-up on the proposal to allow the insured of 

health insurance (Both life and non-life) to use the premium as 

tax deduction at an amount of not more than 50,000 Baht per 

year because the income earners buy health insurance 

voluntarily for their own protection without having to depend on 

government welfare. It is therefore a way to help decrease the 

government expense on welfare. 

5.4 Followed up on the impacts of the implementation of 

anti-money laundering measures on life insurance business. 

5.5 Followed up on the impacts of RBC regulations on 

life insurance business. 

5.6 Followed up on the proposal from business sector on 

investment regulations. 

 

 

5. การดำเนินการของภาคธุรกิจ 
ในสวนของภาคธุรกิจประกันชีวิตไทย ไดมีการติดตามผลของ

การนำเสนอภาครัฐ รวมท้ังกรมสรรพากรใหชวยพิจารณาสงเสริมธุรกิจ
ประกันชีวิตไทย ที่สำคัญๆไดแก 

5.1 ติดตามการแกไขประมวลรัษฎากรมาตรา 65 ตรี (1) ก ซึ่งได
กำหนดใหธุรกิจประกันชีวิตสามารถนำเงินสำรองประกันภัยมาหักเปน
คาใชจายไดเพียงรอยละ 65 ขอแกไขเปนใหใชวิธีการคำนวณเงิน
สำรองประกันภัยตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยของสำนักงาน คปภ.  

5.2 ติดตามผลการพิจารณาใหผูเอาประกันภัยนำเบ้ียประกันภัย
ของกรมธรรมประกันชีวิต แบบ Unit-Linked มาหักลดหยอนภาษีฯ ได
เต็มทั้งจำนวนไมเกินปละ 100,000 บาท โดยไมควรแยกวาเปนเบ้ียฯ 

ในสวนของการประกันชีวิต และเบ้ียฯในสวนของการลงทุน 

5.3 ติดตามการพิจารณาใหผู เอาประกันภัยนำเบ้ียประกัน
สุขภาพของท้ังธุรกิจประกันชีวิตและธุรกิจประกันวินาศภัย มาหัก      

ลดหยอนภาษีเงินไดฯ เชนเดียวกับเบ้ียประกันชีวิต ปละไมเกิน 50,000 

บาท เน่ืองจากการซื้อประกันสุขภาพ เปนการซ้ือความคุมครองดูแล  

ตัวเองดวยความสมัครใจของผูที่มีรายไดพอสมควร โดยไมตองพ่ึงพา
สวัสดิการจากภาครัฐ ชวยลดภาระคาใชจายทางดานสวัสดิการจาก
ภาครัฐที่มีตอประชาชนกลุมดังกลาวลง 

5.4 ติดตามผลกระทบตอธุรกิจประกันชีวิตกรณีการปฏิบัติตาม
มาตรการดานการปองกันการฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก
การกอการราย 

5.5 ติดตามผลกระทบจากการปฏิบัติตามประกาศ คปภ.ที่
เก่ียวของกับการดำรงเงินกองทุนตามระดับความเสี่ยง (Risk Based 

Capital : RBC) 

5.6 ติดตามผลจากการเสนอความเห็นเก่ียวกับมาตรการทาง
ดานการลงทุนของธุรกิจประกันชีวิต 
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ประวัติสมาคมประกันชีวิตไทย

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในชวงป 2495 ผูดำเนินการธุรกิจประกันชีวิตในประเทศไทย ได
ประชุมปรึกษาหารือ ในการท่ีจะจัดตั้งองคกรกลาง สำหรับธุรกิจประกัน
ชีวิตขึ้น และไดจัดตั้งคณะทำงาน ที่มาจากบริษัทประกันชีวิต จำนวน 

10 คน จาก 10 บริษัทข้ึน เพ่ือดำเนินการดังกลาว  

 

ตอมาในป 2496 คณะทำงานดังกลาว ไดยืน่หนังสอืตอกรมตำรวจ
เพ่ือจัดตั้งสมาคมประกันชีวิตแหงประเทศไทย โดยมีวัตถุประสงค คือ  

1. สงเสริมการรับประกันชีวิตใหเจริญรุงเรืองย่ิง ๆ ขึ้นไป  

2. ปลูกฝงความสามัคคีระหวางบริษัทประกันชีวิต  

3. ชวยเหลือรฐับาลในการควบคุมบรษิทัประกันชวิีตอยางใกลชดิ 

4. ประสานงานใหสอดคลองตองกันกับนโยบายรัฐบาล 

 

อธิบดีกรมตำรวจไดลงนามอนุมัติในหลักการ เมื่อวันท่ี 16 

มิถุนายน 2496 และคณะทำงานไดย่ืนคำรองขอจดทะเบียน เปน
สมาคมฯ ตอสภาวัฒนธรรมแหงชาติ เม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2496      

ในที่สุด สมาคมประกันชีวิตแหงประเทศไทย ไดรับอนุมัติใหจัดตั้งอยาง
เปนทางการ เมื่อวันท่ี 5 กรกฎาคม 2499 

 

ตอมาในป 2510 ไดมีการตราพระราชบัญญัติประกันชีวิต 

ประกาศใชเพ่ือควบคุมการดำเนินงานของธุรกิจประกันชีวิต ใหมี
ประสิทธิภาพ และในวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2510 สมาคมประกันชีวิต
แหงประเทศไทยไดเปลี่ยนชื่อเปน สมาคมประกันชีวิตไทย เพ่ือให
สอดคลองกับขอบงัคบั ของพระราชบัญญัตกิารคา พ.ศ. 2509 ในขณะน้ัน
สมาคมประกันชีวิตไทย มีสมาชิกอยู 8 บริษัท คือ  

1. บริษัท ไทยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)  

2. บริษัท ไทยประสิทธิประกันภัย จำกัด 

 (ปจจุบันคือ บริษัท ฟนันซาประกันชีวิต จำกัด)  

3. บริษัท อาคเนยประกันภัย จำกัด 

 (ปจจบุันคือ บริษัท อาคเนยประกันชีวิต จำกัด)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In 1952, the operators of life insurance companies in Thailand 

met to consult each other on a plan to establish a central organization 

for the life insurance business in Thailand. The group subsequently 

formed a Working Committee that comprised 10 representatives of 10 

life insurance companies to plan for the establishment of such body.  

In the following year, the Working Committee has officially filed 

an application with the Police Department to establish the Life 

Insurance Association of Thailand to fulfill the following objectives.            

1. To promote the continuing progress of life insurance 

business  

2. To foster harmonious relationship between life insurance 

companies.  

3. To render assistance and cooperation to the government’s 

regulating effort.  

4. To coordinate among member companies for compliance 

with government policies.  

 

On June 16, 1953, the Director-General of the Police 

Department approved in principle the application to establish the Life 

Insurance Association of Thailand and on June 23, 1953, the Working 

Group further filed an application to establish an association with the 

National Cultural Council. The establishment of Life Insurance 

Association of Thailand was officially approved on July 5, 1956. 

 

 Then in 1967, the Life Insurance Act was promulgated to 

regulate the operation of life insurance business. On November 9, 

1967, the name of the association was changed from the Life Insurance 

Association of Thailand to the current name of the Thai Life Assurance 

Association to be in line with the regulation in the Life Insurance Act. At 

that time, TLAA has 8 following companies as members.    

1. Thai Life Insurance Public Co., Ltd.  

2. Thaiprasit Insurance Co., Ltd.  

 (Now is Finansa Life Assurance Co., Ltd.)  

3. Southeast Insurance Co., Ltd.  

 (Now is Southeast Life Insurance Co., Ltd.)  
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4. บริษัท ประกันชีวิตศรีอยุธยา จำกัด 

 (ปจจุบันคือ บริษัท อลิอันซ อยุธยา ประกันชีวิต จำกัด 

(มหาชน))  

5. บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำกัด  

6. บริษัท ไทยสมุทรพาณิชยประกันภัย จำกัด  

 (ปจจุบันคือ บริษัท ไทยสมุทรประกันชวิีต จำกัด)  

7. บริษัท สยามบริการประกันชีวิต จำกัด 

 (ปจจุบันคือ บริษัท แมนูไลฟ ประกันชีวิต (ประเทศไทย) 

จำกัด (มหาชน))  

8. บริษัท กรุงสยามประกันชีวิต จำกัด 

 (ปจจุบันคือ บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำกัด (มหาชน))  

 

เมื่อ พ.ศ. 2544 สมาคมฯ ไดัรับอนุมัติแกไขขอบังคับสมาคม
ประกันชีวิตไทยใหม ตามหนังสือ ที่ พณ. 0410/6907 ลงวันท่ี 17 

กันยายน พ.ศ. 2544 ดังน้ี  

1. เปนศูนยรวมของผูประกอบธุรกิจประกันชีวิต และผูที่
เก่ียวของ เพ่ือรวมมือกันในการท่ีจะสงเสริมพัฒนาธุรกิจการประกันชีวิต 

ใหเจริญกาวหนาอยางม่ันคงและตอเน่ือง ใหเปนท่ีเชื่อถือศรัทธาของ
ประชาชน  มีประสิทธิภาพและขีดความสามารถในการแขงขันใน  

ตลาดโลกได  
2. เปนตัวแทนในการปกปองรักษาผลประโยชนของผู เอา 

ประกันภัย และของบริษทัประกนัชวิีต หรือผูประกอบธรุกจิทีเ่ก่ียวของกบั
การประกันชีวิต ติดตามและผลักดันพัฒนาการตางๆ ในทางดาน
กฎหมาย ที่อาจจะมีผลกระทบตอผลประโยชนของผูเอาประกันภัย และ
ของบรษิทัสมาชกิ ประสานงานและใหความรวมมอืกับรฐับาล ตลอดจน
เสนอความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอภาคราชการ และองคกรท่ี
เก่ียวของ เพ่ือพัฒนากิจการประกันชีวิตใหเจริญกาวหนา  

3. สนับสนุนและสงเสริมใหภาคธุรกิจประกันชีวิตมีการควบคุม
ดแูลกันเอง (Self Regulation) ใหมากย่ิงขึน้ พัฒนารูปแบบการดำเนินการ 
และการปฏิบัติของธุรกิจ ภายในขอบเขตของกฎหมาย และหลักการ
ประกันชีวิต จัดทำมาตรฐานจรรยาบรรณการปฏิบัติงาน และดูแลให
เปนไปตามจรรยาบรรณดังกลาว เพ่ือใหธุรกิจประกันชีวิตดำเนินไป
อยางมีระเบียบแบบแผน และอยูในความเช่ือถือของประชาชน  

4. สงเสริมความกาวหนาทางวิชาการที่เก่ียวของกับการประกัน
ชีวิต รวมท้ังสงเสริมการคนควา วิจัย พัฒนา ตำราท่ีเก่ียวกับการเรียน
การสอนวิชาการประกันชวิีต เพ่ือพัฒนาธุรกิจประกันชวิีตในประเทศไทย
ใหเจริญกาวหนาทัดเทียมอารยประเทศ  

5. ประชาสัมพันธใหประชาชนท่ัวไปตระหนัก เขาใจ และเห็น
คุณประโยชนของการประกันชีวิตมากย่ิงขึ้น  

6. ประสานความรวมมือ การแลกเปล่ียนขอมูลสถิติและขาวสาร
ตาง ๆ กับสมาคม สถาบัน และองคกรอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับธุรกิจประกัน
ชีวิตท้ังใน และตางประเทศ  

7. สงเสริมความสามัคคี ความรวมมือ และการแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นระหวางสมาชิก 

(ปจจุบันน้ี สมาคมฯ มีสมาชิก 25 บริษัท (รวม บริษัท ไทยรี
ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน))  

 

 

4. Sri Ayudhaya Life Insurance Co., Ltd.  

 (Now is Allianz Ayudhaya Assurance Public Co., Ltd.) 

5. Muang Thai Life Assurance Co., Ltd.  

6. Ocean Commercial Insurance Co., Ltd.  

 (Now is Ocean Life Co., Ltd.)  

7. Siam Life Insurance Service Co., Ltd.  

 (Now is Manulife Insurance (Thailand) Public Co., Ltd.)  

8. Krung Siam Life Insurance Co., Ltd.  

 (Now is Bangkok Life Assurance Public Co., Ltd.)  

 

In 2001, TLAA was approved by a letter No. Por Nor 0410/6907, 

dated September 17, 2001 to change its Article of Associations as 

followed.  

1. To be a central body for life insurance business operators 

and related parties to jointly promote the continuing and stable 

progress, credibility, efficiency and global competitiveness of Thai life 

insurance business.   

2. To protect the interest of the insured, life insurance 

companies or operators of life insurance-related businesses. To 

monitor and promote development of laws, affecting the interest of the 

insured and member companies. To coordinate and to provide support 

to government agencies as well as to provide views and 

recommendations to government and related agencies on further 

development of life insurance business.    

3. To promote and to support life insurance companies to 

practice self-regulation, to improve business operation within the legal 

framework and life insurance business principles as well as to establish 

ethical standard and compliance and to ensure that the business is 

operated in good order and with public trust.   

4. To promote progress in technical areas of life insurance 

business as well as research and development efforts that would 

contribute to development of business operation to international 

standard.  

5. To create public awareness on the benefits and importance 

of life insurance.   

6. To coordinate and to exchange statistics and other 

information with domestic and foreign associations, institutions and 

other related agencies.   

7. To promote harmonious relationship, cooperation and an 

exchange of views among member companies.   

Now, TLAA has 25 member companies, including the Thaire Life 

Assurance Public Co., Ltd.)  

 

 

History of The Thai Life Assurance Association
ประวัติสมาคมประกันชีวิตไทย
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Members of The Thai Life Assurance Association
สมาชิกสมาคมประกันชีวิตไทย

บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)    
23/115-121 รอยัลซิตี้อเวนิว ถนนพระราม 9 เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
โทร. 0-2777-8888  แฟกซ 0-2777-8899  
Bangkok Life Assurance Public Co., Ltd.  
23/115-121 Royal City, Rama 9 Rd., Huaykwang, Bangkok 10310  
Tel. 0-2777-8888  Fax. 0-2777-8899 
www.bla.co.th 
 

บริษัท กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต จำกัด 
2034/136, 138-143 อาคารอิตัลไทย ทาวเวอร ชั้น 27, 32-33 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง  
กรุงเทพฯ  10320 
โทร. 0-2723-4000  แฟกซ 0-2723-4032 
Krungthai - AXA Life Assurance Co., Ltd. 
2034/136, 138-143 Italthai Tower, 27, 32-33 Floor New Petchburi Rd., Bangkrapi, Huaykwang, Bangkok 10320 
Tel. 0-2723-4000  Fax. 0-2723-4032 
www.krungthai-axa.co.th  
 

บริษัท เจนเนอราลี่ ประกันชีวิต (ไทยแลนด) จำกัด 
ชั้น 16 ยูนิต 1602-1605 อาคาร ซีอารซี ทาวเวอร ออลซีชั่น เพลส 87/2 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน  
กรุงเทพฯ 10330  
โทร. 0-2685-3828  แฟกซ 0-2685-3829 
Generali  Life  Assurance (Thailand) Co., Ltd.  
16th Floor, Unit 1602-1605, CRC Tower, All Season Place 87/2 Wireless Road, Lumpini, Patumwan, 
Bangkok 10330      
Tel. 0-2685-3828  Fax. 0-2685-3829 
www.generali.co.th 
 

บริษัท โตเกียวมารีนประกันชีวิต (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 
195 อาคารเอ็มไพรทาวเวอร ชั้น 26 ถนนสาทรใต แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
โทร. 0-2670-1400  แฟกซ  0-2670-1401-8
Tokio Marine Life Insurance (Thailand) Public Co., Ltd.  
195 Empire Tower Building 26th Fl., South Sathorn Rd., Yannawa Sathorn, Bangkok 10120    
Tel. 0-2670-1400  Fax. 0-2670-1401-8
www.tokiomarinelife.co.th
 

บริษัท ทิพยประกันชีวิต จำกัด   
75/72-75 อาคารโอเช่ียนทาวเวอร 2 ชั้น 30 สุขุมวิท 19 (วัฒนา) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110    
โทร. 0-2260-5536-43  แฟกซ 0-2260-5561     
Dhipaya Life Assurance Co., Ltd. 
75/72-73 Ocean Tower 2, 30th Floor Sukhumvit 19 (Wattana), Wattana, Bangkok 10110   
Tel. 0-2260-5536-43  Fax. 0-2260-5561 
www.dhipayalife.co.th 
 

บริษัท ไทยคารดิฟ ประกันชีวิต จำกัด 
หองชุดเลขท่ี 36/39-42, 36/59-62 อาคารพีเอส ทาวเวอร ชั้น 13, 18 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ 
เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
โทร. 0-2645-8500  แฟกซ 0-2645-8585 
Thai Cardif Life Assurance Co., Ltd. 
Room No. 36/39-42, 36/59-62 PS Tower, 13rd,18th, Sukhumvit 21 Road, North-Klongtoey, Wattana, 
Bangkok 10110 
Tel. 0-2645-8500  Fax. 0-2645-8585 
www.thaicardif.com   
 
     
    

นายโชน  โสภณพนิช  
Mr. Chon Sophonpanich 
กรรมการผูจัดการใหญ  
President

นายไมเคิล จอรจ แพลกซตัน
Mr. Michael George Plaxton 
ประธานกรรมการบริหาร
Chief Executive Offi cer 

นายคีธ แอนดรูว บรูคส 
Mr. Keith Brooks 
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร  
Country Manager / 
Chief Executive Offi cer

นางสาวศิรินทิพย  โชติธรรมาภรณ 
Ms. Sirinthip  Chotithamaporn
ผูจัดการท่ัวไป 
General  Manager 

คุณศรัณย ลิมปหิรัญรักษ   
Mr. Saran  Limhiranrak   
กรรมการผูจัดการ 
Managing Director 

นายฮิโรชิ  ทาเทอิชิ     
Mr. Hiroshi  Tateishi   
กรรมการผูจัดการ 
President
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สมาชิกสมาคมประกันชีวิตไทย
บริษัท ไทยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 
123 ถนนรัชดาภิเษก หวยขวาง กรุงเทพฯ 10320  
โทร. 0-2247-0247-8  แฟกซ 0-2246-9946-7 
Thai Life Insurance Public Co., Ltd. 
123 Rachadaphisek Rd., Huaykwang, Bangkok 10320
Tel. 0-2247-0247-8  Fax. 0-2246-9946-7
www.thailife.co.th   
 

บริษัท ไทยพาณิชยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)
1060 ถ.เพชรบุรีตัดใหม (อาคาร 1 ธนาคารไทยพาณิชย) ราชเทวี กรุงเทพฯ 10400    
โทร. 0-2655-4000  แฟกซ 0-2256-1666
Siam Commercial Life Insurance Public Co.,Ltd. 
1060 New Petchburi Rd., (SCB BUILDING 1) Rajthevee, Bangkok 10400
Tel. 0-2655-4000  Fax. 0-2256-1666
www.scblife.co.th

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 
48/15 ซอยรัชดาภิเษก 20 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10310  
โทร. 0-2660-1280-86  แฟกซ 0-2277-6227
Thaire Life Assurance Public Co.,Ltd.
48/15 Soi Rajchadapisek 20, Rajchadapisek Road, Samsennok, Huaykwang, Bangkok 10310  
Tel. 0-2660-1280-86  Fax. 0-2277-6227   
www.thaire.co.th

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จำกัด 
170/74-83 อาคารโอเช่ียนทาวเวอร 1 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
โทร. 0-2261-2300  แฟกซ 0-2261-3344-55
Ocean Life Insurance Co.,Ltd.
170/74-83 Ocean Tower 1, Rachadaphisek Rd., Klongtoey, Bangkok 10110
Tel. 0-2261-2300  Fax. 0-2238-4157, 0-2261-3344-55
www.ocean.co.th
             

บริษัท ธนชาตประกันชีวิต จำกัด 
999/1 เดอะไนนทาวเวอร ชั้น 1, 4-5 999/4 ชั้น 4 ถนนพระราม 9 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 
โทร. 0-2308-9400  แฟกซ 0-2308-9444
Thanachart Life Assurance Co., Ltd.
999/1 The Nine Tower, 1st, 4th-5th Floor, 999/4  4th Floor, Rama 9 Road, Suan Luang, Bangkok 10250
Tel. 0-2308-9400  Fax. 0-2308-9444
www.thanachartlife.co.th

บริษัท บางกอกสหประกันชีวิต จำกัด 
177/1 ถนนสุรวงศ แขวงสุริยวงศ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  
โทร. 0-2634-7323-30  แฟกซ 0-2634-7331
BUI Life Insurance Co., Ltd.
177/1 Surawong Rd., Bangrak, Bangkok 10500
Tel. 0-2634-7323-30  Fax. 0-2634-7331
www.builife.com

นายสุรชัย  ศิริวัลลภ
Mr. Surachai  Sirivallop
กรรมการผูอำนวยการ   
President & CEO

นางนุสรา  บัญญัติปยพจน       
Mrs. Nusara  Banyatpiyaphod
กรรมการผูจัดการ  
Managing Director

นายวิจักษณ  ประดิษฐวณิช
Mr. Wichak  Praditavanij   
กรรมการผูจัดการ               
Managing Director 

ดร.ชวิน  เอี่ยมโสภณา   
Dr. Chavin Iamsopana
กรรมการผูจัดการใหญ    
President

นายวิพล  วรเสาหฤท  
Mr. Vipon  Vorasowsarid  
กรรมการผูจัดการใหญ
Managing Director

นายไชย  ไชยวรรณ
Mr. Chai  Chaiyawan
กรรมการผูจัดการใหญ 
President  
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บริษัท ประกันชีวิตนครหลวงไทย จำกัด  
231 อาคารธนชาตปารคเพลส ชั้น 9-11 ถนนราชดำริห แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ  10330   
โทร. 0-2252-5070  แฟกซ 0-2252-7155   
Siam City Life Assurance Co., Ltd.  
231 Thanachart Park Place Building, Fl. 9-11, Ratchadamri Road, Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330
Tel. 0-2252-5070  Fax. 0-2252-7155
www.scilife.co.th

บริษัท พรูเด็นเชียล ประกันชีวิต (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 
9/9 อาคารแอทสาทร  ชั้น 22-27 ถนนสาทรใต แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120   
โทร. 0-2352-8000  แฟกซ 0-2352-8899
Prudential Life Assurance (Thailand) Public Co., Ltd. 
9/9 Sathorn Building, 22-27 Floors South Sathorn Rd., Yannawa, Sathorn, Bangkok 10120 
Tel. 0-2352-8000  Fax. 0-2352-8899
www.prudential.co.th

บริษัท ฟนันซาประกันชีวิต จำกัด
2032 อาคารฟนันซาประกันชีวิต ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10310
โทร. 0-2632-5000  แฟกซ 0-2632-5500
Finansa Life Assurance Co., Ltd.
Finansa Tower 2032, New Petchburi Rd., Bangkapi, Huaykwang, Bangkok 10310
Tel. 0-2632-5000  Fax. 0-2632-5500
www.fi nansalife.com 

บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำกัด 
250 ถนนรัชดาภิเษก หวยขวาง กรุงเทพฯ 10320 
โทร. 0-2276-1025-7  แฟกซ 0-2276-1997-8
Muang Thai Life Assurance Co., Ltd.
250 Rachadaphisek Rd., Huaykwang, Bangkok 10320
Tel. 0-2276-1025-7  Fax. 0-2276-1997-8
www.muangthai.co.th 

บริษัท แมนูไลฟ ประกันชีวิต (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)  
364/30 ถนนศรีอยุธยา เขตราชเทวี  กรุงเทพฯ 10400
โทร. 0-2246-7650-99  แฟกซ  0-2248-5391
Manulife Insurance (Thailand) Public Company Limited
364/30 Sri Ayudhaya Rd., Rachatewi, Bangkok 10400
Tel. 0-2246-7650-99  Fax. 0-2248-5391
www.manulife.co.th 

บริษัท สยามซัมซุงประกันชีวิต จำกัด 
2922/240-241 ชั้น 15 อาคารชาญอิสสระ 2 ถนนเพชรบุรีตัดใหม เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10320 
โทร. 0-2308-2245-52  แฟกซ 0-2308-2254 
Siam Samsung Life Insurance Co., Ltd.
2922/240-241 Charnissara Tower 2, 15th Fl., New Petchburi Rd., Huaykwang, Bangkok 10320
Tel. 0-2308-2245-52  Fax. 0-2308-2254
www.siamsamsung.co.th

นายสุจินต  พงษศักด์ิ   
Mr. Suchin Phongsak   
ผูจัดการและกรรมการควบคุม
Executive Director & Control Committee

นายสาระ  ล่ำซำ  
Mr. Sara  Lamsam 
กรรมการผูจัดการ
President

นายอลัน อึง   
Mr. Alan  Ng    
ผูจัดการใหญ & ประธานเจาหนาท่ีบริหาร
President & CEO

นายซี โดนอลด คารดีน
Mr. C. Donald Carden
กรรมการผูจัดการ 
President & CEO

นางจันทรจรัส  บุญคุณ     
Mrs. Chantcharas  Boonkhun
กรรมการผูจัดการ
Managing  Director

นายบินายัค ดัตตา   
Mr. Binayak Dutta   
กรรมการผูจัดการ 
Chief Executive Offi cer
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Members of The Thai Life Assurance Association
สมาชิกสมาคมประกันชีวิตไทย

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 
411 อาคาร ยู ทาวเวอร ชั้น 4-5 ถนนศรีนครินทร แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง  กรุงเทพฯ 10250  
โทร. 0-2731-7799  แฟกซ 0-2731-7727-28
Union Life Insurance Public Company Limited
U Tower, 411 Srinagarindra Road, Suanluang Bangkok  10250
Tel. 0-2731-7799  Fax. 0-2731-7727-28
www.sahalife.co.th

บริษัท อลิอันซ อยุธยา ประกันชีวิต จำกัด(มหาชน) 
898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ชั้น 2, 6 ถนนเพลินจิต กรุงเทพฯ 10330 
โทร. 0-2305-7000  แฟกซ 0-2263-0313-4  
Allianz Ayudhya Assurance Public Co., Ltd.  
898 Ploenchit Tower 2nd, 6th Floor Ploenchit Rd., Bangkok 10330       
Tel. 0-2305-7000  Fax. 0-2263-0313-4
www.azay.co.th

บริษัท อเมริกันอินเตอรแนชชั่นแนลแอสชัวรันส จำกัด  
181 อาคารเอไอทาวเวอร ถนนสุรวงศ บางรัก กทม. 10500 
โทร. 0-2634-8888  แฟกซ 0-2236-6452     
American International Assurance Co., Ltd.
181 AI Tower, Surawong Rd., Bangrak, Bangkok 10500  
Tel. 0-2634-8888  Fax. 0-2236-6452
www.aia.co.th

บริษัท อาคเนยประกันชีวิต จำกัด 
315 ถนนสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  
โทร. 0-2631-1331  แฟกซ 0-2236-7614 
Southeast Life Insurance Co.,Ltd. 
315 Silom Rd., Bangrak, Bangkok  10500 
Tel. 0-2631-1331  Fax. 0-2236-7614
www.southeastlife.com
     
บริษัท เอซ ไลฟ แอสชัวรันซ จำกัด  
130-132  อาคารสินธร ทาวเวอร 1 ชั้น 11-12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330
โทร. 0-2615-6800  แฟกซ 0-2675-3818
Ace Life Assurance Co., Ltd.
130-132 Sindhorn Building, Tower 1, 11th -12th Floor Wireless Road, Lumpini, Pathumwan Bangkok 10330
Tel. 0-2615-6800  Fax. 0-2675-3818
www.acelife.co.th

บริษัท แอดวานซ ไลฟ ประกันชีวิต จำกัด 
175 อาคารสาธร ซิตี้ ทาวเวอร ชั้น 1/1 และ 2/1 ถนนสาธรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
โทร. 0-2648-3600  แฟกซ 0-2648-3555 
Advance Life Assurance Co., Ltd.
175 Sathorn City Tower 1/1 and  2/1 Floor South Sathorn Road, Sathorn, Bangkok 10120
Tel. 0-2648-3600  Fax. 0-2648-3555    
www.alife.co.th

บริษัท ไอเอ็นจี ประกันชีวิต จำกัด     
130-132 อาคารสินธรทาวเวอร 3 ชั้น 29 ถนนวิทยุ ลุมพินี ปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทร. 0-2632-6222  แฟกซ 0-2263-3899    
ING Life Limited
130-132 Sindhorn Tower 3, 29th Fl., Wireless Rd., Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330
Tel. 0-2632-6222  Fax. 0-2263-3899
www.inglife.co.th 
 

 

นายสหพล  สังขเมฆ    
Mr. Sahaphon  Sangmek  
กรรมการผูจัดการ
Managing Director

นายไบรอัน  สมิธ      
Mr. Bryan Smith    
กรรมการผูจัดการใหญ 
President

นายรอน แวน โอเยน
Mr. Ron Van Oijen   
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
Chief Executive Offi cer

นายโชติพัฒน  พีชานนท 
Mr. Chotiphat  Bijananda 
กรรมการผูจัดการ     
Managing Director

นายอาเธอร เจ เบลเฟอร    
Mr. Arthur J. Belfer 
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร
Chief  Executive Offi cer  

นายเชาวพันธุ พันธุทอง        
Mr. Chaowphan  Phanthong  
กรรมการผูจัดการ     
Managing Director

นายอิกนาซีโอ  อากีลาร 
Mr. Ignacio Aguilar   
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร
Chief Executive Offi cer



เลขท่ี 36/1 ซอยสะพานคู� ถนนพระรามที่ 4 แขวงทุ�งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120
36/1 Soi Sapanku, Rama IV Road, Tungmahamek, Sathorn, Bangkok 10120
โทรศัพท� (Tel.) :  (+66) 2679-8080
โทรสาร (Fax.) :  (+66) 2679-7099
เว็บไซต� (Website) :  www.tlaa.org
อีเมล� (Email) :  tlaa@tlaa.org


